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I. BLOKK:

PROGRAM

Regisztracio
Megnyité: Prof. Dr. Kozmann Gyorgy, IME Fészerkeszt6

MODERATOR: KIRALY GYULA

9% _10% Kiraly Gyula, IME Rovatvezetd
Egészségiigyi informatika feliilnézetbdl
102 -10% Kincses Gyula féigazgat6, ESKI —
Dr. Racské Péter informatikai igazgatd, fotanacsadé Egészségligyi Minisztérium
Nemzetkdzi és eurdpai unids kitekintés, trendek (eTen, eHealth) —
Elektronikus egészségiigy az EU-ban és a vilagon
16% — 1™ Psotta Tibor informatikai és nyilvantartasi féigazgato-helyettes, OEP
Egészségbiztositasi informatikai stratégia
L Kiss Norbert féosztalyvezetd, Egészségbiztositasi Feliigyelet
Az EBF informatikai elvérasai
=g Somody Imre elnok, eVITA Platform Stratégiai Testiilet
Paradigmavaltas az egészségiigyben — ICT: hid az egészségiigy jelene és jovoje kozott
1n*-1" Konzultacié
11%°-12% Fabian Kalman, ISH Kft.
Technoldgiai és funkcionalis evolicié a korhazi informatikaban
12%—19% Dr. Weltner Janos, Semmelweis Egyetem 1. sz. Sebészeti Klinika
Az egyetemi klinikdk informatikéja
12%° - 12 Konzulticié
124 —.13% Ebédsziinet
PARHUZAMOS SZEKCIOK:

»A” SZEKCIO:

MODERATOR: PROF. DR. KOZMANN GYORGY

1330 _ 1345
1345 _ 1400
14% _ 149
147 =14

,B” SZEKCIO:

Dr. Kovacs Ferenc egyetemi tanar, Pazmany Péter Katolikus Egyetem, Informacids
Technologiai Kar :

A magzati telemetrikus szivmonitorizalasra irdnyulé kutatas eredményei

Kovacs Levente, BMGE Iranyitastechnikai és Informatikai Tanszék

Uj elvek és algoritmusok kidolgozasa az inzulinszabalyozasra I-es tipust cukorbetegek
esetében

Gaal Balazs, Pannon Egyetem

Internet alapli egészségmegdrzé és prevenciés moédszerek

Konzultacié

MODERATOR: DEVENYI DOMOTOR

13%°-13%
134 — 14%
14% — 147
4% =14"

Molnar-Gallatz Zsolt menedzser, NFU Huméneréforras Program, Iranyito Hatosag
Az egészségiigyi informatika fejlesztésének lehetéségei a Tarsadalmi Infrastruktura
Operativ Programban (TIOP)

Dézsa Csaba, IME Szerkesztébizottsagi tag

Palyézati projektek illeszkedése az egészségpolitikai célkitiizésekhez

Gordos Laszlé iigyvezetd, Akol Kft.

Aktuélisan fut6 palyazatok informatikai kihivéasai

Konzultacio
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Pavel Kubu MD healthcare business development manager, Intel Czech Trandings Inc.,
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Fehér Andras igazgatd, HUMANSsoft Kft.

Projekt Portfolio Menedzsment az egészségligyben

Lukécs Andras, ESKI Strukturalis Alapok Programiroda
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Balai Ildiko, BT Limited
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INFORMATIKAI
SZAKERTO:

o Hospitaly Kft.
« MAIN Kft.
« OTH

EGYETEMI OKTATO:

o Semmelweis Egyetem
Egészségligyi Menedzserképz6
Kozpont, Egészségiigyi
Informatika kurzusvezetd és
Szervezeti dontéshozatali
modszerek gyakorlati oktatd

ISKOLAI ES SZAKMAI
VEGZETTSEG

« 1985 MSc, okl.
kozlekedésmérnok,
(rendszerszervezd)

e 2003 MSc. okl.
gazdasagi mérnok,

e 2007 MSc. okl.
egészségligyi szakmenedzser

Kiraly Gyula

IME Infokommunikéacios rovatvezetd

SZAKMAI PALYAFUTAS

2007- Hospitaly Kft., partner

2002-2007  Orszéagos Egészségbiztositési Pénztér, Informatikai- és

Nyilvéntartasi Féigazgato-helyettes

1997-2002 MAIN Kft. iigyvezetd
1992-2002  HungaroSzoft Bt., ligyvezet6
1990-1991  Micronetwork Systems (Budapest) Kft., kereskedelmi

igazgat6-helyettes

1988-1990 TESZT Szamitastechnikai Kisszovetkezet,

szamitastechnikai munkatars

1985-1988 MAV Szamitéastechnikai Uzem, operéciokutato,

tudomanyos segédmunkatérs

SZAKMAI GYAKORLAT

,Hospitaly” HIS rendszer (1999-2001)  Alkalmazas fejlesztési
projektvezets / Egészségiigyi intézmény miikodését timogatd integralt
rendszer 4tdolgozdsa kliens-szerver architektiurdra, a rendszer
bevezetése az orszdg akkori legnagyobb agyszdmmal rendelkezd
kérhazaba (600 konkurens user),;

Iranyitott Betegellatasi Rendszer (1999-2001) Alkalmazas fejlesztési
projektvezetd / Az els6 onélléan erre szakosodott modellszervezd
(Misszi6é) integralt informatikai rendszerének tervezése és
megalkotésa; )

Virtudlis Elektronikus Pénztarca (2003-2006) Projekt igazgato / A
kdzgyogyellatasi reform miiszaki megvaldsitasa, 2650 gyégyszertar
on-line 6sszekdtése és valamennyi kozgyogyellatdsi vény real-time
elszamolasanak  biztositisa  személyre  szabott  elektronikus
pénztarcaval; ’

OEP Adattarhaz projekt (2003-2005) Projekt igazgaté / Az
egészségbiztositasi 4gazat teljes adatvagyonanak (9 mrd rekord)
adattarhazba rendezése, a tranzakcidés rendszerekbdl valé beolvasés
megszervezése, adatpiacok megalkotdsa, szakmaim felhasznalok
kiszolgalasanak megval6sitdsa OLAP eszkozokkel;

NETC@RDS projekt (2003-2006) Projekt igazgat6 / 10 EU orszaggal
kéz6sen az Europai Egészségbiztositasi Kartya interoperdbilis
felhasznélhatésaganak modellezése;

Jogviszony igazolas projekt (2005-2007) Projekt igazgaté / A teljes

"magyar lakossdg  személyre  bontott  térsadalombiztositasi

jogosultsaganak nyilvantartasdnak elkészitése €s az egészségiigyi
szolgaltatokkal valé on-line ellendrzési lehetdségének kialakitdsa és
bevezetése;

Kazakhstan Health Sector Technology Transfer Project — Health
Management Information System” elnevezésli projekt. (2007),
Egészségiigyi Informatikai Szakérté / Kazahsztdn egészségbiztositasi
/rendszerének  4ttekintése, miikodési modell koncepcidjanak
kidolgozasa, megvalésithatésag vizsgilata,
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Egészségiigyi informatika
feliilnézetbol

Kirdly Gyula
IME Infokommunikdcios konferencia
2008. mdjus 28.

=

Miért mas az egészségiigyi informatika?

Orvosi attitidok:

» Az orvos-szakma nem nagyon ismert el mas diszciplinat

» ,,Az orvosi dokumentacié nem a betegnek szo6l, hanem a t5bbi orvosnak”

> Az els6 a betegellatas, a dokumentélas nem része a szolgéltatasnak”

» ,,A hasznalt (el6irt) klasszifikaci6 nem kdvetheti az emberi szervezet
Osszetettségét és valtozatossagat, ezért kar faradni vele”
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Mire hasznalja az egészségiigy az informatikat?

Intézményi attitidok:

» ,,Az intézményi rendszer nem

gazdélkodashoz kell, hanem az OEP

jelentésekhez..”
> ,Nem értek a szamitégéphez ...”

» Az informatika csak viszi a pénzt....”

»Az informdcionak egyenlositi ereje van.

Alddssa a hatalmi kiilonbségeket.” Edmund G. Brown

Fejlodési iranyok a HIS rendszereknél

Paradigmék »integralt rendszer” Linterfészelt rendszer”
paradigma . paradigma
,adatbazis” wegyrétegii” rendszerek wkétrétegii” rendszerek
paradigma Minden feladatot logikailag Elkulonult rendszerek fejlesztése
egy bonyolult reldciés révén alakul ki, ahol a részek nem
adatbazis szolgal ki érik el a teljes fejlettséget, de nem
Altalaban a kereskedelmi akamak lemondani réla, kézds
forgalomban kaphat6 ,,nagy adatbdzis al4 rendelik
integrélt” rendszerek.
Robosztusak, jol
paraméterezhetdek, de dragak
.kommunikacios” Altalaban ujabb fejlesztések, | ,hdromrétegii” rendszerek
paradigma tébbnyire paciens-kérlap Osztott adatbézisok zavartalan

kdzpontuak, szemben a
korabbi inkabb adminisztrativ
alapu rendszerekkel

kommunikacidja, organikus
fejlédés révén alakul ki. A HISA

ezt timogatja J

6 /156
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Intézményi informatika allapota

% Magyar Kérhazszovetség felmérése 2004-ben

% Komplex informatikai adatlap (munkaerd, koltségvetés,
szallitok, modulok, szamitégépek, Internet, stb)

% Kikiildve 153 intézménynek, amelybdl 56 kitoltotte
¢ Tobb mint 25 HIS alkalmazas szallito cég

Op rendszerek megoszlasa

Adatok Osszesen

Atlag / DOS 26,58%
Atlag / w95 8,56%
Atlag / w98 39,96%
Atlag / w2000 8,42%
Atlag / xp 10,78%
Atlag / linux 2,43%
|Atlag / egyéb 4,20%

Az alapprobléma

» Az allamigazgatasi finanszirozd, ellen6rzd, szabéalyozé szervek,
a tulajdonosok, fenntartok, iizemeltetdk, yalamint a betegek
informacio igénye tovabb névekszik

» Az adatok, informdciok rogzitését, tovabbitasit a .mainal
gyorsabban és pontosabban kell végrehajtani

> Az adminisztrécié eldallitasaval foglalkoz6 munkaerd sra
dragabb lesz mind az intézményeknél, mind a kdzigazgatasban

» Az informaci6 védelmével, az adatbiztonsaggal fokozott
mértékben kell foglalkozni

» A szabalyozashoz, armegaéllapitashoz, illetve az intézményi
miikddés menedzseléshez egyre részletesebb adatokra lesz

sziikség @J

71156




Lehetséges megoldasok, alternativak

©® Egységes kozponti alkalmazas kidolgozasa és
elterjesztése

©  Pontos, részletes szabvanyok kialakitasa, publikalasa
©  Alkalmazasok szabvany szerinti miikddésének mindsitése

©  Minbsitett megoldasok haszndlatanak megkdvetelése

.............................

g

Kiilfoldi tapasztalatok

. Integration of about 12.000 contractual
+. physftians

Software clients for medical practice
« chip card readers

« via ,Medical Practice Unit"

2 hr
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aIn

\J
"7?_—"

L, B

8/156




i 1y 1y 1y iy iy 4y 4y 13 iy {3y i 1 1y iy {0 1y 3 1y 3y iy U3

11

Magyar tapasztalatok — Jogviszony ellen6rzés

Azonosité szerver Web szerver

Felhasznaloi Tartalom

adatbazis adatbazis

(AD, TMS) (Oracle)
Apache

szerver

Radius
szerver

Authorizécié

-
il
Felhasznalé \'¢

Magyar tapasztalétok — Kartya pilot 1.

megyénként

Egészségbiztositasi

Pénztarx

Helyi (Megyei)

N Egészségbiztositasi
Pénztar
1000-1500 it
beteg 1-2 kérhaz (betegfelvétel,

héziorvosonként 1-2 szakrendel6 ambulancia és egy osztaly

AR RS

Ko6zponti
alkalmazas

9/156




Magyar tapasztalatok — Kartya pilot I1.

= s péciens utazasi
o | | ot | s | vy | ot | oot | et | st | Puid” | o |l
dezés vény
20086. jalius - 3869 342 950 928 366 292 477 403 76 30 7
2006. augusztus 4677 264 1303 959 948 773 194 161 63 23 9
2006. szeptember 3936 180 283 1048 788 684 108 84 13 36 2
Osszesen 12472 786 3246 2936 2091 1749 779 638 14 89 18

v A kartyaolvasék, a telekommunikaciés infrastruktira
telepitése és az oktatasa utan, a program 2006. julius 1-én
elindult.

v A haziorvosok - harom hénapos idétartam alatt, - mintegy
11370 kartyat osztottak ki, és 12 és fél ezer adat érkezett az
OEP kozponti szerverére.

v. A program szeptember 30. SIKERREL zarult.

Magyar tapasztalatok — K6zgyogy projekt

Zart, (L2 szint()

Qybgyszertir

gybgyszertir I gyégyszertar .

TCP/ IP

y

biztonsagi
alhalézat

TCP/IP

v

v

Vezeték
nélkili
kiszolgéalék

Kézponti
adminisztracio
Htav-szerviz”

Biztonsag,
hibat(irés

OEP

egyéb mndsziﬁ'_

10/156

A 4l 34 .

A

11

2 sl 1!

11

LR}

.. Al

A1

11!

jp—l

11!

1!

. )



W W W Wi W Wy e ey i iy A dh dh iy A s A e e

=)

Magyar tapasztalatok - HEFOP 4.4

Fébb. folyamatok:

Fébb funkcidk:

Betegregisztracio

» Ellatasi adatok elérése (Dokumentum keresés/lehivas)
» Beutalds (Szolgaltatas kérés/vélasz)

= Beteg 4ltali szolgaltatdskérés

» Elszamolés (Elszamolohaz)

» Adatelemzés (Adattarhdz)

* Azonosités (viszontazonosités)

» Jogosultsigkezelés (rendelkezések ellendrzése)
* Betegrendelkezés

* Biztonsag (informatikai és adatkezelési)

* Rendszermenedzsment

+ Szolgéltatdismenedzsment

* Archetipusok (szabvéanyok) 3
* Mentés, naplozas

Kiindulé kérnyezeti feltételek

> A kozfinanszirozas még hosszi ideig dominans lesz a
magyarorszagi egészségiigyben »

» A szektor semleges szereplok nem fogadjak el egyértelmiien a
teljesen kdzponti informaci6 gyiijtést és elosztast

» Az Orszagos Egészségbiztositasi Pénztar tovabbra is jelentds
szerepet vallal az agazati informacié gyiijtésben

» Egyre béviild mértékben né a regionalis illetve az intézménykozi
kommunikécié szerepe a betegellatasban

> A kozeljovében erbteljesen né a fogyasztévédelmi szervezet
(Egészségbiztositasi Feliigyelet- EBF), illetve a népegészségiigyi
feladatokkal megbizott szervezet (Allami Népegészségiigyi €és
Tisztiorvosi Szolgalat — ANTSZ) informacié igénye

» Eroteljesen jelentkezik az egészségtudatos magatartast folytatd
allampolgarok 6nrendelkezési jogainak kiszolgalasi igénye _I

&)
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Sziikségszeriiség

» Ellaté rendszer informéacio szolgaltatd terhelése tovabb nem
fokozhat6

»HEFOP 4.4 kiterjesztésére mielébb valaszt kell adni

> Uj kistérségi- és pélus palyazatok szamara mindségi
kovetelményeket kell feléllitani

» Tulzott szam1 szallité miatt segiteni kell az intézményeket a
valasztésban

> Automatizalt adatgy(jtést be kell inditani
» Olcs6 kozigazgatasi IT miikddtetés felé kell elmozdulni

» Fokozni kell az IT szolgaltaté jellegét az orvosok felé ‘

Integralt egészségbiztositasi architektira

e

Egységes, integralt egészségbiztositasi architektira i.-.._.

e ——

Egészségbiztositasi
Intranet Halézat
(Health VPN)

Regionalis Kompetencia Kézpontok

...... 1
Orszégos Egészségbiztositasi ,/
Pénztsr (OEP)
%w——~

WY RO |5 H

3 i
Egészségbiztositasi Feliigyelet (EBF), ;
Allami Népegészségigyi és |

¢ Tisztiorvos! Hivatal (ANTSZ) i

st~

IntszmenykSx,
kazpont sdatox
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»Fekete doboz” funkcionalitasa

Egészségbiztositasi Konnektor

JELLEMZOL:

Szabvanyos halézati csatlakoz6k

Beépitett VPN

Beépitett tlizfal

Fix IP cim

Kézponti menedzselhetdség

Berendezésbe telepitett (Firmware) program

Jogviszony és TAJ szdm ellenérzés (QJOTE)

Kdzpontl adattovabbité (.Egyablakos lgyintézés”)

« Orszégos Egészségbiztositasi Pénztar felé jelentés tovabbité

o Egészseégbiztositasi Feliigyelet felé jelentés tovabbito

« Allami Népegészségiigyi és Tisztiorvosi Hivatal felé jelentés tovabbits
Intézménykozi informacié kiildés/fogadas (a HEFOP 4.4 projekt tapasztalatai alapjan)
« Beutalas

* Leletkiildés

+ Betegrendelkezés (dokumentumok és informaciok megosztasarol)

* Betegtdrténet

« Szolgéltatas kiajanlds/megrendelés

Eurépai Egészségbiztositasi Kartyaval tortént elszamolas (TESLA)

Tovéabbi kes6bb meghatarozésra keriilé funkciok (pl. Elektronikus Kartyakezelés)

Tberondezésbe telepitett (és kdzpontilag cserélhetd) program funkclonalitdsa (XML alapon)

Elony6k / hatranyok

v' Szabvényos iizenet tovabbité middleware réteg

wror

v' Kozponti eléirasok egyértelmii megkﬁvételése

v' Egyszerl, gyors véltozas menedzsment, disztribucié

v' Kozponti, regiondlis, vagy pont-pont kapcsolatok tdmogatasa

v’ Egyenszilardsagh biztonsagi kdvetelmények
v’ FelelGségi szintek egyértelmii elhatdrolhatoséga
v’ Authentikacid, authoriz4ci6 biztositdsa

v Egyszerti, egyértelmii min&sitési eljaras
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El6nyok / hatranyok

X Hosszabb €s alaposabb tervezés sziikséges

X Gyartasi koltség- és id6igény magasabb

X Disztribucids és szerviz koltségek megjelenése
X Beszerzési folyamat miatt tamadasi feliilet

X Alacsony szinvonalu fejleszté cégek kontraszelekcidja

Mobil alkalmazasok kiterjesztése 1.

Mobil TAJ szdm és jogviszony ellendrzy rendszer :

» Személyre szabott, telefonba lets1tstt alkalmazas.
o A keresést kezdeményezd jogosultséganak ellentrzése (pincode)
o A keresési feltétel megfogalmazasa
o A keresési feltétel SMS-ben torténd tovabbitasa
o A keresés eredményének megjelenitése

» Mobil alkalmazas kiszolgéltatd platform
o Az alkalmazas megbizhato letoltésének €s telepitésének tdmogatésa
o SMS GW SMS-k kiildésére és fogadasara

» OEP TAJ adatbazis alternativ csatornén valé kozvetlen kapcsolat
o Ejszakai, hétvégi iigyeletben
o Kororvosnal
o Vészmegoldas Internet-es szolgaltatd kiesése esetén

© Copyright 2004-2007 CoDe a0 “
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Mobil alkalmazasok Kkiterjesztése I1.

Mobil telefonba tolthetd BNO kereso:

Telefonba tolthets java (J2ME) alkalmazas
és BNO kéd adatbazis biztositasa.

© Copyright 2004-2007 CoDe 4 "

Koszonom a figyelmet !
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Dr. Kincses Gyula
Egészségiigy1 Stratégiai Kutatdintézet

Nemzetkozi €s eurdpai unids kitekintés, trendek
(eTen, eHealth)
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Egészségugyi
& ¢ Stratégiai
3 ¥ Kutatdintézet

Az agazati informatika
perspektivaja

2008.majus utan

Dr. Kincses Gyula
ESKI
2008.

1/14 Kincses Gyula 2008.

Egeszséglgyl
. Stratégiai

- weenew Y 1€l évvel ezelotti slide:

Egészségiigyi reform{ ké)a kolevesben

« Az egészségligyben szamtalan kérdés, évek o6ta :
a szbnyeg ala lett s6porve. .

« 2006: a szényeg alatt nincs hely: reform kell. @
* A biztositasi reform ugyanakkor nem hajthaté @
végre a csontvazak eltakaritasa nélkul. :

* A rendbetételhez hianyzott a kényszerit6 erd, =
ezeért a kblevesben a biztositasi reform a ké. -
-

2/14 Kincses Gyula 2008.
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EQészsagugyl
Stratég

érdekében.

+ Az organikus fejl6dés és a szakmai/tarsadalmi
tamogatottsag szikségessége: az annexio és
pacifizacio helyes aranyanak helyreallitasa.

* A ciklus masodik fele altalaban nem alkalmas a
radikalis valtozasokra (tiszdérés utan vagyunk...).

* A kisebbségi kormanyzas eleve

technikakat, az ,erébdl lenyomast’.
* A beklési kedv nem irja felil a konve rgenma

el eremfeltételek majus utan

Kikerll a ko a kélevesbdl, Uj szervezo erdre, Uj —
gondolatra lesz szilkség a programszerliség

kizarja a konfrontativ

programot.
— 3/14

Kincses Gyula 2008. -

55 o Huas és zoldség a

" Kutatéintézet k6 I eves

ben |l.

« Szakmai fejlesztési programok készitése (szaktertletek,

foldrajzi tertletek), és .
- ehhez illesztett fejlesztéspolitika (palyazati prioritasok,

programok)

- kozép tavu tervezett befogadas-politika a kiemelt

kapacitasokban.

* A progresszivitas kérdésének kezelése

(a centrumok, kompetenma kozp
kialakitasa). ——*

« ATEK kezelése a progresszwnasnak megfeleléen, és

osszekotése a TVK-val...

« Az ellatasi csomag pontositasa (ll.-es és lll.-as csomag

hataralnak meghuzasa - itt-ott).
4/14

oﬁ%ﬁz& 7nek

Kincses Gyula 2008.
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Egészsogugyt

Hus és zoldség a
Rt kolevesben Il.

* Az intézmény-finanszirozasi rendszer korrekcija

- a teljesitmény-elszamolas 0sszekotése az —
engedélyezett szakfeladatokkal, minimum-

feltételekkel, " D et —leadk U

— HBCs' koltség- alapu felulwzsgalata

— ez alapjan a TVK és siirg6sség problémajanak
kezelése (valtozo koltségek elismerése).

. Szakmai és finanszirozasi protokollok elkészitése.

Mﬂb}& Atfogo ICT fejlesztés, Kodrendszerek, kozhiteles
adatbazisok feliilvizsgalata.

%

5/14 Kincses Gyula 2008.

Egészségugyl

J Shoteale! Merre tovabb?

« Az ICT szamara a biztositasi reform komoly

* apénztartorvény visszavonasa nem jelenti a (2
{

biztositasban az informatikai érdekmulast. :

perspektivat/funkciét adott/igén. f
Mi az Gj ké? :
« af6 motivator a fejlesztés, illetve az UMFT L

forrasainak hatékony elkoltése, oW ¢ :
de -

-
=
-

6/14 Kincses Gyula 2008.
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'S' Z‘ffffMegoldatlan kérdések, elvarratlan
- «spatak az egészségiigyi lnformatlkaban

+ A kozhiteles adatbazisok rendbetétele.

« Kaddrendszerek, azonositok rendbetétele (Kiemelt
agazatl project: a megyekodok egysegesitése az
OEP és az ANTSz-en beliil, intézménykodok
) egységesitése az OEP-en belul)

* Egyenszilardsagi kommunikéci6, ezen alapul6
jelentés-automatizacio.

« Szabvanyok elégtelensége, merevsége.
* Akkreditacios rendszerek fejletlensege.

« Személyazonositas: kartyakérdés (milyen és
mire...).

7/14 Kincses Gyula 2008.

EQészséguoyi . r,r e r”
% S A biztositasi reform fo
v lmpitides informatikai kérdései

Jogviszony-ellenérzés
- Szolgaltatok felkészitése;

- Mogéttes adatbazis (jogviszony- nyllvantartas) miikodtetése;
— Az agazaton kiviili karbantartok (APEH, MAK; stb.).
Kozhiteles adatbazisok rendbetétele:

— Intézmény-nyilvantartas;

- HR nyilvantartas;

— Termék-nyilvantartas (gy6gyszer, GYSE);

- Tevékenység-azonositasi rendszerek;

— Biztositasi nyilvantartasok (szerzédés, tamogatas, stb.);

- Kodrendszerek.

Jelentés-automatizacio (eléallitas, kildés, fogadas...).
A pénztartorvény visszavonasa ezekben nem jelent
- érdekmulast!!!

S

8/14 Kincses Gyula 2008.
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% Egészsgugyi
METSg. Stratégiai z
" Kutatdintézet Ka l’ty a

+ Régen: a kéﬂyagyéﬂék és néhany megszallott
magan ,biznisze". (Sem funkcio, sem
alkalmazasi kornyezet).

* Biztositasi reformmal bizonyosan:

- Biztositott azonositasa; _
" — Ateherviseld (pénztar) azonositésa | hillagc@
- EU kartya;
— Az ellaté azonositasa (?).
« Kiegészitd funkcio:
— Digitalis alairas, hitelesités;
— Elektronikus pénztarca;
- Ratelepitett egyéb (nem agazati) funkciok.

9/14 Kincses Gyula 2008.

EQészségugyl

j voeoe STRATEGIA- El6zmények

« Agazati forrasbol: eEgészség prg.
— Szabvanyfejlesztések; ’
— Dr.Info.

« NFT-|HEFOP 4.4.

— Az intézménykozi rendszer tapasztalatait értékelve,
megfeleléen modositva kiterjeszthet6 orszagosan az
NFT II. - ben.

— A hozza kapcsolddo szabvanyfejlesztés folytatando.

10/14 Kincses Gyula 2008.
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g EQészségugyl
i Strategiai
" Kutatéintézet

Varhato prioritasok/célok

A dokumentacios rendszerek automatizalasa
(ne terhelje, hanem segitse az ellatokat);

A forrasallokacié hatékonysaganak javitasa

(beleértve a finanszirozas és az ellendrzés.

javitasat is);

OEP en & —> yolda M"%

)

kommunikacios eszk6zokkel (hal6zatok, adatok
elérhetésége, tudasbazisok stb.);

=
)

(7]

@

A gydgyitas mindségének tamogatasa az infé-  en
=

-

Lakossagi tajékoztatas (Dr.Info). =
2

11/14 Kincses Gyula 2008. |

] EQészségugyt
[ i Stratégiai
' " Kulatdintézet

UMFT forrasok: 2007-2008:

r

Konstrukciék millidrd Ft 2007-2013 2007-2008
611 A  bizonyitékokon alapulé  egészségfejlesztési 1 0,5 =
alapismeretek kidolgozisa »
6.12.  Egészségre  neveld  és  szemléletformdls | 26, 13 6 —
életmodprogramok — |
6.1.3. Sziir6programok orszigos kommunikici6ja 2,5 0,9 (]
6.1.4. Koragyermekkori (0-7 év) program 2,5 0,5 n
6.2.1. Egészségiigyi humaner6forris monitoring 1 0,5 (-]
6.2.2. Képzési programok a foglalkoztatottak szimara 13, 076 3,5 5]
6.2.3. Regionilis egészségmonitorozasi rendszer 0,9 0,9
6.2.4. Foglalkoztatis timogatisa 10, 4 4 n
6.2.5. Szervezeti hatékonysig fejlesztése 1 0,62 -
6.2.6. Megvalbsithatésigi tervek mindségbiztositisa a tervezett 0,380 0,38 |Em
jelentds beruhizasoknal [
6.2.7. Betegazonositasi rendszer, eHealth prg el6készitése 4 2,5 -
Osszesen 62, 88 . 20,3

3511 4 h 4 s 12200

1TZ271T% INITIVOUS U]ulu Z0U0.
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EQészségugyi r r .
% snarsaic AZ UMFT forrasok: mennyi az
5 Kutatdintézet annyi?

* A nevesitett informatikai forras dsszességében

nem sok. f
DE =
« Szamtalan TIOP program csak informatikai - :

komponenssel értelmezheté (surgéssé .

fejlesztése —bevetés-iranyitas—, de,onkologiai o

centrum sincs informatikai fejlesztés nelkul...); -
* Meg kell célozni egyéb, nem a tarca e

kompetenciajaba tartozé6 modernizécios @if,agﬁ
forrasokat is, mint AROP, ROP, stb.). PZ ' dnilnf :
13/14 Kincses Gyula 2008.
% tegin A megvaldésitas
oz feltételrendszere

A szereplok informatikai rendszerének :
egyenszilardsagu fejlesztése (esak v
megkozelitden egyforman fejlett rendszerek
tudnak hatékonyan kommunikaini.),

« szabvanyok, technolégiak ,

« funkcidhoz illeszked6 fejlesztés,

+ elkotelezett, megerdsitett agazatiranyitas,
+ EU forrasok céliranyos felhasznalasa,

« optimalisan méretezett projekiek,

* partnerség, a piaci szereplok bevonasaa /
rendszer es a szabvanyok kialakitasaba.

14/14 Kincses Gyula 2008.
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JELENLEGI BEOSZTAS:
» ESKI, féigazgat6

ISKOLAI Es’ SZAKMAI
VEGZETTSEG

¢ 1976: Debreceni
Orvostudomanyi Egyetem,
4ltalanos orvos

o 1980: Fiil-Orr-Gégeszakorvos

o 1992: Gyermek Fiil-Orr-Gége
specidl-szakorvos

e 1999: A SOTE managerképzd
szervezésében a World Bank
Institute Flagship Course on
Health Sector Reform and
Sustainable Financing képzési
programja

e 2001: Kozgazdasagi
Tovabbképzd Intézet -
egészségligyi szakkozgazdasz,
egészségiigyi manager

Dr. Kincses Gyula

Egészségiigyi Stratégiai Kutatointézet

SZAKMAI PALYAFUTAS

1976-1992: DOTE Fiil- Orr- Gégeklinika - gyakornok, majd
tanarsegéd

1990-1994: orszaggyiilési képviselé
1991-1992: DOTE Informatikai Laboratérium vezetd
1992: GYOGYINFOK igazgat6-helyettes

1998-2007: A vilagbanki egészségiigy modernizacids program
keretében az EREK Kht. tigyvezetdje

1998-2000: Miniszterelnski Hivatal, Kormanyzati Stratégiai Elemz6
Kozpont, korméany-fétanécsadé

2001-2007: MEDINFO mb. fdigazgat6, majd ESKI féigazgat6

2002-2007: ESzCsM, majd EiiM Miniszteri Kabinet -
egészségpolitikai tandcsad6

2007: EiM - allamtitkar

241156
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Dr. Racsko Péter

Egészségiigyi Minisztérium

Tanulmanyok & tudominyos fokozatok:

Munkahelyek:
2008.
2007 —2008.
2005 -2007
2002 - 2005
2000 - 2002
1999 — 2000
Szakmai poziciok:
2005-
1987-

Egyetemi tanari habilitdcié Szent Istvan Egyetem
PhD. Budapesti Miiszaki Egyetem
matematikus diploma, Lomonoszov Egyetem

Harvard Business School

Informatikai igazgatd, fotanacsadd, Egészségiigyi
Minisztérium

Vezet6 szakértd, T-Systems

A Magyar Telekom Tudasmendzsment K6zpont vezetdje.
Magyar Telekom Uzleti Intelligencia és Dokumentacios
igazgatdja |
Magyar Telekom Informatikai Stratégia K&zpont vezetd

docens, Corvinus Egyetem

Az Elektronikus Szdmlakibocsatok Egyesﬁletének elnoke
Alkalmazott Matematikai Lapok szerk. biz. tagsag

25/156
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ELEKTRONIKUS EGESZSEGUGY
AZ EU-BAN ES A& VILAGON

RACSKO PETER PHD
DOCENS, CORVINUS EGYETEM
EUM TANACSADO

2007.05.28

Alcimek

Mit érdemes tudnunk az EU eHealth programjair6l?

Milyen EU-s eHealth programokba tudunk/akarunk bekapcsolédni?

Mi a beteg, orvos, biztosit6 elénye/hatranya abbdl, ha bekapcsolédunk az
EU eHealth programjaiba?

Mi a mi informatikai stratégiank, EU kompatibilisek*vagyunk-e (legyiink-e?)

2007.05.28
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Az EU jelenlegi egészségligyi stratégidjanak alappillére a paciens-kbzpontt
ellatas, ahol a paciens:

+*Olyan biztositasi rendszerben van, a
elvarasokat

Fazdegyuttmukodoinfonmatikaendszerekgalozatal
2007.05.28

Mi all az EU eHealth fejlesztések kézpontjaban?

1. Intelligens egészségugyi kartya — mint az azonositas, felhatalmazas és

tanusitas eszkéze (orszagonként kiilénb6zé, de tavlatilag egyittmiikddé
rendszerek fejlesztése folyik)

Az intelligens egészségtigyi kartya EU szintii szabvanyositdsa még nem
fejez6dott be, de a nemzeti kartyak kibocsatasa folyik

Az osztrak e-kartya

2007.05.28

271156
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2. Elektronikus egészségligyi rekord szabvanyok bevezetése, rendszerek
mindsitése.

Erre alakult az EuroRec — European Institute for Health Records szervezet 12
orszéag részvételével.

A szabvanyok arra szolgalnak, hogy az intézményekben az adatokat évek mulva
is lehessen olvasni és értelmezni, valamint atadhatdk legyenek mas
intézményekbe és orszagokba.

EuroRec Eszkdzdk

*EuroRec Composer ™
*EuroRec Certifier ™
*EuroRec Documenter ™
*EuroRec Procurer ™
*EuroRec Test Scripter ™

2007.05.28 5
]
Q-REC ’
D Statement
EU0022 | Each health item as well as each of its versions is uniquely identified and duly time stamped within the system. The system stores for each
83.06 version of a health item a user responsibie for the data entry as well as a person responsible for the content of that version. The date of
validity of a health item can be imprecise. The users and the persons responsible for the content are uniquely and persistently identified
within the system

EU0026 | A health tem can be the absence of a condition for a given patient.
58.02

EU0026 Heaith items can be filtered and/or sorted according to the user responsible for the data entry as well as according to the person responsible
59.03 for the content.

EU0026 | Each version of & health issue has a status of activity, e.g. active or current, inactive, history o past, completed, discontinued, archived. This
60.03 status is explicitly and displayed the »

EU0026 Each version of a health em can be co-signed. The system stores the identity of each co-signing user as well as date and time of signature.
61.02

EV00268 Each health item can be disputed and/or by or on behalf of the patient. The identity of the person completing,
64.01 disputing and/or commenting the heaith item is stored by the system. Health it disputed or by or on behalf of the
patient are identified and displayed as such.

EU0026 The system enables for each health item to specify If structured and/or coded data are required or not. The systems aliows free text data
67.02 entry for each health kem even If structured and coded pick lists or coding lists are offered.

EU0028 The system enables authorised administrators to manage (create, edit, suspend and delete) users and user credentials and to establish a
31.04 relationship between a user and his roles. The system enables (o issue the necessary account information, passwords and tokens as defined
in the information security policy to the user.

EU0028 | The system aliows controlled override of access control functions
35.01

EU0028 | Information and procedures exist for 8 system to be setup and started up securely and safely before it is put Into operation. Administrators
36.02 and users are sufficiently instructed before they are aliowed 1o use the system.

EU0028 | EHR access is only allowed after the user has authenticated himseif as defined in the information security policy. Only those parts of the
37.03 EHR are accessible for which the user has sufficient authorisation. Authorisation is based upon his role in the care setting and upon
individual authorisations granted or revoked in relations to specific parts of the EHR. Authorisation can be further modified by parameters
such as time or location of access.

2817156




4. Telemedicina — Ambient Assisted Living, eVita

Cél: az otthoni apolas és az élet megkénnyitése

Az eszkdz8k (monitoroz6é miszerek, telekommunikacié, TV-teletext
oktatas, stb.) rendelkezésre allnak. -

*A feladat a kézpontokba — kérhazakba - beérkezé adatok értékelése

és ezek alapjan a visszajelzések kiadasa (orvos, szakdolgozd
részvételével, nem automatikusan)

2007.05.28

4. Integralt rendszerek
NHS - UK

2007.05.28
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Anoul Fwiners  Se map  Accasaloiiy  Conlest

Need medical heip now?
Call NHA Diract 0F45 4847

Lvevéol . HoahAZ  Find servcos News Tois Videy Unia Moblia

i Your all-new Health A-«Z

Check out the latest alcohol facts Naw look, | mw! aturs:

W women tegularly exceed two to
three units & day or men exceed thres 1o
four unit:

S8y K connd.add p \o:8 “'Tha Nap of Mediting
serious heaith problem |

2 Scorecord Welcome - ticrosoft internet 1uplorer

Compare hospltals

~ . Book an outpatient nppolment

ur own health

Home

Aoual Pariners  §fe man Accussiblily  Contact

Need madical help now?
Gl RHG Duect D043 4540

RO8

LveWal  HeathA-Z  Find sevices

News  Tools  ideo  Links  Moblle

ORMS

- Tha NHS

L anmuanes

Compare hospitals

holces

Whoie 1o get isstmiont:

pare

specialist
1fyour GP refers you 10 a hospHal, you ean choose where you go for
Your first consultation.

lmmnmutn-nme? um-bomqmmmm-m

Camplrl hospltal facllities
Compare hospitel faciiies iike pandng, rensport and patient
foedback.

Compnee tariiitioss

i

i

Editoral poicy | Commants policy | Web caricos | Brivazy policy | Links feitcy | Tarms and canditians | Aboul yeur secount | N4S Cholcee Humber |
MHE Choices Durby City «nd Derbyshire

Aboul the NHE | About KHS services | 2

[ wits | Aseosy 10 hesitheurs abresd | Hasith custy
Fook | HaalthSpace | NHE Garenss | KHE wn | Nxc

NME Dirsct D34S 4547 | NHS Northoer mland | M

fonal servizy frameworks | Chooes snd
coliong | MHS Wales
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3 Choose and ook - Microsoft Internet Ixplorer

i ) et as.1cr. .1kl p<olpationtfrepare ogn o

choose aniibook

Book, chenge or cancel your eppointment online by entering your details below, then click ‘Log In" For security reasons, you have three attempts to enter your comrect details.
you are unable to log in, please contact your GP practice

You will need your reference number (shown at the top of your letter) end your (which your GP practice gave you). Please contact your GP practice if
you do not have your letter or password.

If you need assistance in choosing your clinic, booking, changing or cancelling your appointment call the Choose and Book Appointments Line.

® Phone 0845 60 88 88 8 between 7am and 10pm e
@ Textphone: 0845 8 50 22 50 between 7am and 10pm ';%
[z e T **' T B
Kinek j6 és miért az eHealth?
1. A péaciens
+  Azinformacid gyorsan és pontosan rendelkezésre all (alacsonyabb az informéaciéhiany miatti
tévedés kockazata)
« A paciens utazhat Eurépaban, mindenitt hasonl6 ellatast kap, el6z6 adatai hozzaférhetok
« Hamozgasaban korlatozott, otthon is megfeleld szint( feliigyelet alatt van
2. Azorvos
«  Gyorsabban kap adatot
+  Csokken a dontés kockazata »
+  Csokken a ,felesleges” adminisztracié
+  Minbségbiztositasi lehetéség
+  Dontéstamogatd eszkéz6k
«  Otthoni tigyelet (pl. radiol6gia)
3. A biztosité
« Pontosabb, részletesebb jelentések
«  Ellenérzési pontok kiépithetésége
+  Koltségtakarékossag (?)
4. A hat6sag
«  Dontéseihez megfelel6 adatokat kap
«  Objektiv mindsitési —akkreditaciés rendszert vezethet be
« Tervezhet
2007.05.28 12
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Kinek rossz és miért az eHealth — ellenjavallatok....

A paciens

Elveszitheti a biztonsagérzetét és a bizalmat az ellatérendszerben
Kénytelen 6nallé dontéseket hozni

Meg kell ismernie egyes technikai eszkézdket (internet, stb.)
Bizalmatlan adatainak kezelése tigyében

2. Az orvos

Mdkddése jelentés mértékben transzparenssé valik
Csokken a személyes kapcsolat a pacienssel
A személyes felelésség szétkenddik a rendszeren

3. A biztosité

Finansziroznia kell egy(sok) draga informatikai fejlesztést és izemeltetést

4. A hat6ésag

Szamos, egyeldre ismeretlen szabalyoz6 és harmonizaciés feladatot kell ellatnia

2007.05.28

13

Magyarorszag és az EU

eHealth helyzetkép: a kdrnyez6 orszagok utolérése is szép kihivast jelent...

Mit veszitiink, ha nem csinaljuk:

A Google rendszerének tesztelését a Clevelandi Klinika elkezdte 1500

«Eltavolitjuk magunkat az EU egészségtigyi rendszerétd|

*A 2011-es magyar EU elnékség alatt tartandd eHealth konferencian csak a

termet tudjuk adni

*Az ideutazé eurdpai (német, dan, roman) polgarok nem kaphatjak meg

ugyanazt az ellatast, mint otthon
*Megcsinalja mas (Id. Google, Microsoft)

paciensén

A Microsoft HealthVault szamos klinikai rendszerhez csatlakozik

2007.05.28

14
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Just do it,
but mind the gap

Nem a redl folyamatokat kell az
informatikai folyamatokhoz illeszteni,
hanem az informatikai folyamatokat a
gyogyitasi folyamatokhoz.

2007.05.28
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JELENLEGI BEOSZTAS:

o Informatikai és Nyilvéntartasi
féigazgatd-helyettes, OEP

ISKOLAI ES SZAKMAI
VEGZETTSEG

« 2006- University of Liverpool
Msc. ISM (Informaciérendszer
Menedzsment)

¢ 1992-1996: Pénziigyi és
Szamviteli Féiskola,
Kozgazdéasz, Pénziigyi
szakirany

¢ 1990-1994: Gébor Dénes
Informatikai Miiszaki Foiskola
Informatikus mérnék,
Informaciémenedzsment
szakirany

Psotta Tibor

Orszéagos Egészségbiztositasi Pénztar

SZAKMAI PALYAFUTAS

2002- 2007 MAGYAR FEJLESZTESI BANK Rt., IT Igazgat6

* Magyar Gazdasagfejlesztési Kézpont Zrt., mint az MFB
leanyvéllalata informatikajénak létrehozasa

= SAP banki tranzakcids rendszer installacié (Magyar pilot)

2000-2002 COMPAQ COMPUTER MAGYARORSZAG KFT.,

Financial Services Industry Client Principal

= Kijelolt kapcsolati pont az iigyfelek és a Compaq szolgaltatasi
tizletdga kozott

* Megoldédsok eladdsanak novelése a magyar és kiilfsldi banki
szektorban '

= Szakért6i kézpontok létrehozasa (banki rendszerek, kartya, fizetési
rendszerek)

* A Compagq piaci részesedésének novelése a szektorban

Ertékesitési igazgaté, Bankok/Biztositok

= Az éarbevételi és nyereségtervek teljesitése

»  Uzletfejlesztés, uj ligyfelek megszerzése, itthon és kiilfsldon

= Kozép-eurdpai egyiittmiikodés 1étrehozasa a régidé méas
lednyvéllalataival

1995-2000 K&H BANK, IT Ugyvezets Igazgat6

* Informatikai stratégia meghatarozasa, 6sszehangolésa az iizlettel

= A 2000 év program menedzselése az egész magyar banki szektorra
kiterjed6en

» Informatikai mindségbiztositas €s audit bevezetése

IT Uzemeltetési Foosztilyvezeté

= Az IBUSZ és OKHB bankok &sszeolvadasanak IT oldali
menedzselése

= Felel6sség a bank folyamatos miikd6képességéért

= [T stratégia meghatarozasa

= Projektmenedzsment timogatés az lizemeltetési projektekben és a
bevezetett/fejlesztett/kicserélt rendszerek esetén

*  Adminisztrativ vezetéje mintegy 70 embernek

= 1998-ban kinevezés az IT ligyvezetdjévé

1994-1995 ALTALANOSERTEKFORGALMI BANK RT.,
Helyettes IT vezetd, fejlesztési vezetd

» Integralt banki rendszer bevezetése a kbzpontban és a fiokhalozatban
= Informatikai fejlesztési projektek teljes életciklus menedzsmentje
= A bank GIRO csatlakozasi projektjének menedzselése

1987-1994 MAGYAR KULKERESKEDELMI BANK RT., Vezet)

rendszerprogramoz6

= Kiilénb6z6 banki rendszer bevezetések a bank tobb teriiletén

= Az IT teljes 4tformélasa a megvaltozott gazdasagi feltételeknek
megfelelden

1981-1987 BUDAPESTI MUSZAKI EGYETEM, Operétor, késébb
rendszerprogramozd
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Egészségbiztositasi informatikai
stratégia

...ami ebbdl az OEP-re
tartozik...

D

2008.05.27. ) Psotta Tibor, OEP

Az 6rokség: jo és kevésbé j6 elemek

]

Jé: .

e Folyamatos trend a kézponti eréforrasok
fejlesztésében

o Megfeleld lizemeltetési koncepcid és kapacitas

Kevésbeé:

e Inhomogén belsd és killsd szolgaltatasok

e Inhomogén jelentési és adatszolgaltatasi rendszerek

e Nem megfelel6 beagyazottsag az agazati
informaciés egyuttmiikédésben

2008.05.27. Psotta Tibor, OEP
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Letisztuld. politikai kornyezet

-

o Az egészségbiztositasi rendszer
nyugvépontra kerl

e Kdérvonalazédik az OEP szerepkére
e Meghatarozzak az OEP uj intézmeényi

sy

e Elkészllt az agazati informatikai stratégia >

UJ LEHETOSEG AZ OEP INFORMATIKAI
STRATEGIAJANAK ELKESZITESERE

2008.05.27. Psotta Tibor, OEP

-

OEP intézményi szerepkorok

-

N

e |gazi biztositasi szerep*kialakitasa
e Szolgaltatas vasarloi szerep kialakitasa

e Elszamolas ellen6rzési rendszerének
transzparenciaja

e Szolgaltatd hivatal erésitése

e Kozponti agazati informatikai szerep
kialakitasa

e Nemzetkézi egylttmikédés erbsitése

2008.05.27. Psotta Tibor, OEP
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Igazodas az agazati stratégiahoz

]

|

e Digitalis jelentési rendszerek kialakitasa

o Az ellatasok elektronikus elérésének
tamogatéasa (pl. eléjegyzési rendszer)

e TAJ kartya tervezése, részvétel a kibocsatas
elékészitésében
o Agazati adattari szolgaltatasok nyujtasa

e Kdzhiteles nyilvantartasok és adatbazisok
kialakitasa ‘

2008.05.27. Psotta Tibor, OEP

:
Az informatika jovéképe

a

A biztositéi funkciok tdmogatasa j hattérrendszerekkel
Ugyfélbarat tigyintézés, tigyfél tajékoztatas = e-Ugyintézés
Atlathato elszamolasi rendszer a szolgaltatok felé

Homogén elektronikus jelentési rendszerek kialakitasa
Homogén, belsé szolgaltatas rendszer, a jogszabalyokhoz vald
egyértelm(i igazodas

Kozhiteles nyilvantartasok és koédrendszerek kialakitasa
Elektronikus tarsadalombiztositasi azonositasi rendszer

e \Vezetd szerep az agazati digitalis k6zm( kialakitdsaban és
muikddtetésében

o Agazati adattarhaz mikédtetés, adattar szolgaltatasok
A vezetdi informacios rendszer hatékonysaganak névelése
e Egyuttmiikodés a tagorszagi egészségbiztositasi szereplbkkel

2008.05.27. Psotta Tibor, OEP

A L L I Il
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Biztositoi szerep informatikai tamogatasa

Cl

|

Biztositas menedzsment

Szolgaltatas vasarlas

Befogadas

Ellatas szervezés informatikai kiszolgalasa
Hatékonysag elemzés

Uj ellatasi formak tamogatasa és befogadasa

2008.05.27. Psotta Tibor, OEP

(Ugyfélbarét ligyintézés, tajékoztatas —
e-Ugyintézés

-l

e A teruleti ugyfélszolgalatok szolgaltatas
fejlesztése

e Az elektronikus lGigyintézés kiterjesztése
e Komfortjavité szolgaltatasok

e Széleskorl internetes tajékoztatas — a sajat,
az agazati portalon és a mo.hu-n keresztul

e Személyre szabott tajékoztatas
tovabbfejlesztése

2008.05.27. Psotta Tibor, OEP
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Atlathaté elszamolasi rendszer

-l

e A szolgaltaté szamara egyértelmd
elszamolasi kdrnyezet kialakitasa

o A kifizetési rendszer zartta tétele, Gzleti
logikajanak egyértelmdsitése

e A rendszer folyamatos — szolgaltatoi
visszacsatolason alapuld — karbantartasa

e A jogszabalyi kérnyezet valtozasara
érzéketlen Gizleti logika fejlesztése

2008.05.27. Psotta Tibor, OEP

Homogén elektronikus jelentési
rendszerek
- ]

e Az elszamolas automatiza|t, egységes
rendszerének kialakitasa

e Szabvanyalapu kommunikacié alkalmazasa
e Szolgaltatéi alkalmazas — minésités

e Kdzponti informatikai szolgaltatasok —
térzsek, nyilvantartasok, kédszétarak

2008.05.27. Psotta Tibor, OEP
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Homogén hattérrendszerek

- |
e Az OEP bels® hattérrendszereinek platform
azonossaga, heterogenitas megsziintetése
- Ugyiratkezelés, iktatas;
- Hatdsagi feladatok folyamatai;
- Nyilvantartasok;
- Jelentések
- Térinformatikai kapcsolatok
- OEP Portal
e Belsd authentikacio, adatbiztonsag fejlesztése
2008.05.27. ) Psotta Tibor, OEP
%
Koézhitelesség az adatrendszerekben
- ]

e Az agazati kozhiteles nyllvantartas-rendszer
fejlesztésének koordinacidja

o Agazati kdzhiteles nyilvantartasok egységes
fellleten valé publikacioja

e Az agazati informacids tér meghatarozasa

e A tébb helyen nyilvantartott adatok
harmonizacidja és kdzhiteles alap (,mester”)
adatbazisok (pl. TAJ) létrehozasa

2008.05.27. Psotta Tibor, OEP
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Elektronikus azonositas — TAJ kartya

al

I

e Az egészsegbiztositdsi jogviszony igazolds kozponti- és
biztonsagi rendszerének
- teljes kiépitése, rendszerintegracio
- aszukséges TAJ és jarulékos nyilvantartasok és adatbazisok
feilesztése, adatbazis-tisztitasi és eggségesitési folyamat
folytatasa, a TAJ-adatbazis adattarhazi funkciokkal térténé
kiegészitése
e A TAJ kartya-alkalmazas funkcionalitdsanak kialakitasa,
kartyamenedzsment tamogatasa

e Telekommunikéacios kérnyezet kialakitasa és a kartya-
alkalmazas végponti eszkdzeinek biztositasa az egészségugyi
szolgaltaték végpontjainak elérésére

e Szolgaltat6i végponti-kartya-alkalmazas kommunikaciés,
biztonsagi fejlesztései és illesztései

2008.05.27. Psotta Tibor, OEP

-
Agazati informatikai kzm(i kialakitasa

e Elektronikus, sokszereplés kommunikacié megteremtése az
egészseégligyi ellatérendszer intézményei, illetve a lakossag és
az intézmenyrendszer kdzo6tt

e Szabdlyozott, interoperabilis kapcsolattartas egységesitése
szabvanyok alkalmazésaval az informaciok atadasara

e Kozds szolgaltatasok definialasa, az un. ,Minimal Basic Data
Set” kialakitasa a kézigazgatasban

e Az agazati ICT rendszerek biztonsagi szintjének névelése, és a
szerepl6k biztonsag-tudatossaganak fejlesztése

e Az OEP-elszamoldhaz infokommunikacios muikodése ,erésiti”
az egészséglgyi informatikai kézmuvet

e Az OEP koézponti szerepét f‘él szervezett help-desk és
tgyfélszolgalati rendszerrel tamogatja

2008.05.27. Psotta Tibor, OEP
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Adattarhaz fejlesztése

@l

e Az OEP adattarhaz tovabb épitése:

- az alapszintl - tranzakcios - rendszerek mindegyike szolgaltasson adatot az
adattarba,

- az Osszes alkalmazasi rendszer adattarhazi konszolidacisja,
- adatszolgaltaté — adatgazda kapcsolatban a feleslegességek megsziintetése
e - Az adattarhaz strukturaja tegye lehetévé, hogy a szakmai szervezetek a
szilkséges elemzéseket, jelentéseket és szimulaciot végre tudjak hajtani
(pl.deperszonalizalt, idésoros adatok a kutatas szamara
e A harom nagy adatfeldolgozé szervezet (OEP, ANTSZ, ESKI) kézds
eréforrasrendszerének kialakitasa, amely optimalizalja az agazati szintli déntés
elékészité munkat
e Az 4gazati adatszolgdltatas mennyiségi csdkkentése, a szolgaltatott adatok
koérének és felhasznalasanak attekintésével, a partnerszervezetek bevonasaval
o A felek kdzosen uzemeltetik a dréia adattarhazi technoldgiat, taplalva azt a

séajét rendszereik feldl, viszont sokkal komplexebb adatreprezentaciét lehetéve
téve ‘ '

2008.05.27. Psotta Tibor, OEP

4 e . e
A vezetoi informacios rendszer
hatékonysaganak ndvelése

CI

’ r . .. . “I" . r . r
e Az adattarhaz_ folotti vezet6i informacids rendszer
szolgaltatasainak bdvitése

e A kildénb6z6 szervezetek menedzsmentjének
kiszolgalasa.

e A vezet6i informaciés rendszer kinyitasa a
felugyeletet gyakorl6 szervek felé, megfeleld,
biztonsagos belépés biztositasa ezek szamara. (pl.
az éles Uzeml( rendszert6l elvalasztott modul és
adatbazis Gtjan, amely validalasat a szakmai
szervezetek végzik el, igy a felugyeleti szervek csak
ellenérzétt informacidhoz juthatnak hozza.)

2008.05.27. Psotta Tibor, OEP
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Nemzetkdzi egylittmiikédés fejlesztése

C

e A nemzetkdzi kapcsolatok folyamatos fejlesztése.

o A fejlett egészségligyi info-kommunikacios
rendszerek alapos megismerése

e A best practice” tapasztalatok adaptalasa

e Szerepvallalas az Eurdpai Unios projektekben

e Megbizhaté miikédés tovabbfejlesztése a
nemzetkdzi betegellatasi rendszerben

2008.05.27. Psotta Tibor, OEP

45/ 156




¥ JEI IR I F R R F I F PR ¥ Y

111

Kiss Norbert
Egészségbiztositasi Feliigyelet

11

I

Az EBF informatikai elvarasai

11 11 111 11. 11
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Varolista-menedzsment

Kiss Norbert

‘k Egészségbiztositasi
a Felligyelet
Médszertani és Informatikai F6osztaly

VI. Orszagos Egészségiigyi Infokommunikaciés Konferencia 2008. méajus 28.

Vardlistak voltak és 4ty Eossrségbiztosiasi
lesznek... a" Feliigyelet

» Kapacitastervezés / piaci kinalat egyenetlenségei.
» Csucskapacitasok kérdése.

* Kinalat indukalta kereslet.

+ Koz- és maganellatas egymas mellett élése.

A varakozasi idé a hozzaférés egyik jellemzéje és egyben
szabalyozoja is.

VI. Orszagos Egészségligyl Infokommunikéciés Konferencia 2008. méajus 28.

471156




‘& Egészseégbiztositasi
a  Felligyelet

Alapelvek

+ Egyenl6 hozzaférés:
» Egységes elbiralasi szempontok.
» Két hasonl6 helyzeti ember egyeni6 elbiralasa.
+ Célerték meghatarozasa.
» Dokumentaltsag, visszakereshetéség.

» Szolidaritas:
» Surgbssegi ellatas elsédlegessége.
* Prioritasok kezelése.

VI. Orszagos Egészségiigyi Infokommunikéciés Konferencia

2008. méajus 28.

A VarakazaSI |d0 ‘& Egészségbiztositasi
mérése 3 Feligyelet

* A beutalastdl az ellatasig:

» Az elsé ellatasig — kontrolivizsgalatok szakmai rend
szerint.

» Szakmankeént / ellatasonként kilénb6zhet.

» Beteg preferenciainak kezelése?
« Atlag vs. median

* A lényeg az informacio elérhetésége.
* A betegek kédnnyebben viselik el a varakozasi idét, ha

tudjak annak okat, és tudjak, hogy mikor fognak sorra
kerlni.

VI. Orszagos Egészségligyi Infokommunikéaciés Konferencia 2008. majus 28.
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Centrallza_lt,vagy ‘& Egészségbiztositasi
decentralizalt modell A" Feliigyelet

+ Az egységes elvek centralizalast igényelnek.
+ Az eréforras-sziikosség altalaban helyi.

1L

Standardizalas.
Egységes garancialis elemek:
* Kbzponti vardlista.

« Ellatasi garancia egy meghatarozott varakozasi id6
utan.

* Betegmobilitas erésitése.

VI. Orszagos Egészségligyi Infokommunikaciés Konferencia 2008. méajus 28.

Munkafolyamatokba

e , ‘b Egészségbiztositasi
epitett tervezés =

Feliigyelet

+ A kapacitasok hasznositasat tervezni kell:
» Kihasznaltsag ndvelhetd, atlagkéliség csékkenthetd.
» Szolgaltatas szinvonala javul.
* Tarsadalmi kéltsegek és hasznok optimalizalasa.
* Tervezés elemei:
+ Stratégiai szint: portfélidtervezés.
» Taktikai szint: idokeretek, infrastruktura és HR
Osszerendelése, kommunikacios eljarasok.
* Operativ szint: eléjegyzések rogzitése, monitorozasa.

| « Sziikségszerii az el6jegyzési rendszerbe valé beépités.

V1. Orszagos Egészségligyi Infokommunikaciés Konferencia 2008. méajus 28.

doddb T

49 /156




UGYVEZETO
IGAZGATO:

« Somody Kft.
. CIRIS Kft.
. ESZM Kft.

ISKOLAI ES
SZAKMAI
VEGZETTSEG

. 1985

Universitat Goethe,
Frankfurt: kutatasi
6sztondij

. 1982-1984

Kézgazdasagi
Egyetem, Budapest:
doktori cim
megszerzése, a
gyogyszeripari
innovacié témaban irt
disszertacioé
megvédése

. 1977-1981

Kézgazdasagi
Egyetem, Berlin:
kozgazdasagtan

Somody Imre

Somody Kft.

SZAKMAI PALYAFUTAS

2007. CIRIS Budapest Nemzetk6zi Reprodukcios
Intézet Egészségligyi Kft. — ligyvezetd
igazgato

2006. Egészségligyi Szakérté Muhely Kft. —
ligyvezeto igazgatd

2004.: Somody és Tarsa Kft. - ligyvezet6 igazgatd

2004.: Somody Befektetési és Vagyonkezel6 Kft.
ligyvezeto igazgato

2002. - 2004.: Veresegyhaz és térsége
fejlesztéséért KKHT - ligyvezet6 igazgato

1996- 2001.: Pharmavit- Bristol-Myers Squibb Co.
Veresegyhaz, eln6k-vezérigazgato

1988-1996.:Pharmavit Rt., Veresegyhdz,
vezérigazgatd

1986-1988.: Chinoin Gyogyszergyar, Budapest,
Ujpesti gyaregység gazdasagi igazgatd

1981-1985.: Chinoin Gydgyszergyar, menedzser,
K+F osztaly

®
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Paradigmavaltas az
egeszsegligyben

ICT: hid az egészséglgy jelene és jévéje kézott
R e e T e R O

Dr. Somody Imre
EIndk, eVITA Platform Stratégiai Testiilet

VI. Orszédgos Egészségugyi Infokommunikéciés Konferencia
Budapest, 2008. méjus 28.

ICT - Egészségiigy

[ |
L ]

m Paradigmavaltas az egészségugyben —
kényszeritd szilkséglet és valés lehetbség

m Az @Il fokuszaba az egészségugyet kell
helyezni

m Penetraciés modell — a tényleges megoldas
m Kormanyzati teendé

m Egyedulallé lehetéség Magyarorszag
innovacids képességének hasznositasara

Dr. Somody Imre Egészséglgyi Szakérté Mdhely Kft.
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Paradigmavaltas I. - sziikséglet

s

(

Magyarorszad

Minéség

LU

szinvonala

/Egészségu'gy

Hagivoményos modell:
» Fedezhetetlen tékeigény

ﬂ

[2038]
Id6

Megoldas:

» Infokommunikaciés technolégia (ICT)
> Erdekvezérelt 5ngondoskodas, motivacié
» Fenntarthat6 egészségiigy

Dr. Somody Imre

Egészséglgyi Szakérté Mahely Kft.

Paradigmavaltés II. - lehetoség

[ ]

Szocidlis ellatorendszer\ \, aradigmavaltast
valsaga kényszerit ki
% Tényleges hatas

Dr. Somody Imre

Elethosszig tarté

dgészségmenedzsment
»Ongondoskodas
»Korlatos kbzdsségi gondoskodas
»Fenntartas, megel6zés,
beavatkozas, helyreéllitas

mérése, finanszirozasa
»Csak a tényhatast értékeljik
»Zartlancu interakcié
»Motivacio, coaching

Egészségiigyi Szakért6 Mihely Kift.
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1 n— fokuszban az Egészségiligy

| i}

Kritikus pontok:

m Prioritas: A tarsadalom betegségallapota miatt az
egészséglgyre kell fokuszalnunk

m Méretgazdasagossag: A lakossag széles rétegét érinti

® Motivacié: Nemzetkozi problémara fokuszalunk, ami egyben
nemzetkozi tzlet

m IdSablak: Az egészségugyi ellatérendszerek reformja a
demografiai nyomas miatt egyben kényszer is

Dr. Somody Imre Egészséqligyi Szakérté Mdhely Kift.

Az ©l Platfbrm kiildetése

m Eurdpai szinten is véleményformaloé lobby és
eérdekeérvenyesitd szervezet;

B Az egészséglgy és az informatika
egyenszilard 6sszekapcsolasa;

m Kutatédmuhelyek, befogadok / szabélonék és
a piac ésszehangolasa;

m Mediator szerep betéltése

Dr. Somody Imre Egészséglgyi Szakérté Mahely Kft.
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Az egészségligy penetracids modellje

Dr. Somody Imre : Egészségugyi Szakérté Miahely Kft.

A koérhazi ellatasi folyamatok
jellemzoi

Egyfeldl:

Lehetéség az azonnali intervenciora,

Tébb szakma hatékony egyuttmUikédése

Magas technolégiai szinvonall diagnosztikai hattér
Min&ségbiztositott folyamatok (protokoll)
Folyamatos allapot monitoring

Eredményes compliance (terapia kovetés)
Kapcsolattartas a beteggel

Masfeldl:
m Eurdpai szintl intézet hianya
m Eréforrashiany (pénzugyi, human) miatti talterheltség

Dr. Somody Imre, Egészségligyi Szakért6 Muhely Kift.
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Korhazi folyamatok eVITA
tamogatasa

—
1

- m Ellenérzétt betegfeligyelet térben és idében
valo kiterjesztése

m Kritikus eréforrasok kiegészitése
® Real time betegkdvetés
®m Adminisztracios terhek allokalhatésaga

m Minéségbiztositott ellatasi folyamatok
kiterjesztése az otthonig

Dr. Somody Imre Egészségugyi Szakérté Mahely Kft. -

.Ami biztos nem eVITA

m Akut esetek:
m infarktus,
m stroke ,
m Tobb szakmas egyuttmilikodést igényld
beavatkozasok:
m sz6védmenyek kezelése
m taplalas

m Korai rehabilitacio

Dr. Somody Imre Egészségugyi Szakérté Mihely Kft.
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Az 1) modell feltételrendszere

[
1

LLJ

m Kézponti Adatbank és Betegtamogatd Szolgalat
m Objektiv technoldgiaértékelés

m Standardizalas

®m Finanszirozas-befogadas

® Nemzetkdzi stratégiai szerep

Dr. Somody Imre ‘ - Egészségligyi Szakért6 Mdhely Kft.

Akcidprogram

| e S

L

m Pilot programok megvalésitasa és kiértékelése (2008-
2010)

m Haloézatok kiépitése (2009-16l)
m Kozponti Adatbank és
Betegtamogaté Szolgalat felépitése (2009-2011)

®m Helyszinek fokozatos feltdltése eszkdzokkel és
technologiaval (2010-tél)

m A teljes spektrum /épcsézetes lefedése (2010-t6l)

Dr. Somody Imre * Egészségligyi Szakértd Mihely Kft.
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Kisugarzas

m EU: Egészséglgy ‘best practice’

m Szocidlis szolgaltatas idéseknek

m A fiatal generaci6 védettségének fokozasa

Dr. Somody Imre Egészségligyi Szakért6 Mdhely Kft.

57 /156




O O P o | P o e o o O L

- Fabian Kalman
| ISH Kft.
Technolégiai és funkcionalis evolicid a
korhazi informatikaban



International System House Kift.

Innovdcié, Stabilitas, Hatékonysdg

Az International System House Kft., nemzetkdzi és EU-szabvdanyoknak megfeleld, integrdilt
kérhdzi informatikai megolddsokat és szolgdltatdsokat nyUjt UOgyfelei szédmadra. A
szinvonalas munkdt az egészséglgy terlletén szerzett sok éves tapasztalat és a kdézel 100
f&s hozz&érté szakember garda segiti.

Az ISH Kft. szoftver vdlasztékdnak legrégebbi eleme a MedSolution integrdlt kérhdazi
informatikai rendszer komoly szakmai hagyomdnyokkal rendelkezé program. A
MedSolution a legmagasabb szintd szdmitdstechnikai megolddsokat és az IBM
muUkddeését a rendszeresen auditdlt ISO 92001:2000 mindsités és mindségiranyitdsi rendszer is
garantdlja.

.z

korlapvezetésre és kdzponti betegadatbdzisra épUlé klinikai alkalmazds, mely az orvosok,
a menedzsment és a gazdasdgi szakemberek munkdjat segiti. Természetesen az OEP
elszdmolds és betegszdmla meghatdrozé alapfunkcid. A programot ma mar tébb mint
35.000-en naponta haszndljak kézel 40 hazai kérhdzban és mind a négy orvosegyetemen.

vz

mobil eszkdz8k (pl. a kézben kényelmesen elféré Tablet PC és Pocket PC) alkalmazdsat,
igy a szUkséges adatok bdarhonnan elérhetéek. Az orvos - megfeleld jogosultsdg esetén —
akdr a betegagyndl dttekintheti a teljes gydgyitd folyamatot, sét szikség esetén tavolrdl is
kévetni tudja (telemedicina) a diagnosztikus adatok vdltozdsait illetve a beavatkozdsok
eredményeit. Az ISH Kft. legfrissebb fejlesztési eredményeinek kdszénhetéen ma mdr
tudomanyos, statisztikai &s grafikus modulokkal is tdmogathatd az orvos-szakmai munka, a
megalapozott ddntéshozatal. Mindezen megolddsok alkalmazdsa a gyogyitdsi
tevékenység koltség- hatékonysdgdra is pozitivan hat.

Az ISH Kft. fontos célja a stabil hossz0 tavly partnerkapcsolatok kiépitése, ezért
folyamatosan bdviti a MedSolution és e-MedSolution dltal tdmogatott szolgdltatdsok
kdrét, a labor- (GLIMS), gazdasdgi- és controlling- (SAP), radioldgia képeket kezeld- és
leletezést tdmogatd- PACS  (AGFA  IMPAX), és  egyéb rendszerek (pl.  Philips
beszédfelismerés, Q-Matic sorszdmkijelzds beteghivd) illesztését. Ezek mindségét az
alkalmazott globdlis technolégidk és a gazdasdgi hdatteret segitd, innovativ szellem
garantdlja. Az ISH Kft. kidolgozta regiondlis, intézménykozi egészségigyi rendszerét is,
amely egy adott térség csaldd-orvosaitdl a szakrendeldkdn at a kérhdzakig - a
betegellGtds minden szintje kdzott - képes elekironikus kapcsolatot teremteni. Az e-
MedSolution ASP modell szerint is mUkddtethetd, ami a kistérségi operativ programokndl és
tébb magdnklinikdnak jelent j6 megolddst.

Az ISH Kft. a kdérhdzi rendszergazddknak minden tdmogatdst megad a szoftverek
bevezetéséhez és folyamatos, hibamentes, gazdasdgos mikddietéséhez. Uzemeltetési és
felhaszndldi tandcsaddssal, teljes hibakezelési szolgdltatdssal (telefonon, e-mailen, tavolrdl
vald bejelentkezéssel vagy akdr a helyszinre utazdssal) all partnerei rendelkezésére. Ez a
megoldds kéltségesdkkentést, hatékonyabb betegellatdst és végeredményében a
betegek elégedettségét és biztonsdgérzetét ndveli. Egyedildllé mddon 99,9%-os (24
ora/365 nap) tdmogatd rendelkezésre Adllast biztosit, igy partnerei - igényeikkel,
kérdéseikkel, problémdikkal — soha sem maradnak magukra, beruhdzdsuk pedig dllandd,
megbizhatd védelmet élvez.
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Dr. Weltner Janos
Semmelweis Egyetem 1. sz. Sebészeti Klinika

Az egyetemi klinikak informatikdja
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VI. Orszagos Egészséglgyi Infokommunikacioés Konferencia

,Hogyan tovabb egészségugyi informatika?”

Best Western Hotel Hungaria, 1074 Budapest, Rakéczi ut 90.
2008. majus 28.

Dr. Weltner Janos
Semmelweis Egyetem |. sz. Sebészeti Klinika
Az egyetemi klinikak informatikaja

Mit kell lefednie az informatikanak?

« Terveket
- Termékeket |Beteg, diak, kézlemény
+ Ero6forrasokat

— Embereket v

- Ingatlanokat

— Ingésagokat Tulajdonosi tervezés
+ Gépeket, miszereket

— Anyagokat

» Gyoégyszereket
« Egyszer hasznalatos anyagokat

« Szervezést, logisztikat
» Jelentéseket

61/156




VAnsEIKUIDNNSEY
EUVIKOKIAZ
gs
EYVIEGVEIEIMIKOZoN1=

2008.05.27 IME Infokommunikaciés Konferenceia 2008. V. 28 Dr. Weltner Janos 3/24

Néhany sajatossag

* Egyetem + Kérhaz
+ Telep » Telephely
 Klinikak v. csoportjuk |+ Osztalyok csoportja
— Kilén vagy Intézetben ‘— Kulén vagy matrixban
* Osztalyok a klinikan * Részlegek - szakteruletek

)

Koz . .a oD
Zp@nh SZ&]kmM €gységek (intenziv, m(it6, dﬁagﬂ@SUw

Kiemelt gy6gy4szati helyiségek
Kértermek

Betegek

2008.05.27 IME Infokommunikacidés Konferenceia 2008. V. 28 Dr. Weltner Janos 4/24
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Néhany kilénbség

Méret — az egyetem altalaban nagyobb

Telephelyek szama — egyetemen t6bb, és sok -
épulet — szomszédvarak

A klinikak énallésaga és az informatika
integraltsaga kézti ellentét

Szakmai — publikaciés féltékenység
Leosztott felelésség = felelbtlenség

Min6ségmutatok szamossaga
— Progresszivitassal kapcsolatos mutatdk
= Oktatassal, kutatassal kapcsolatos mutatdk

2008.05.27 | IME Infokommunikaciés Konferenceia 2008. V. 28 Dr. Weltner J4nos | 5724

Néhany kilénbség

Magasabb |étszam az oktatas, kutatas miatt

Magasabb orvosi bér az oktatéi bértabla miatt

— Mindenki oktatd, de senki nem foéallasban

Hosszabb apolasi id6 a tancélos betegek miatt

— Egynapos ellatas részleges korlatja (kérhazban
mé&g inkabb)

A betegek egy része tavolabb van, felvétel elétti

és tavozas utani adatai csak részben lathatéak

— Ez egyben informatikai feladat — kétiranyu

Korlatozott kiszervezés a szakmai szint miatt

2008.05.27 | IME Infokommunikacios Konferenceia 2008. V. 28 Dr. Weltner Janos | 6/24
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Quo vadis universitas
» Kézépfoku képzés — raéplilé képzések
* FelveételizOk elbképzese
« Idegennyelv(i hallgatok eléképzése
* Inasképzés (BA)
* Foiskolai Képzés

* Mesterképzés (MSc) Egy@ k”USU k@pZ@g
* Orvoskepzeés (Dr. RGeS

» Doktorképzés (Ph.D.)
* Szakképzés

. Tovébbképzés

EI

2008.05.27 | IME Infokommunikaciés Konferenceia 2008. V. 28 Dr. Weltner Janos 7124

Dél-
Dunantul

® Zentai Laszld, 2006

2008.05.27 IME Infokommunikaciés Konferenceia 2008. V. 28 Dr. Weltner Janos I 8/24
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+ Betegek Felszereltség

— Teruleti Jartassag
— Térségqi

— Orszagos

— Eurdpai Kézbsség
— Stb.

+ Alapfoku
+ Lépcsdzetes ellatas magasabb szintjei

Szakmai kapcsolatok

Adattovabbitasok

2008.05.27 IME Infokommunikéaciés Konferenceia 2008. V. 28 Dr. Weltner Janos

9/24

Szakmai adatok

. MBDS-en bellli fontossagi
sorrend (prioritas)

— Koltségtérités = szakma
— Szakma < koéltségtérités

2008.05.27 IME Infokommunikéaciés Konferenceia 2008. V. 28 Dr. Weltner Janos

10/24
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Bemend adatok

« MBDS (Kérhazi adatlap) azonos
« Mas — TAJ-on kivli — jogviszonyok
nyilvantartasa szélesebb kéri

« Tudomanyos igényl feldolgozasok adattébblete
(tartalmilag azonos, de nagyobb mennyiség)

« Gép — miszer kataszter

« Tanulmanyi eredmények

 Kiadott igazolasok, tovabbképzési anyagok
* Protokollok

2008.05.27 l IME Infokommunikéciés Konferenceia 2008. V. 28 Dr. Weltner Janos

11724

Progresszivitassal kapcsolatos mutatdk

« Lépcsbzetes ellatasi elvek mentén
fogadott betegek — fel és le
— Kistérségi (varosi) szintrél
— Megyei szintrél
— Térségi szintrél
— Orszagos szintrél

— Kalféldrél
» Hataron és EU-n kivili magyarok
» EU-n bellili magyarok és nem magyarok
» Mas kilfoldiek — itt dolgozok, itt élék, kiranduldk,
» Az ellatas érdekében érkezd egészségfuristék

2008.05.27 ] IME Infokommunikéaci6s Konferenceia 2008. V. 28 Dr. Weltner Janos
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Oktatasi mutatok |

» Hallgatdi létszam
— Felvehetd keretszam
— Szakképzésre kildhetd (szakorvosjelélti) keretszam

- Jelentkezék szama
» Kdzvetlenil kdzépiskola utan
* Ismételten
* Kihagyas utan
— Felvettek szama és ezek érettségi mutatdi
— Lemorzsolédasok évfolyamonként, targyanként,
vizsgaztatdkent

* Vizsgakérdések jésaganak elemzése

2008.05.27 l IME Infokommunikéciés Konferenceia 2008. V. 28 Dr. Weltner Janos T 13/ 24

Oktatasi mutatok Il

Szakdolgozatok
Tudomanyos diakkérék
Doktori oktatasban résztvevok teljesitései

Alumni
— Végzék elhelyezkedési mutatdi
— Végzettek késdbbi teljesitései
* Nobel dijasok szama
» Miniszterek, partelnékok, gazdasagi vezetdk szama

— Végzettek varhato élettartama
— Végzettek palyaelhagyasa

2008.05.27 | IME Infokommunikaciés Konferenceia 2008. V. 28 Dr. Weltner Janos 14124
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Oktatasi mutatok Ili

» Oktatok szama és megoszlasa

+ Oktatok terhelése

— El6adoétermi elméleti 6ra sokaknak

— Kiscsoportos elméleti oktatas — gyakorlat
(seminarium)

— Kiscsoportos gyakorlati oktatas — gyakorlat
boncteremben, laboratériumban, kérteremben

- Személyes képzés — 6sszefliggd gyakorlat
kérteremben nyaranta, szigorlé évben

» Oktato — hallgaté aranyok, kdltségek

|+ Oktatasi szervezet ing6 és ingatlan eszkdzei,
anyagai

2008.05.27 I IME Infokommunikacioés Konferenceia 2008. V. 28 Dr. Weltner Janos I 15/ 24

Kutatasi tevékenységek mutatoi

* Van
— Kutatassal foglalkozé létszam
— Kutatas forrasai
— Kutatasi szervezet ingatlanai és ingdsagai, anyagai
« Eredmény
— Kézlemények
* Hazai — kulfoldi eléadas, kézlemény, kényv

- Ertékességi mutaté (impact factor) és idézettség (index
citationium)

— Elismertségek

 Ph.D., akadémiai és tudomanyos tarsasagi tagsagok,
szakmai testiiletekben viselt tisztségek

2008.05.27 ] IME Infokommunikaciés Konferenceia 2008. V. 28 Dr. Weltner Janos [ 16724
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JELENLEGI BEOSZTAS:

o professzor emeritus

ISKOLAI ES SZAKMAI
VEGZETTSEG

o 1959 Vill. Mérndki okl.
o 1982 Miisz. Tud. Kand.
« 2001 MTA doktora

Dr. Kovacs Ferenc

Pazmany Péter Katolikus Egyetem, Informacids-
technologiai Kar

SZAKMAI PALYAFUTAS

A 1_962 -1970 Hiradastechnikai Ipari Kutatd Intézet (HIKI), kutatési oszt.

vez.
1970-1982: HIKI, kutatési féoszt. vez.
1982-2000: BME Elektr. Eszk6z6k Tsz. (EET), egy. docens

2000-2007: BME EET egyetemi tanar, PPKE/ITK egyetemi tandr,
kutatési dékénhelyettes

2007- PPKE ITK professzor emeritus
SZAKMAI GYAKORLAT

o 1959-1982 HIKI: félvezetdk konstrukcidja, mérése és alkalmazasa

o 1982- Mikroelektronikai kutatés és oktatas, elektronikus aramkaorék
alkalmazésa orvosi berendezésekben
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Dr. Kovacs Ferenc
Pazmany Péter Katolikus Egyetem
Informaci6s Technolégiai Kara

A telemetrikus magzati szivmonitorizalasra iranyulo

kutatas eredményei

A program részvevoi:

Piazmany Péter Katolikus Egyetem,
Informaciés Technologiai Kara

&

Pe ntavox PentaVox Orvoselektronikai Kft

Medical Electronics

Orszagos Gyogyintézeti Kozpont
Szabolcs-utcai Korhaz Sziilészeti Osztaly

,( pannon Pannon GSM Tavkozlési Villalat

VLSI dramkorok
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VLSI aramkorok

Alapveto koncepcionalis kérdések:

1) Internet vagy mobil hdlézat
2) érintésvédelem — telepes iizem

3) minimalis jel-el6feldolgozas, vagy intenzivebb helyi
feldolgozas és kijelzés

4) kétiranyu telefonkapcsolat — érintésvédelmi probléma

5) vezetéknélkiili méréfej csatlakozas — RF, optikai

Home monitor kezeldszervek

A baba hangja | ‘
' Nyomégombok

Erzékeldk és telep |
csatlakoztatisa

Méh-osszehuz6das
Magzati szivhang érzékel | mérd
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VLSI dramkorck

Kozponti

kiértékelo
A ,,Telemedicine” rendszer
Kérhézi Otthoni
Informatikai Magzat -vizsgilé
Kozpon

| Pannon GSM mobil
telefon hdlézat

telefon
dhomdas——

orvos
mobilja
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Split-effektus: zarasi idokiilonbség
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80~ Systole-s hang két csapoddsi hangbdl tevédik dssze

T | L |

20+~ ‘

Szivzorejes felvétel

Szivzorej

Diaszt6lés hang

| "

| ok Systole-s hang /
i \

500 1000 1500 2000 2500

VLSI dramkorok
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Diaszt6lés hang

741156

szdrmaz6 szivzorej

Turbulens dramlisbél

Ll //f P 8

\
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Amplitado
Frekvencia-
osszetevok [Hz]

Szivzorej a szisztolés periodusban

Systole-s hang

VLSI aramkorok
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EGYETEMI
TANARSEGED:

 Budapesti Miiszaki és
Gazdasagtudomanyi Egyetem,
(Villamosmérnoki és
Informatikai kar /
Irdnyitastechnika és
Informatika Tanszék),
egyetemi tandrsegéd

ISKOLAI ES SZAKMAI
VEGZETTSEG

e 2000 MSc, okl.
villamosmérnsk

« 2008 PhD, villamosmérnoki
tudomanyok

Dr. Kovacs Levente

Budapesti Muszaki és Gazdasagtudomanyi Egyetem,
Villamosmérnoki és Informatikai kar, Iranyitastechnika és
Informatika Tanszék / Orvosinformatikai laboratérium

SZAKMAI PALYAFUTAS

-

2005 - Budapesti Miiszaki és Gazdasagtudomanyi Egyetem
(BME), tanarsegéd

2001-2004: Nagyvéradi Partium Keresztény Egyetem, éraadd
tanarsegéd

2002-2006: Temesvari Miiszaki Egyetem (TME), tanarsegéd
2000-2002: Temesvari Miiszaki Egyetem (TME), gyakornok

SZAKMAI GYAKORLAT

o TME, Héromtartalyos rendszer szintszabélyozasa (2000-2002),
résztvevé: a hdromtartalyos oktatdsi rendszer szintszabéalyozasa,
kiilonbdzd szabalyozési algoritmusok programozésa és alkalmazasa,
oktatasi segédanyag készitése. Val6s idében valé futtatas;

BME, Homérsékletszabélyozés ipari DeltaV rendszer segitségével
(2002-2004), témavezetd: nyomas és hdmérsékletszabélyozas kisérleti
rendszeren, ipari DeltaV rendszer felhasznélaséaval. Val6s idében valo
futtatas;

« BME, OTKA T042990, palyazat, Diabetes mellitust diagnosztizalé és
monitorozé orvosinformatikai rendszer fejlesztése (2003-2005),
témavezetd: Heim P4l Gyermekkdrhédz szdmdra térténé monitorozé és
dontéstamogato szoftver fejlesztése. Jelenleg is hasznalatban van;

o BME, OTKA T042990 palyazat, Hallaskdrosodast diagnosztizal6 és
monitorozé orvosinformatikai rendszer fejlesztése (2003-2005),
témavezetd: Heim P4l Gyermekkorhadz szamara térténé monitorozé és
doéntéstamogato szoftver fejlesztése. Jelenleg is hasznalatban van;

« BME, RET-04/2004 egygtemi tudaskozpont, ,,Jarmiivezet6k
viselkedése irdnyitott jaArmiirendszerekben” cimii alprojektje (2004-),
koordinétor: jarmiivezet6k élettani paramétereit monitorozé rendszer
kialakitésa, jormiivezeték élettani paraméterinek vizsgalata és
osztalyozasa;

« BME, OTKA T69055 pélyazat, Uj mérési, szabalyozasi eljarasok
kidolgozasa, orvosinformatikai alkalmazasa betegségek korai
diagnosztizélaséra és az optimalis terdpia megvalositasara (2007-),
koordinator: két részfeladat: 4j mérési modszer kidolgozasa
veszélyeztetettség kimutatasara tulstulyos populdcié esetén, illetve
altalanos robusztus szabalyzasi algoritmus kidolgozésa
inzulinadagolasra.
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Uj elvek és algoritmusok kidol-
gozasa az inzulinszabalyozasra

lm@sv@gusu cukorbetegek esetében

Dr. Kovacs Levente

L ' Bllaapestl Miiszaki és Gazdasigtudomanyi Egyetem
il nm”“\ N

Iranyltastechmka és Informatika Tanszék

IME konf. - 2007. 11. 28.

Tartalom

» Probléma felvetése
» Matematikai modellek
» Elméleti hattér. Hardy terek.

.l ‘A”im&},\max modszer szimbolikus-numerikus megoldasa

N mo&azer Mathematica alatti kiterjesztése

‘P’lea@u robusztus iranyitas

\

Zi uiac1os eredmények

G b“Tovabblepem lehetBségek
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~ fejl6dd orszagok korében nagyobb névekedés
i Amerika | Azsia&Ocednia | Kozel Kelet | Afrika
«F 333 82,7 15,2 7
68,8 48 190,5 42,6 17,2
-IME konf. - 2007. 11. 28.
Probléma felvetése
Diabétesz formai Szabalyozasi tipusok
Intenziv felligyelet Adaptiv szabalyozas
| Neét#dntenziv feligyelet | Robusztus szabilyozas
@\“{‘ i /,»gﬂ%/
/ gbmfl?}ggiott allapot: gliikk6z-inzulin egyensuly
//I/’/z;,"{mx:\“" \

IME konf. - 2007. 11. 28.

Figyelmeztets jelek ...

» Egészségiigyi Vilagszervezet (WHO):
® 2000: emberiség 2,8 %-a (kb. 171 milli6)
\\“;;,,,;,,!!',/{,%930 : emberiség 4,4 %-a = 366 millib

N‘\H N v ’4//////2/;/

X
3
S

» Diabétesz mellitus = jové népbetegsége

avatkozo jel: beinjektalt inzulin fluxus

771156



—
P

1

1 T T T T T Py | e I M I s M| | s [ g |

IME konf. - 2007. 11. 28.

Bergman-féle minimal modell

G(t)=-p,G(t)~(G(t)+Gy )X (t)+h(t)
X(t)=-p,X(t)+p:¥(t)
Y(t)=—py(Y(t)+Yp)+i(t)/V,

\\“\\\“\_xinnfmlﬁm,f,z,@
bemenet: Beavatkoz6 jel: exogén inzulin injektalasi rta, #(t)

2 Zavaris: exogén gliikéz, b(t)

Plazma gliikéz eltérés, G(t)

N Tavoli inzulin kompartment felhasznalas, X(t)

\&\‘“\\ _ Plazma inzulin eltérés, Y(2)
r////lll(j””r \
» Paraméterek: p,, p,, p3, P4 Gp, Y3, Vi

IME konf. - 2007. 11. 28.

Sorensen-modell
& Artérias vércukormérés
Vénas vér .
I Sziv/Tudé
Inzulin!injekcié .. e
Maij artéria
b,
i iy, /- e ,a ,
o %/ Maij M3ij kapuér Gyomor/Belek
f 7j % 7
/A | Grikez
Vese
" g‘x\\\}\‘:
//{/mmng““\ L .
Periféria
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IME konf. - 2007. 11. 28.

Hy, (H,) szabalyozas célja

Alapvet§ szabalyozasi kovetelmények:
stabilitis & min@ségi kov. bizt. < bizonytalansag

S T

\\\\\\mﬁi""{ff”/’ffl‘@/é,/g jelkovetés Zavarelharitas
A Z

%,
li%’Kﬁvetelmények & Robusztus Stabilitas

minimalizalas ,,atlag” iranyban (energia)

it {:xli!?m‘“.\'\\ . .. - s ryqr . 114
K — minimalizalas ,,legrosszabb” iranyban
b3 .

IME konf. - 2007. 11. 28.

LQ (#1,) szabalyozas

Zavaras
kS
y Q u B 7™\ T f s C "
. -
“\._‘\)hm.‘il!
@‘\‘"’“
| K
4 & w
o 50 =Ax(t)+ Bu(t) 1% 1 :
Pt J(u,d)=— (t)Qy(t)+u” (t)Ru(t)]dt
L y(t) =Cx(t) (u,d) : (-)[[y .

7917156
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IME konf. - 2007. 11. 28.

Minimax (H,/H,) szabalyozas

Ka
d J\ warst

NS iy, Z
) , ™ L u Bu N\ & Y (‘ 7
:\\\\\\‘u.;im;;éne:/»z,-;,;//( y s @ I
A
Ky
r,,,I,m.,.,‘ﬂ)'((t)=Ax(t)+Bur(t)+Ld(t) .12 T T 2. T
o J(u,d)=— Hy(t)+r" (Or(t)—y“d" (t)d(t)]dt
y(6)= Cx(t) (u,d) 2g[y()y() Or()-y*d" (OO}

IME konf. - 2007. 11. 28.

MCARE egyenlet megoldasa

2 2
1-2P1P11+‘_ﬁlz ‘—P122 =0 ’
"
2
P (_ Gppy +ﬁ2_} _ —”12((P1 +P4)Vy )+ Py_yg == Yere = 17.0862
11 2 2 "
P2 Y VL
3
+P122 —P22{2P4+§§—]=0 ﬁ
y VL
- Rosszul kondicionalt
ilt Grobner bazisok feladat
Almazasa racionalis alakban <= +
PN . . .
o (Kerekitési hibak elkeriilésére) teljes szimbolikus
L megoldas nehéz
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IME konf. - 2007. 11. 28.

Numerikus legrosszabb
érték: v, = 17.11742

N

=20 -10 10

...... ——y £
’ [—0.5785 4.2671)

KLQrej =
$[ o= 104192 —74.5880

\\ SR
it} o™ \ . ‘
' egativ gliikoz injektalas !!

Komputer-algebra hasznalata

—59.619 415.648

U

Yers™ = 17.1602

KLQrej =( ; : )

(stabil rendszer)

U

Pozitiv definit
megoldas keresése

U

—> Instabil rendszer!

IME konf. - 2007. 11. 28.

(nem lehetséges)

Gliik6z koncentraci6

Legrosszabb eset szim.

-0.5785 4.2671

KLQrej =
Orej (10.4192 74,5880

®

Inzulin beinjektalasi rata

)

Ghacoss concentration (mEAiL) In ¥me Imeulin infusion rete gmUAIR) n e
014 10873
.12 a2}
=
] 18871
i
6\! {
‘u 1 1087
™ 1080
™ 1800
L
o 10087
00 200 ) 0 500 000
100 200 20 a0 ) 00 00 S
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IME konf. - 2007. 11. 28.
Szimulaciés eredmények KLQrej:(

Gliik6z koncentracid

0

-59.619 415.648

Inzulin beinjektélasi rata

)

Wt

////” ( o 100
IME konf. - 2007. 11. 28.
4 . . r
H, moédszer kiterjesztése
Zavarelharitasi kritérium
o . c ‘o
5. Kritérium: |1—T( io )| SP—_ » P4(8) zavaras a.f.,
[Paio) ¢ <1 (konstans)
' gain - phase margin
wi‘\x\sxlznzs;’:zzﬁw,{,f//% | e 74\
o ﬁ[ disturbance  __ 1 :
““\‘ /é\’zx rejection 1 1 bandwidth
) - 1: 5. : closed - loop roll - off
i e 1 1 —4/
- m |\ . i > o
\ & | i 10
¢ P -\ lx
S f—Y
///{‘,’!I(i{!ﬂﬁ““o‘?’v\»\ / [- o, [PGo) /ol
? : 0 By @ d
¢/ Ipgiw)l
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IME konf. - 2007. 11. 28.

Mindség-burkol feliiletbe valo illeszkedés

$ y \\\\\\\\
;//'/mmn‘“‘“\“\\:- \’ , ’ = 5 e S5 e
70 Mnoseg—burkolo feliilet Racionalis T* hibaja (10 -ben)

IME konf. - 2007. 11. 28.

Szimuléacids eredmények (nemlinearis eset)

C(s) robusztussagi tesztje

Szabalyoz6 tesztelése p;=0 esetre

\

5 (%) /\ o (%) s

25 po]

10 15

75 10
5

5 .
25 min o /
A\ 0 \\/\ b ) 5 \\/ 1 (min)

0 0 40 60 80 00 [} 20 40 &0 80 00
<R/ % %
i(2) () ®
dL ) 25 A\ dL & \
™ 0
275 5
N ks)
25 3
” i \ 1%
i 5 e { (min) Bl Vi \‘ﬁ 5
0 0 0 €0 800 00 0 2 40 600 &0 100
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IME konf. - 2007. 11. 28.

Sérensen-modell LPV alapt robusztus
iranyitasa

Perf. f. Output

s[ ggpsgg%’bb zavarasra valo tervezés + szenzorhiba
N

-}(ﬁ%\}olégiailag értelmezett bizonytalansagi sulyfiggvények)

<

I‘//z}';m!lmsg\

Iranyitojelre tervezett sulyfiggvény + kimeneti bizonytalansag

IME konf. - 2007. 11. 28.
Szimulacidés eredmények

Eredeti sulyfiiggvények Atgondolt sulyfiiggvények

Insuin control input (mUmin) Insubi control input (mUAmin)

1/?4:5;”'(*
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IME konf. - 2007. 11. 28.

Tovabblépési lehetGségek

» Robusztus mddszerek alkalmazasa kevert ételbevitel
(mixed meal) esetén (mindkét targyalt modellre).

»Tovabbi robusztus algoritmusok implementalasa

Ma&fh@matlca alatt

\\\\\\\‘ N

- orf{?hHE lqdolgozasara folyamatos  inzulin-
: ’qiasra és alkalmazhat6saganak vizsgalata klinikai

] O

wmyérések utjan

Ko6szo6nom a figyelmet!

- \‘ W hm i/!/f/;/,//,/
l‘\

//

lkovacs@iit.bme.hu
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JELENLEGI BEOSZTAS:

o Ugyvivd szakértd

ISKOLAI ES SZAKMAI
VEGZETTSEG

e 2003: Okleveles mérnsk-
informatikus (M.Sc. in
Information Technology)
Pannon Egyetem, Veszprém

Gaal Balazs

Informacios Rendszerek Tanszék, Pannon Egyetem

SZAKMAI PALYAFUTAS

2006- Ugyvivé szakérts, Pannon Egyetem Informaci6s
Rendszerek Tanszék

2003-2006  Ph.D. hallgaté, Pannon Egyetem Informaciés Rendszerek
Tanszék

2002-2005  Részvétel a Nemzeti Kutatési és Fejlesztési Programban
Cordelia — Internetes sziv-érrendszeri kockézatfelmérd
portal

2004 Részvétel a Nemzeti Kutatasi és Fejlesztési Programban,
Sirona — Kardioldgiai dontéstdmogatas, tivmonitorozas

1998-2003  Miiszaki Informatikus egyetemi hallgat6, Pannon Egyetem

DIJAK

* XXVI. OTDK masodik helyezett az @ij informatikai médszerek ¢és
alkalmazésok szekcioban (2003)

« Els6 helyezés a Pannon Egyetem Informatikai Tudoményok doktori
iskolajanak 2. szimpéziuman (2004)

« Els6 helyezés a Pannon Egyetem Informatikai Tudoményok doktori
iskolajanak 4. szimpéziuman (2006)
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Internet alapu egészségmegoérzé6
és prevencios modszerek

Gaal Balazs
Pannon Egyetem, MIK Informéaciés Rendszerek Tanszék

2008. majus 28.

Felkapott kifejezések (Buzzwords)

eHealth
« Interneten keresztiil kbzvetitett ismeretek és szolgaltatasok,
amelyek az informacios technoldgiak segitségével emelik az
egészségmegorzés lehetdéségét, az egészségiigy szinvonalat
« Web20

* ,mindazok az internetes alkalmazés'ék, amelyek médosithatéak a
felhasznal6i kozésség altal, mind tartalomban (informaci
hozzaadas, valtoztatas és toriés), mind megjelenésben.

Health 2.0 ’
* Az eHealth és a Web 2.0 egyittesébdl adodé eszkdzok
+ Egészséggel kapcsolatos blogok, szocialis halok, wikik, podcasts,
RSS csatornak
Web 3.0
» Szemantikus Web (formats: RDF, OWL)
« Szolgaltatas Orientalt Architektira (SOA)
* Nyilt szabvanyok (Open APls, OpenlID, Creative Commons)

« Mesterséges Intelligencia
(természetes nyelv feldolgozasa, gépi kdvetkeztetés)
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Jelenlegi eszk6zok

Jnov

- 7

Informacio tarolasa, megosztasa

Microsoft
HealthVault

Google Health

©2007 Google - Govate tieath - Gole Home
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Kozosségi digitalis konyvtar

Myocardial infarction

From Wikipedia, the free encyciopedia
Prevacted fes Acuie myocerdel nfarcion)

“Heart attack* redirects hore. For other uses, see Hean stleck (dissmbigustion).

Acute myocardisl Infarction (AMI or MI), more commonly known s @ haart attack, is a medical condition Ihat occurs when the blood supply 10 @
Ppart of the heart is interrupted, most commonly due to rupture of @ wuinerable plaqus. The resulling ischemis or oxygen shortags, if leR untreated for
» sufficient penod, can causs damage and/or death of heart tissue. I is a medical smergancy, and the lsading cause of death for both men and
women all over the worid.!"! important risk factors are a history of vascular diseass such as athsrosclerotic coronary hesnt diceace and/or angina, 8
previous hesrt sttack or #iroke, any previous episodes of abnormal-heat tythms or syncope, older age—aespacially men over 40 end women over
80, smaking, excessive aicohol consumption, the abuse of certain drugs, high triglyceride levels, high LDL (iowdensity lipoprotain, "bad
cholesterol™) and low HOL. (high density lipoprotein, *good cholesterar), diabates, high binad prasaure, obenity, snd chronic high stress levels
Chronic kidney diseasn™! and o history of hear! fuilurs™ are aiso significent risk factors which mey indicste  hightened disposition towards

suffering a ML

The term myocardis! infarction is derived from myocandium (ihe heart muscle) and infanction (lissue death due to oxygen starvation). The phrase
“heant attack” is somelimes used incomectly o describe sudden cardiac daath, which may or may not be the resull of acule myocardial infarction. A
hear attack s different from, but can be the cause of cardiac arrest, which is 1he stopping of the hearibeat, and cardiac snhylhmia, an abnormal
heartbest. i is aiso distinct from heart failurs, in which the pumping action of the heart is impaired; severe myocardial infarction may lead to heart
failurs, but not necessarily

Classicsl symptoms of scute myocardial infarction include chest pain (iypically radisting to the leA arm or lef side of the neck), shoriness of breath,
nausea, vomiting, paipiations, sweating, end snxiety (oflen described ss @ sense of impending doom). Patients frequently feel suddenly ill. Women
often experience diffierent symptoms from men. The most common symptoms of Ml in women include shorinees of breath, weakness, & feeling of
indigestion, and fatigus. Approximately one fourth of all myocardial infarctions are sifent, without chest pain or other symptoms. A history of
diabetes should heighten the index of suspicion, paricularly i the patient has disbstic neurapsthy (disbetes-ralated nerve damage).

Immediate treatment for suspected acute myocaerdial infarction includes oxygen, aspitin, and subhnguasl glyc-m Arinitrate (ew raferred to as
nitroglycerin and abbrevisted as NTG ot GTN). Pain relief Is slso often given, classically morphine sulfate.

The patient will receive a number of diagnostic tests, such as-an electiocardiogram (ECG, EKG), |ehu»nywmd|-nitodnmmm
in the creatine kinase-MB (CK-MB) fraction of in troponi | (Tni) or 1roponin T (TnT) levels (thess are chomical markers specific 1o the myocardium
and are often referred 10 as candiac markers). On the basis of the ECG, a distinction is made bestween ST elevation MI (STEWVIII‘“
elevation MI (NSTEMI). Most cases of STEMI are treated with lysis ot if possible with coronury

and stent insertion), provided the hospial has facilties for coronary ungiugrsphy. NSTEMI is mansged with medicstion, aithough PCI is e

periormed dunng hospital admission. I patients who have muliple blckages and who are rfativey sisble, o in & few exirsordinary emergency cases, bypass surgery of the blocked
coronary artery periormed by a cardiothoracic surgeon is a0 oplion. Once admitted 1o hospital, the palient is observed on a coronary cars unit, as the incidence of susluinéd verlricular
tachycardia of ventricutar brillation in the case of Ml is high. In cases whers the patient is unstable, more infensive nursing care may be wamaned. J

Mazilla Firelon
TR

Szivinfarktus et

A Wikipédi 3 szabad

Szivinfarktusnak s szivizom vérelldiési zavera kislakult nevezz0k. &

Tartalombeqyzék ek
1A e virotiodnakanaimia

A rovid tév) lschasmia Mml
4Atanés lschaemis kivetkezményel {
§ A szivinfarktus tDnetel !
6 A siMnferidus kezaldsdnak lehalbadgel i

A sziv vérellé

A mmxmmnwmumummxmnmm ummm
A szivizom vérellit dsdt a I9enrbembi, kozvetienOl a szivbdi valé kilépését kovetoen ereds koszoninarek (coronandk) biztositjik
/A bal koszordeér az sortabillentyd bal oldali “coronariés” tasakjibol ered. Rovid kezdel szakasza u f616rzs (Iat # coronaria sinistra, eng : left main = LM ), mely rovids
Ketfold dgazik. A sz 010185 falén & caUcs felé haladd #ga & bal el01st lesz4l16 &g (18t : Ramus interventricularis antenor ~ RIA, eng : ek anterior descandens — LAD)mely a bal és jobb
kamea kozotti srokban hizédik 2 csdcsig, néha azon is t0iér, Mésodiagos 4gal ko2l kiemelendSk a diagonalis &gak, valamint a kamrékat eivlaszié sovényt ellélé septalis dgak
A f0lorzs mésik $ga 8 korbefuté dg 0at : Remus circumflexus — Cx, ng : circumfiex artery - Cx ). A fB0r2bdl 16nénG ledgazését kovetden bal oldsion a kemrék és pitvarok hatérdn hé
véjulatban baira és a sz héts6 részéhez ful. Mésodiagos égei az Gn marginais dgak, melyek a bal kemra oldalsé faléhoz funak. A legjelent6sebb marginalis égst “oblus marginalis -
OM" jeldléssel iletik.
A Jobb koszeriedr (lal : arieria coronaria dexira, eng : right coronary artery ~ RCA )a foverbér kdzel ellentéles oldalard), s jobb oldali “coronariés® billenlyltasakbol ered. Eredéeét
Kovelden jobbra és hatrafelé halad a pitvarok és kamrak hatérin fulé véjulatban ( az innen ereds masodiagos égai a conus ég, @ sinuscsomo-dg, @ jobb kamrai sgek és az un acut
marginalis 4g). majd a s2iv héts6 — alsd faldhoz érve vaskos dgat ad @ kamrik koziti hélsd bardzdéba, ez 3z éga (st : Ramus inlerventricularis posterior , eng . posterior descendsns
~ PD Jobben fut  szivcsicsig. A Gég folytatésa ezt kovetéen kisebb égakra oszlik a bal kamra héts6 - oldaisé falénak megfelelden, ezek az un. posterolateralis ( PL ) dgak.
A koszorGserek anatémidja gyskran egyéni varidcidkat mutat, a leggyakonbb véltozat, amikor & posterior descendens 4g a bal koszordsér korbefuté dgdbol ered. Ekkor a jobb
koszorisér sHtalaban csokevényes. E2 az esetek mintegy 15% -dban fordul el6.
A koszoriserek ezen f8dgai a 52 felszinén futnak, innen Idpnek be 8z ezekb| ernd egyre kisebb dgak @ felszin feldl @ sziizom mélyebb rétegeibe, eliéive azt @ megfelels
‘mennyiséga oxigénnel és 1épanyaggal.

A sednek ki

S NN P A R
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Alkalmazas a gyakoriatban

Intelligens
bevasarlékocsi

!

Szakért6i
rendszer

Intelligens 5
hatészekrény Taplalkozasnapld

Taplalkozas fontossaga

* A taplalkozas szerepe
a betegségek
kialakulasaban,
Eurépaban.

egyéh

* A sziv és érrendszeri,
tovabba a daganatos
betegsegek 30%
megeldzheté helyes
taplalkozassal (WHO)
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Elvarasok

Tapanyag-korlatok

¢ minimum, optimum, maximum
értékek
pl. szénhidratra

« taplalékpiramis

Harmonia

» Valtozatossag, kontraszt, szin,
megjelenés

Az egyensduly, a korlatok és a
harménia megtartasa

« étkezéseken, napokon és egy héten
beltl

A személyre szabott paraméterek

« Eletkor, nem, BMI, fizikai aktivitas,
stb.

Szakeértoi rendszer

* Az emberi szakértét ,utanozza”
Mesterséges Intelligencia (Al)

* Feladat megfogalmazasa optimalizglasi problémaként

+ Tapanyagmennyiség és egyéb numerikus paraméterek
szempontjabdl (pl. gazdasagossag) a tervezheté legjobb
lehetéség kidolgozasa

* A numerikus értékként nem megfogalmazhat6é minéségi
paraméterek leirasa dietetikai ontolégiaval, amelyet felhasznal a
kdvetkeztet6 logika.

(EgyuttmUkédés a Semmelweis Egyetem és PTE dietetikai tanszékeivel)
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Szoftver kezeléfeliilete

-l vacsordra javasolt
§ s etlek furkeid sz.

Szoftver kezelofeliilete

Linoleic acid18:2 t,t
WT+ZEA
LYCPN
LYS G

11 92 (HCULY tépsz
| @ (hu)etoCal izeskés nébdi tépsz
11 @ (huketoCal vanila tépsz | :
| % (huliguigen tépsz
{1} " (hu)Lophlex LQ berry tépsz

{9 (hu)Lophlex LQ ckrus tépsz
{ %2 (hu)Lophlex LQ narancs tépsz i
{2 (hu)Loprofin PKU drink tépsz ]
| ¥ (hu)LP.miktspec PKU Mik Drink tépsz
<& (huMaplefiex tépsz
1 (huMiipa LEU 1 tépsz
% (huMiupa GA 1 tépsz

 Moltodextrine
Maltotriose

~ Mlupa OS 1 tapsz
& (hu)Monogen tépsz
% (huMSUD Aid 111 téps2
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Szoftver kezelofeliilete

4 Fahéjas tészta PKU

| 8 00

0.0

# @ 66.03

246 @ 74.45

| g DietaryDay: g 74.45

) 5 section: Reggel o j 16.66

. [ @ 4 Recipe; Taborl PKU-s kenyér & 044

L B Recpe: Cukkinkrém . % . 16.19
L. | B4 Recpe: Tea .3 0.03

. &I section: Tizoral @ 0.26'

fi-4 Recipe: Alma G 0.26

Section: Ebed A ] 57.1

! | @4 Recipe: PKU 3 aktiva paradicsomos g 19.8

i -« Recipe: St burgonya 30.23

| | ad 3 ﬁﬁ 0.22

% rsaraBe @ NjA

|| < Food: OIL,VEG,INDUSTRIAL,MID-& ‘ 30.0

| @ 4" Recipe: Angolos karfiol & 7.08

conaaocacpnooopno‘o
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Szoftver kezelofellilete

gy a 8 2.8 a
7 ! e
W"J wt—-‘i’_’::ﬂ o

LS -
L mav
* T vt

Alkalmazhatésag

Kozétkeztetésben gazdasagi és valtozatossag szerinti
optimalizalas

i
Kozétkeztetés vezetbknek beszallitéi és élelmiszer adatbazis
Etrend és fizikai aktivitas monitorozasa

Egyéni étrend tervezése egészségesek és adott betegségben
szenvedOk részére (pl. diabetes, vesebetegség,
magasveérnyomas)

Dietetikus és paciens tavkonzultacioé

Paciens-paciens kapcsolat (fogyoétars)
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JELENLEGI BEOSZTAS

o  Nemzeti Fejlesztési Ugynokség,
Humén Eréforras Programok
Iranyit6é Hatosaga, szakteriileti
vezetd (egészségiigy)

ISKOLAI ES SZAKMAI
VEGZETTSEG

2005 - Pécsi Tudomanyegyetem,
Allam- és Jogtudomanyi Kar,
jogasz szak

2001 — Budapesti
K6zgazdasagtudoményi és
Allamigazgatasi Egyetem,
igazgatéasszervez6 szak

2008 — Kozbeszerzési referens

2005 - Strukturélis Alapok és
teriiletfejlesztés képzés

2005 - Targyalasi hatékonysag
fejlesztése tréning

Dr. Molnar-Gallatz Zsolt

Nemzeti Fejlesztési Ugynokség
Humén Eré6forras Programok Irdnyité Hat6sédga

SZAKMAI PALYAFUTAS
2006 - Nemzeti Fejlesztési Ugynokség
2005 - 2006: Foglalkoztataspolitikai és Munkatigyi Minisztérium, HEFOP

Irényit6 Hat6séga, programiranyitd

2001 - 2005: »Telehdz” Kozszolgaltatasi és K6zosségi Innovacios Kht.,
programiroda-vezetd
'SZAKMAI GYAKORLAT

Nemzeti Fejlesztési Ugynokség Human Eréforras Programok Iranyitd
Hat6saga, egészségligyi szakterillet.

A Térsadalmi Megtjulas és a Téarsadalmi Infrastruktira Operativ Programok
(2007-13) keretében megvalosuld egészségiigyi fejlesztések szakteriileti
vezetbje. A szakteriilet palyazati felhivasainak el6készitése, megjelentetése, a
megvalésitdis nyomon koévetése, a KSZ feluigyelete és iranyitdsa, az
Akci6tervek elkészitése, Biralo Bizottsagok elnsklése.

Nemzeti Fejlesztési Ugynokség Human Erdforrds Programok Iranyitd
Hat6séaga, egészségligyi szakteriilet.

A Humaner&forréas-fejlesztési Operativ Program egészségligyi
intézkedéseinek (4.3 és 4.4) végrehajtasi irdnyitasa és feliigyelete.

Foglalkoztataspolitikai és Munkatigyi Minisztérium, szocialis szakteriilet.

Palyazatok, tamogatasi szerzédések eldkészitése, palyaztatasi és végrehajtasi
folyamatok modellezése. Biralo Bizottsdg elnoki tisztének ellatasa. Rendelet-
tervezetek jogi véleményezés.

»Telehdz” Ko6zszolgaltatasi és Kozosségi Innovéacids Kht, vidékfejlesztés,
kiskozdsségi informatika szakteriilet

Telehaz Bazisi eMagyarorszdg program programvezetéi feladatainak
(palyazati program, Osszeéllitisa, kozremiikodés kozbeszerzési eljaras
lefolytatasaban, kiilsé programkoordindtorok munkéjanak koordinalasa,
ellenérzése, lekérések, pénziigyi és szakmai beszamolok 6sszeallitasa,
kapcsolattartés, stb.) ellatasa.

Magyar Telehaz Szovetség, kozosségi informatika szakteriilet.

Részvétel a  Foldmivelésiigyi és  Vidékfejlesztési  Minisztérium
Vidékfejlesztési Céleldirdnyzat 3. sz. Dontébizottsdganak a munkajaban, az
informatikai csomdpontok kialakitdsa elnevezésli pélyazatok szakmai
véleményezdjeként illetve eldaddjaként.
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Az egészségiigyi informatika fejlesztésének
lehetoségei a Tarsadalmi Infrastruktara
Operativ Programban (TIOP)

dr. Molnar-Gallatz Zsolt .. e
BB . Nemzeti Fejlesztési Ugynokség u/ Mafym‘fﬁﬁ%‘?/”

Uj Magyarorszag Fejlesztési Terv (UMFT)

Magyarorszag 2007-2013 évekre sz6l6
legfontosabb stratégiai dokumentuma

 Osszesen mintegy 8 ezer millidrd forintnyi
fejlesztési forras prognosztizalhato

e 15 operativ program

o Atfogé cél: a foglalkoztatas bévitése
és a tartos novekedés elosegitése

F/ AN A | A ! | P O PR O Y| | O Y Y Y P
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UMFT prioritasok és Operativ Programok

Foglalkoztatas és
novekedés

. Kodrnyezeti ;
Gazdasag+ | Kozle- || Tarsadalmi és Teriilet- || Allam-
fejlesztés| | kedés || meguajulds | energetikai |fejlesztés|| reform

fejlesztés | |

[ Gazdasagfejlgsztési O)‘ | [Kﬁrnyezeti és Engrdetikai }Jf|

k 2 7 y 4

| 4 1 7
[Kbzlekedésfejleszfbsi dP| |KONVERGENCIA REGIONALAS OP-K|
/ y 4

ikai ¥ KOZEP MAGYAR@-I ROP
;:;*i‘t';'é‘;_' TARSADALMI | : :’( :¢ |
ot et MEGUJUL' s op | Auamrefo:ﬁ oP ]

INFRASTRUKTURA OP

AKCIOTERVEK ES KONSTRUKCIOK

e A Kormany fogadja el, az EU-nak nem
kell benyujtani

e Kapcsolat az OP-k és a palyazati kiirdsok
es kiemelt projektek kozott

‘e 2 évre szblnak, OP prioritdasonként

e Tartalmuk: = konkrét  intézkedesek,
alyazati- es projektcelok, penzugyi
eretek, Gtemezeés, indikatorok

e A konstrukciok tobbféle eljarassal
valosulnak meg (egyfordulos palyazat,
ketfordulos palyazat, Ozvetett
tamogatas, kiemelt projekt)
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Az informatika fejlesztésének lehetoségei és a forrasok

TIOP 2. prioritas: Egészségiigyi Infrastruktira
Fejlesztése
kerete: 284 milliard forint

TIOP 2.3 miivelet: Informaciétechnoldgiai
fejlesztések az egészségiigyben
kerete: 12,1 milliard forint

Kifejezetten informatikai fejlesztések,

de a masik két miivelet (TIOP 2.1 és 2.2) is
célozza az informatika fejlesztését, mint a
komplex programok egyik részeleme

A TIOP egészségiligyi prioritasanak miiveletei

Regionalis jarébeteg-szakellato
halozatok Ietrehozasa! (TIOP 2.1)

A fekvobeteg szakellatas
intézményrendszerének
felkészitése a struktaravaltasra
(TIOP 2.2)

Informaciétechnoldgiai
fejlesztések az egészségiigyben
(TIOP 2.3) |
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A TIOP egészségiigyi konstrukciéi 2007-2008

« Kistérségi jarébeteg-szakellaté kozpontok kialakitasa és
fejlesztése (TIOP 2.1.2)

e Aktiv kérhazi ellatasokat kivalté jarébeteg szolgaltatasok
fejlesztése (TIOP 2.1.3)

e Siirgosségi ellatas korhazi szintjének fejlesztése
(TIOP 2.2.2)
Siurgdsségi ellatas fejlesztése - mentés, légimentés (TIOP 2.2.1)
Strukturavaltoztatast tamogatd infrastruktira-fejlesztés a
fekvGbeteg-szakelldtasban (TIOP 2.2.4)
Korszer( regionalis onkoldgiai haldzat kialakitédsa (TIOP 2.2.5)
Infrastruktira-fejlesztés az egészségpolusokban
(TIOP 2.2.7)

e Intézményen bellli betegazonositasi rendszerek fejlesztése
(TIOP 2.3.1)

¢ Mentésiranyitasi rendszer fejlesztése (TIOP 2.3.4)

Informdaciétechnoldgiai fejlesztések az egészségligyben 1.

TIOP 2.3.1 - Intézményen beliili betegazonositasi
rendszerek fejlesztése (TIOP 2.3.1)

Keretosszeg: 1,5 milliard forint

Palyazhato6 6sszeg: 10-60 milli6 forint (70-90%-0s intenzitas)

Kik palyazhatnak: Koézfinanszirozott tevékenységet végz8 egészségiigyi
szakellato intézmények

Mikor: 2008. év vége

Mire:

1.betegazonositasi rendszerek fejlesztése melyek biztositjak:

e a betec];ek, egészségligyi szolgaltatasok igénybevételére valo
jogosultsaganak integralt ellen6rzését,

e az Eurdpai Egészségbiztositdsi Kartya miikod6képességét garantald
végponti elfogaddhelyek hasznalhatésagat,

» elGsegitik az intézmények kézotti kommunikacié megvaldsulasat,

¢ segitik a betegek intézményeken beliili irdnyitdsat és tajékoztatasat.

2. Ugyviteli és iizletviteli rendszerek bevezetése, melyek
?,otzzlg'arulnak az intézmeények gazdalkodasanak hatékonyabba
ételéhez.
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Informacidtechnoldgiai fejlesztések az egészségiigyben II.
TIOP 2.3.4 - Mentésiranyitasi rendszer fejlesztése

Keretdsszeg: 3,5 (+0,6) milliard forint )
Kiemelt projekt: Orszdgos Ment@szolgélat (100%-0s intenzitds)
Megjelent, jelenleg az értékelése, biralata zajlik

Mire:

Az OMSZ segélyhivas fogadasi és menteswanylta5| feladatamak
lefedése mformatlkal rendszerrel mely altal egy egységes digitdlis
radiérendszer alapu gépjarm feIugyeIetu rendszer alakul ki. Specialis
digitalis adatatviteli rendszerek bevezetese, mely képes on-line
adatcserere a mentd gepJarmuvek és a diszpécser, valamint az
egészségligyi szolgaltato kdzétt. Az OMSZ informatikai rendszerenek
fejlesztéssel torténd felkészitése a betegelldtds és miikodés

szinvonalat, valamint hatékonysagat noveld mentés-,
mindségiranyitasi és vallalatiranyitasi rendszer
megvalositasara.

Tovabbi tervezett konstrukciok 2009-2010

Elektronikus Kozhiteles Nyilvantartasok és Agazati Portal
fejlesztése (2.3.2)

1. Agazati Portal: az egészségiigyben nyilvantartott kézhiteles adatok
limitalt kérét (pl. Egészségligyi Szolgaltatdk Nyilvantartasa,
Gydgyszertorzs, TAJ validalds) megjeleniti, és az dgazati szektor szerepléi
részérél a kozérdekdl, kozhiteles egészségiigyi adatokra irdnyuld kilénbszé
szintli lekérdezéseket (emberi/gépi hozzaférés biztositdsdval) egységes
fellleten fogadja és megvélaszolja.

2. Elektronikus Ko6zhiteles Nyilvantartasok: Transzplantdcios
Nyilvéantartds, Orvos- Fogorvos- Gydgyszerész-, Klinikai Szakpszicholdgus-
Egészségligyi Szakdolgozo6 Torzsek, Engedélyezett Orvostechnikai
Eszk6zbk, Engedélyezett Egészségligyi/Orvosi Beavatkozésok.

Térségi, intézménykozi egészségiigyi informatikai

infrastruktira mintarendszerek kiépitése (2.3.3)
A program célja a 2004-2006-0s tervid6szakban a HEFOP 4.4. intézkedés
keretében 3 régiéban megvaldsuld, a progressziv betegellatas valamennyi
szintjén miikods egészségiigyi ellatd intézmény szdmadra internet alapu,
biztonsdgos kommunikacids csatornat hasznald, e-Egészségligyi
szolgdltatdsokat ny(jté mintarendszerek orszdgos terjesztésének
tdmogatdsa.
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Tovabbi informatikai vonatkozasok

Minden pdlyazatban megtaladlhaté egy un.
LInfokommunikaciés Minimumkévetelmények” cim(
kilén melléklet, melyet a szaktarca dgazati
informatikusai allitanak ossze.

Részei:
-Altalanos kdvetelmények

-Az alkalmazasokkal szemben tamasztott
kévetelménye

-Hardver elemekkel kapcsolatos kévetelmények
-Javasolt technolégiak

EGYEB TUDNIVALOK

e Fejlesztések, nem muikddeési koltség, forras-
kiegészités, sot onerd, sziikséges (10%)
e Soha nem latott lehetdséget jelent, de...

e Komplex szemlélet kell, stratégiai
gondolkodas

o A fejlesztések szakmai tartalmaért
elsédlegesen a szaktdrca felel8s, de az NFU
felel a forrdasok eredményes, hatékony és
fenntarthato6 felhasznalasaért

e Szigoru palyaztatas, elszamolds és
monitorozas, biirokratikus rendszer
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HASZNOS INFORMACIOK

o Az UMFT, az OP-k, az Akciétervek
letolthetoek a www.nfu.hu
honlaprél

e Minden palyazathoz kapcsolédik un.
Informacios nap

Koszonom megtisztelo figyelmiiket!

dr. Molnar-Gallatz Zsolt
szaktertleti vezet6
Nemzeti Fejlesztési Ugynékség
Human Eréforras Programok
Iranyito Hatésaga

1066 Budapest, Mozsar utca 16.
(1) 354-3886
(30) 6766-537
molnar.gallatz.zsolt@hepih.hu
' www.nfu.hu
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JELENLEGI BEOSZTAS:

e Med-Econ Humén Szolgaltat6

Kft., igyvezet6,
egészségpolitiKai
szaktanacsadd

ISKOLAI ES SZAKMAI
VEGZETTSEG

e 1994 Budapesti
Koézgazdasagtudomanyi
Egyetem,
Téarsadalomtudomanyi Kar,
Tarsadalompolitikai Elemz6-
tervezd és Szociologia
Szakirany

e 1999 Universidad de
Barcelona y Pompeu Fabra,
Barcelona, Egészség-
gazdaséagtani master diploma

Dozsa Csaba
Med-Econ Humén Szolgaltato Kft.

SZAKMAI PALYAFUTAS

2006. julius - Med-Econ Human Szolgaltaté Kft., iigyvezetd,
egészségpolitikai szaktanicsadd

2005. majus -2006. junius: Egészségiigyi Minisztérium, kézgazdasagi
majd, kozgazdasagi-agazatfejlesztési helyettes allamtitkar

1994-2005. majus: Orszagos Egészségbiztositasi Pénztar, el6ado,
féosztalyvezetd, majd egészségiigyi és ellatasi foigazgato-
helyettes

SZAKMAI GYAKORLAT

o Med-Econ Human Szolgéltaté Kft., tanidcsadés, az egészségbiztositasi
rendszerrel kapcsolatos szakértdi munkak, a Nemzeti Fejlesztési
Tervhez (NFT) kapcsol6dé programok, projektek elékészitése és
menedzselése »

» Egészségiigyi Minisztérium, koltségvetés, dgazati stratégiai feladatok,
hosszi tavi rendszer-4talakitasi koncepcidk, valamint az ehhez
kapcsolodoé projektek elékészitése és koordinalasa (NFT 1.-11.),
valamint az egészségiigy finanszirozaséval, az egészségbiztositasi
jogszabalyok elékészitésével, valamint az 4gazat makro-elemzési
kérdéseivel kapcsolatos feladatok

o Orszagos Egészségbiztositasi Pénztar, koltségvetés, az
Egészségbiztositasi Alap koltségvetésének tervezése és végrehajtasa;
az egészségligyi szolgaltatok kapacitdsainak lekotése, a szolgaltatasok
finanszirozésa és ellenérzése; a finanszirozési rendszer fejlesztése, az
egészségligyi ellatérendszer 4talakitdsara vonatkozo javaslatok
kidolgozasa, a tb. timogatasi rendszerbe torténd befogadas
transzparens rendszerének kidolgozésa;
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VI. Orszagos Egészségligyi Infokommunikaciés Konferencia
»Hogyan tovabb egészségiigyi informatika?”

Palyazati projektek illeszkedése az
egészségpolitikai célkitizésekhez

Doézsa Csaba

csaba.dozsa@medecon.hu

MeREcon Budapest, 2008. méjus 28.

Az egészségpolitika ,,feltételezett”
prioritasai

Egészségpolitikai Uj Magyarorszag Fejlesztési Terv
prioritas konstrukciéja

Népegészségiigyi program, | TAMOP 6.1.2 - Egészségfejlesztési program
prevenciés szemlélet TAMOP 6.1.3 - Sziirdprogramok kommunikacioja
erdsitése TAMOP 6.1.4 - Koragyermekkori program

Halalozas csokkentése TIOP 2.2.2 - Siirg6sségi ellatas fejlesztése
TIOP 2.2.1, 2.3.4 — Mentés és mentésiranyitas fejl.
TIOP 2.2.5 - Onkoldgiai ellatéas fejlesztése

Esélyegyenldség javitasa | TIOP 2.1.2 - Kistérségi jarébeteg szakellato
kozpontok fejlesztése,
ROP-ok: egészséghézak, rendeldk fejlesztése

Hatékony ellatasi TIOP 2.1.3 — Aktiv kérhdzi elldtdsokat kivaltd
struktira kialakitasa ellatasi formék fejlesztése

; TIOP 2.2.4, 2.2.7 — Strukturavéltés, p6lus programok
Humanerd6forras- TAMOP 6.2.1- Huméneréforrds monitoring
fejlesztés TAMOP 6.2.2- Hidnyszakmak képzése,

komnetenciafeilesztés
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Az UMFT egészségligyi agazatot érinté
programjainak, projektjeinek aktualis allasa

Program Megnevezés El6készi | Tars-i | Kiirds | Beadas | Ertékelés
-tés vita alatt
TAMOP Bizonyitékokon alapulé 2007. V. Varhatéan
6.1.1 egészségfejlesztési ismeretek n.év- szept. 2.
kidolgozasa az oktatas kiilénbz6 (tervezett fele
szintjei és killonbozd korosztalyok | inditdsi idd)
szdmara
TAMOP Egészségre neveld és (2008.) 111. Viérhat6an
6.1.2 szemléletforméld n.év szept. 2.
életmodprogramok fele
TAMOP | Egészségiigyi humaneréforras- 2007, 111, X
6.2.1 monitoring n.év -
TAMOP Képzési programok az egészségben 1V. n.év Viérhat6an
6.2.2 foglalkoztatottak szamara, julius 2.
hidnyszakmak képzése, X fele
kompetenciafejlesztés
TAMOP Szervezeti hatékonysag fejlesztése 1-1I. n.év
6.2.5 az ellatérendszerben
TAMOP Betegazonositési rendszer,
6.2.7 valamint nemzeti eHealth rendszer
be énckds hasznilatinal
elokészitése

i ) i T | M R R TR TR T A

Az UMFT egészségligyi agazatot érinto
programjainak, projektjeinek aktualis allasa
Program Megnevezés El6készi- | Tars-i | Kiirds | Beadas | Ertékelés
tés vita alatt
TAMOP 5.4.8 | A Komplex rehabilitacié szakmai X
(Kiemelt hatterének megerdsitése
projekt -
ORSZI)
TAMOP 6.1.3 | Sziiréprogramok orszagos L-1I. n.év s X
(Kiemelt kommunikéciéja
projekt -
OTH) :
TAMOP 6.1.4 | Koragyermekkori (0-7év) I-II n.év
(Kiemelt- program
projekt)
TAMOP 6.2.3 | Regionilis alapi orszagos L-II. n.év
(Kiemelt- egészségmonitorozasi rendszer
projekt) kiépitése
TAMOP 6.2.4 | Foglalkoztatas timogatdsa 2007. I1L.-1V. X (,B”)
(Kiemelt- n.év
projekt — ,A”
komponens)
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Az UMFT egészségiigyi agazatot érint6
programjainak, projektjeinek aktualis allasa

i AL PPy "y AAAAAAARALAAAAAA
Program Megnevezés El6készi | Tars-i | Kiiras | Beadas | Ertékelés
-tés vita alatt
TAMOP Bizonyitékokon alapulé 2007. 1V. Varhatéan
6.1.1 egészségfejlesztési ismeretek n.év- szept. 2.
kidolgozasa az oktatas kiilénbozé (tervezett fele
szintjei és killsnbézd korosztalyok | inditdsi id6)
szdmara
TAMOP | Egészségre neveld és (2008.) I11. Vérhatéan
6.1.2 szemléletformalo n.év szept. 2.
életmodprogramok fele
TAMOP | Egészségiigyi huméaneréforras- 2007. 111, X
6.2.1 monitoring n.év-
TAMOP Képzési programok az egészségben IV. n.év Vérhatéan
622 foglalkoztatottak szamara, julius 2.
hidnyszakmak képzése, X fele
kompetenciafejlesztés
TAMOP Szervezeti hatékonysag fejlesztése 1-II. n.év
6.2.5 az ellatorendszerben
TAMOP Betegazonositasi rendszer,
6.2.7 valamint nemzeti eHealth rendszer
b I 1
eldkészitése

Az UMFT egészségiigyi agazatot érint6
programjainak, projektjeinek aktualis allasa

Program Megnevezés El6készi- | Tars-i | Kiirds | Beadas | Ertékelés
tés vita alatt
TAMOP 5.4.8 | A Komplex rehabilitacié szakmai X
(Kiemelt hatterének megerdsitése
projekt -
ORSZI) »
TAMOP 6.1.3 Sziiréprogramok orszagos L-II. n.év X
(Kiemelt kommunikéciéja
projekt -
OTH)
TAMOP 6.1.4 | Koragyermekkori (0-7év) L-II. n.év
(Kiemelt- program
projekt)
TAMOP 6.2.3 | Regionlis alapi orszagos L-1I. n.év
(Kiemelt- egészségmonitorozasi rendszer
projekt) kiépitése
TAMOP 6.2.4 | Foglalkoztatas tamogatésa 2007. HI.-IV. X (,B”)
(Kiemelt- n.év
projekt — ,A”
komponens)
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Az UMFT egészségiigyi agazatot érint6
programjainak, projektjeinek aktualis allasa

Program Megnevezés Elékész | Tars-i | Kiiras | Beadas | Ertékelés
i-tés vita alatt ’
TAMOP 6.2.6 | Megvalosithatésagi tervek X VI.30.
(Kiemelt minéségbiztositisa a tervezett
projekt - jelentds beruhdzasoknal
EMKI)
KMOP 4.3.3 | A Kozép-Magyarorszagi régié Xill. 1.15.-
(Kiemelt egészségiigyi informatikajanak varhato- I1.15.
projekt - fejlesztése an szept.
OMSZ) 2. fele
NYDOP 5.2.1 | Egészségiigyi szolgaltatisok X
(Kiemelt fejlesztése /
projekt) Egészségiigyi rehabiliticiés ellatasi
kézpontok
kialakitasa
L4 L 4
Konkluzié

« Az UMFT eddigi lebonyolitisa nagy késedelmet
szenvedett és sok hibaval terhelt.

* Kinyilvanitott — deklaralt egészségpolitikai prioritasok,
nélkiil a fejlesztéspolitika parttalannd valik.

« Az Uj Magyarorszag Fejlesztési Terv egészségiigyi
programjait és konstrukcioit at kell gondolni, részben
at kell szabni, majd a végrehajtasukat felgyorsitani.

« Az UMFT végrehajtasan a korabbinal jéval nagyobb és
szélesebb korl szakmai csapatnak kell dolgozni.

« Az UMFT-t 4tfogé szabalyozasnak kell timogatnia
(kompetenciak, adatvédelem, finanszirozasi
0sztonzok).
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Gordos Laszlo

AKOL Informatikai Tanacsadé és Szolgaltato Kft.
ligyvezeto

UGYVEZETO, PARTNER SZAKMAI GYAKORLAT

« AKOL Kft. o Tobb 6nkormanyzat / kérhaz TIOP-2.2.2 (siirgésségi ellatas)
. LATKft programja elokészitésének, kozbeszerzésének teljes korii lebonyolitdsa

To6bb kistérségi / onkormanyzat TIOP-2.1.2 (kistérségi jarébeteg-
» FOLYGUN K1, szakellatas) programja el6készitésének, kdzbeszerzésének teljes kori

lebonyolitasa

{,Sé(GOZL]#TESSESGZAKMAI o Tobb kistérségi tarsulds GVOP-4.4.2 (szélessavil infrastruktira)

programja el6készitésének, kozbeszerzésének teljes korti lebonyolitasa

« 1981 ELTE, Programozas, « T6bb GVOP-4.3.1, GVOP 4.3.2 (elektronikus 6nkorményzat,
programtervezés adatvagyon-hasznositas) projektben (Szeged, Szolnok, Esztergom,

Csepel) ajanlattevd, vagy megval6sité oldali informatikai és

kdzbeszerzési tandcsadés, projektvezetés, mindségbiztositas

o MEH - Kézszolgélati Reform Kormanybiztosi Hivatal (részvétel az
egységes kozszolgalat reformjanak elékészitésében)

| P | P | s | P { o | s | | |

Hirkozlési Féfeliigyelet (egységes gazdasagi és pénziigyi informatikai
rendszer — el6készités, tervezés, valamint folyamatszakértdi timogatas,
tanacsadds az SAP bevezetésének projektjében)

p—

« Pest Megyei Onkormanyzat (részvétel a feladatfinanszirozas-alapu
koltségvetési gazdalkodas megteremtésében, szabalyozasaban)

o Magyar Orszaggyiilés (jogszabaly-eldkészitési informécios rendszer —
tervezés, lizemeltetés)

« Pénziigyminisztérium, az Allamhaztartds Mitkdése Korszertisitésének
programja (tanulmany készitése a rendszer informatikai alapelveinek,
a kozérdekii adatok és informacidk kibocsatasanak témakorében)

« Népjoléti illetve Egészségiigyi Minisztérium, ANTSZ, kérhézak
(k6rhazi vezet6i informacids rendszer, kémiai biztonsag, munkahelyi
egészségvédelem informécios rendszere, illetve birdl6 bizottsagi
részvétel [TOOSZ képviselet] vilagbanki és egyéb finanszirozasi
pélyazatokban)

« Budapest Févaros Onkorményzata (hivatali illetve févarosi
informacids rendszer — szervezet-fejlesztés, lizemeltetés-szervezés,
.tervezés, koltségvetés-gazdalkodés, a Budapesti
Informéciogazdalkodasi projekt kidolgozésa, rendeleti
szabélyozasanak el6készitése)
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Aktualisan futé palyazatok informatikai
kihivasai ;

Gordos LdszIlé

Budapest, IME, 2008. méjus 28.

Oooa

q) A miikodés megkozelitése

B Akwadlis informatikai kihivisok O000;
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CP Alkalmazasrendszer elemei és integracidojuk

Kliens oldal

(Munkakérnek, hozzéférésnek megfelelGen)

Rendszerek és irodai
_alkalmazasok kezel6felillete

Bongész6
Honlap . .

Beteg-iranyitas

Infé-pult Medikai
’ > Gazdasagi PACS

rendszerek

> Infrastrukturalis szerver-funkciék )
Adatbazis- és ténsadatkezelés tarolt eljarasok

Szer

B Akwalis informatikai kinivdsok ' Ogoo

Recepcios
modul

. I : Palyazati specialitasok

Q

HEFOP 4.4 (kérhazi IKT-fejlesztés az elmaradott régiokban)
G Integralt medikai és gazdalkodési rendszer
O Intézményké6zi kommunikéci6
TIOP 2.1.2, 2.1.3 (jarGbeteg-szakrendelések fejlesztése)
C (Zo6ldmez6s) jarbeteg szakrendelés
O Hattérintézmény helyett gazdasagi tarsasag
TIOP 2.2.7 (pblus-pélyéazatok)
C Kiemelt pélus-projektek kooptalasa (30 Mrd Ft helyett 12)
0 Fdkuszban a siirgdsségi ellatas
TIOP 2.2.2 (stirg6sségi ellatas)
G Egy bemeneti kapu
O Hattérszakmakkal val6 kapcsolat megteremtése
C Mentésiranyitassal valé dsszehangolas
TIOP 2.2.4 (strukturavaltas a teriileti kérhazaknal)
C Pavilonrendszer fokozatos felszdmol4sa

O

O

O

O

@ Akwadlis informatikai kihivisok O0O00
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Infokommunikaciés minimumkovetelmények

Altalanos kivetelmények
0 jogszabalyok, szabvanyok és ajanlasok figyelembe vétele
0 a fenntartds ideje alatt izemeltetési és garanciélis feltételek érvényesitése
) az IP-alapu elérés lehetdségének biztositdsa
Alkalmazasok
O architekturélis, integrécids, szoftvertimogatési kvetelmények
O integralt medikai és véllalatirdnyitasi rendszer, |roda1 szbﬁvcrcsomag, adatvédelmi és
adatbiztonsagi funkciok ;
Szabvanyok ‘ : :
) fuggetlen szervezet altal végzett auditélas, az ITJL médszertan apjan:megszervezett
informatikai szolgéltatasok
Hardver elemek
O passziv halozat, tapellatas, halozati aktiv eleme
munkaallomésok eteglranyit() és beteghivé rendszer .
Opcibs rendszerelemek

O a korszert, jovobe mutat6 technolégidk hasznélata (WIFI M, IP: n;:
beszédfelismers technolégidk, digitalis radiol6gidt timogato, DICOM alapu eszkozok,
elel‘(jtromk)us iratkezeld rendszer, kotelezettségek és szerzédések nynlvéntartﬁsx S
rendszere \\

B Aktudlis informatikai kihivdsok OO0

P

Tamogatandok - I.

Hatékony egészségiigyi szolgaltatas
(medikai rendszer)

N LT O S Y

N KN KN K

Egészség-felmérés, egészségilgyi statisztikak készitése
Gyogyitasi protokollok kezelése

Beteg-adminisztraci6 »
Haziorvosi és egyéb alapellatas

TAIJ-kartyaval igénybe veheto és téritéses szakrendelések i
Gyogyszcres kezelés és t(irzsel :

gondozas adminisztracioja

Biztosito altal téritett szolgéltatasok elszimolasa (nat
szabalykonyv-kezelés)

Diagnosztikai, laborvizsgalatok adatainak feldolgozésa és cseréje .
Képalkot6 berendezések informacidinak feldolgozasa és cseréje - -
Teleradioldgia és telemedicina A
Konziliariusi kapcsolatok fenntartasa és informaciocsere
Betegut-kovetés

Lakossagi tajékoztatas, felvilagositas, egészségnevelés

@ Aktudlis informatikai kihivsok OO0
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m Tamogatandok — II.

Eredményes gazdilkodas
(gazdasagi rendszer)

N

Kontrolling-szemléletii fokonyvi konyvelés (a pénziigyi események kontirozasa
koltséghelyre, koltségnemre és koltségviselore)

Pénzilgyi és adévonzatok megallapitasa (nyilvantartas, szaml: Iszamolas)
Targyi-eszkoz nyilvantartas, leltarozas 4
Készletgazdalkodas

Munkalapkezelés

Pénzkezelés

Bérszamfejtés, human-eréforras gazdalkodas
Erdforras-menedzsment

Vezetdi informaci6s rendszer (trendek, azonnali beavatkozast lgénylb
~ dashboard, statisztikak és jelentések)

Kotelezettségvallaldsok nyilvantartasa analitikajukkal egyiitt (kdltséggaidﬁlk 0
Piackezelés (kereslet-6sztdnzés - szolgaltatasok hirdetése, piackutatas, akciok)

L T VI O TR T T ¢

S K

B Akwadlis informatikai kihivisok D D [.:J C}

T Mara kialakult helyzet

O Kialakult egészségiigyi-informatikai beszallitoi kor
O 12 ajanlatbél 6 értékelhetd

O A szofisztikélt feladatrendszerhez képest egyik sem rendelkezik
paraméterkonyvvel

O A szolgaltatasok arai a palyazati forr khcz igazodnak

O A hattérszolgaltatisok rugalmatlanok -

O A tav-diagnosztikanak (a laborszolgéltatéssal
szervezéssel szemben) még ne\' ”al ik i
muhelyel

konszolidalodik

@ Akwudlis informatikai kihivisok OO0
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m Javasolt alapelvek

O Egyre emelkedd tartalmu szolgaltatasi szintek elérését dijazzuk,
ne az infrastruktirabdviilést
O e-Recept, digitalis alairas, hozzaférés a kozhiteles nyilvantartasokhoz?
T 200 millard Ft-ot nem csak 5 millidrdonként, de 200 ezrenként is el
lehet kélteni, bér alaposabb felkésziilést igényel
O Az n(0)-ré6l ne az n(ideal)-t kiséreljiik meg elérni

O Atlathatésag a biztositott szolgéltatasi szmtck ter ﬁ (nc
a jelent is be lehet vallani)

O A perspektiva nem az ad-hoc ,,nagy ugrés' okban hanem a folyamatos
¢s szisztematikus épitkezésben bxztositott

O Az intézményrendszer helyett a p:icnen egyen .

(3 A szabad koz-szolgéltaté-vélasztashoz dsszehaso
sziikségesek ‘

U Ha mér ezt a problémaét is a Google oldja meg helyettiink
késziiljink fel ra

sak a multat,

B Akwdlis informatikai kihivisok = o000

qJ Az igazi kihivas a jovendé nemzedék igénye

Az interneth lat gyakorisiga a 14-19 évesek kdrék

(Azok kdrében, akik hasznélnak internetet, %)

®
Sajit mobiltelefonnal rendelkez8k arinya az egyes koresoportokban

14-19
20-24

2530

Forrds: Fanta TrendRiport
30-ndl idésebb

Teljeslakossag

®van ® nincs

Forrgs: Fonto TrendRiport

B Akwudlis informatikai kihivdsok BININN

L IS (5 SRE: [ W
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CISCO

JELENLEGI BEOSZTAS:

« Cisco (Allamig. Uzletag)
értékesitési vezetd

ISKOLAI ES SZAKMAI
VEGZETTSEG

e 2003 Pécsi
Tudoményegyetem
Menedzsment Tanacsadas
MSc.

e 2001 Budapesti Gazdasagi
Féiskola
Turizmus és Hotel
Menedzsment

Szini Domokos

Cisco Systems Magyarorszag Kft.
Ertékesitési Vezet6, Allamigazgatasi Uzletag

SZAKMAI PALYAFUTAS

2005 - Cisco Systems
2004 -2005 Cisco Systems, Ugyfélmenedzser
2002 - 2004: PanTel Tavkozlési Rt., Ugyfélmenedzser

SZAKMAI GYAKORLAT

« Cisco, Egészségiigy, Ertékesitési Vezetd

Magyar Reformétus Egyhaz Bethesda Gyermekkorhaz, teljes
Cisco Egységes Kommunikécids rendszer koncepciojanak
megalkotésa, finanszirozasi struktura kialakitdsa

Nyiregyhazi J6sa Andrds Kérhdz IP kommunikaciés halézati
koncepcidjanak kidolgozésa

Ko6zponti Honvéd Kérhaz IP kommunikaciés halozati
koncepcidjanak kidolgozasa

HEFOP IKIR rendszer hal6zati struktirdjanak kidolgozasaban
tandcsadas

« Cisco, Onkormanyzati Projektek, Ertékesitési vezetd

GVOP 442 kistérségi/regionalis szélessavu internetes hal6zatok
kialakitasa

Debreceni Onkormanyzat, DV Info Kft. szimara Egységes vérosi
IP Kommunikécids rendszer kidolgozésa, tanacsadas

o IVSZ, Egészségiigy Munkacsoport, tag
NFT II. Egészségiigyi informatikai fejlesztési tervek elokészitése

&
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CISCO

Az 1984-ben alapitott Cisco Systems a hdlozati gazdasdg eldfutarabol a vildg egyik
meghatdrozé technoldgiai nagyvdllalatava vdlt. A Cisco IP alapu hadlézati megolddsai
biztositjdk mind az internet, mind a legtobb nagyvdllalat, felséoktatdsi, egészségiigyi és
kormanyzati intézmény szamdra az adatkommunikadcios kapcsolatot. Nem tulzds azt dllitani,
hogy a vilaghalon kozlekedd informdciok szinte teljes egészét a Cisco rendszerei szdllitjdk.

A ma mar to6bb mint 63 ezer fot foglalkoztato nagyvdllalat a 2007-es pénziigyi évben kozel 4,5
milliard dollart, bevételének tobb mint 12%-dt koltotte kutatds-fejlesztésre az alapprofilnak
szamito hdlozati infrastrukturdk, valamint az uj technoldgiak, igy a hdlézat-alapi
adatkozpontok, a digitalis média, a mobilitds, a hdlozatbiztonsdg, az egységes kommunikdcio
valamint a virtudlis konferencidkat lehetdvé tevg TelePresence technologidk terén.

Magyarorszdagon a Cisco eszkozeibdl épiilt fel a Kozhadld, a SuliNet, az NIIF hadlozata, az EKG
(Elektronikus Kormadnyzati Gerinchdlozat) és a HEFOP 4.4 projekt keretében kialakitott IKIR
rendszer hdlozata is. A Cisco az dgazati és intézménykozi rendszerek mellett az intézményi info
kommunikacios IP infrastruktira és vezetéknélkiili halozatok kialakitdsaban is vezetd szerepet
tolt be, nem véletlen, hogy a legmeghatdrozobb intézmények is ezt vdlasztiak ugy a vilag
minden tdjan, mint Magyarorszdagon is. ,
Referencidink tobbek kizott: AEK, SZSZB Megyei Jésa Andrds Korhdz, Pécsi TE OEC,
Bethesda Korhaz

Tovabbi informécidk és esettanulmanyok: www.cisco.hu/egeszsegugy
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Mobil megoldasok az
egészségligy szolgalataban

Mobile Point of Care: Pilot
Projects and Return of
Investments

Pavel Kubu MD - Intel
Szini Domokos - Cisco

Cisco és Intel egyiittmiik6dés: eHealth

A Cisco és az Intel k6z6s munkat folytatnak az
Orvosi Célu Halozatok (Medical Grade
Network) és a vezetéknélkiili
Intel/CISCO want to work together to
accelerate adoption of Medical Grade
Networks (MGN) with WLAN/UC &
demonstrate optimisation of
workflows through Intel’s Mobile
Point of Care initiative.

| I | Int ;l)

CISCO rlaalh
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Cisco Mobility Solutions for

Healthcare
Mobile Care Location Aware
Enhanced collaboration Solution to monitor and
between caregivers to streamline operations
increase responsiveness involving medical
and employee satisfaction equipment and staff

Secure Wireless

Wireless foundation that enables regulatory
compliance and patient privacy as well as Grade
provides access to crucial information anywhere\ Network

NNIr : (inteD)
CISCO ' Flaslih

Key pain points addressed by Cisco
Mobility Solutions

Mobile
Care

European In country
regulations

Regulato
Workforce overage s
) L Acces
Attraction and Reteftion,

Collaboration, Access to providers, to
Organizational applications,
development... responsiveness...

Secure
ireless

0o
CISCO

Hospitality
Services

Nurse call, Patient
turnaround and reduces
overnight stays ...

Disaster
Readiness

High availability,
Business Continuity,
Safety...

Asset, staff, and
process management..
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Access

Medical Grade Network
Secure Wireless Benefits

* Securely provide access to patient
information and medical
applications at the point of care

» Make better informed decisions on
the spot

Productivity
Ir@n
Security

Experience

» Enter / retrieve information in real
time

« Compliant to regulations

* Protect patient information

* Accelerate treatment and thus
recovery time

» Offer Secure Wireless Guest Access

Medical Grade Network
Secure Wireless Features

« Latest Wi-Fi encryption and authentication standards
* Intrusion Detection and Prevention System
* Rogue devices located in real time

3

» Spectrum Analysis and automated interference avoidance
» Automated power control to avoid coverage holes

* Voice over WLAN network readiness tool

- Latest standards for a broader range of devices

+ Access reliability, predictability and availability

« AP and WLAN controller failover mechanisms

» Flexible architecture for resiliency at the site level
» Outdoor mesh wireless and 3G back-up for WAN

Services

» Secure Wireless Guest Access
* Nurse Call
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Mobile Care
Seamless Mobile Collaboration Benefits

+ Better coverage in building

+ Extend the reach outside of the

facilities esponsivenes
* Right communication mean at the

right time

*More targeted messaging

* Follow-me feature in and out of the
Workforce facilities

* Single device

*Reduce cell phone bills while on

the faciliti

* Facilitate daily monotonous tasks to
focus on patient care
* Improve collaboration between units

Mobile Care
Seamless Mobile Collaboration Features

Wi-Fi phones

Single Number Reach
Push-To-Talk

Messaging / Alerts

Dual mode devices
Single Number Reach
Mobile Communicator
egration with clinical
) systems

Wi-Fi Laptops :
Single Number Reach
Personal Communicator
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Location Aware for Healthcare

Ww
anarrocess

Improvement

Benefits

« Exact knowledge of caregivers in ER
or surgery room

* Reach out to the closer and most
appropriate caregiver

» Locate patients to administrate
treatment

* Send alerts when inventory is low
* Monitor business flows for
optimization

* Location medical equipment when
needed to reduce staff and patient
waiting time

* Improve inventory management

* Reduce medical equipment losses
» Sensoring to avoid medication waste
* Leverage the existing WLAN
infrastructure

Location Aware for Healthcare

Features
Location Solution Wy oo Conol system (Wes) | = 2
i g i =l
N &8
Wireless Location 38
Appliance 3 38
Q
Cisco Wireless %
Cisco Unified LAN Gonsrof g
%=¢ Wireless Network 9
Cisco Aironet &3
P Access Point
X bl
g/ Chokepoint at j; og
« needed locations o it/ <@
CCX Tag with & § “g'_
= Telemetry Wi-Fi devices
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UZ Gent Hospital (Belgium)

Solution
* Leverage Wi-Fi infrastructure
- Complete solution which combines data, voice and

location all over a single Wi-Fi network Q\
* Real time patient tracking and telemetry ) NN
- The patient wears an AeroScout tag that continuously Telemetry ECG Alarming
monitors his location. and Alarm Wave

- When the telemetry system sends an alarm related to
the patient condition, the patient location is identified
and that along with patient vital information from the
telemetry system is forwarded to the nurse’s wireless IP
Phone.

Benefits
« Improved quality of care

- Patients have more confidence knowing they will receive
immediate attention and the nursing staff have additional
freedom of movement for other patient care activities.

* Reduce asset theft/loss )
» Improved asset utilization rates and control
» Fewer rentals and purchases

Healthcare’s Low IT Adoption Rate

Percent of Revenues Spent on IT
0% 2% 4% 6% 8% 10%  12%

Financial Services . _ ]
Insurance - _ ] ]
Consumer Services e
Wholesale Trade . ]
Business Services : ]
Utilities 8 ]
North America Overall ]
. Primary Production J
Retail
High-Tech
Intermediate Mfg |
Finished Goods Mfg
Chemicals and Petroleum
Hospitals
Physicians

Why?

+ Business value of HIT investments not well understood
« IT capital competes with clinical technologies

« IT perceived as expensive and difficult to implement

¢ Cultural resistance

Source: Lewin Group, Forrester Research, LEK analysis
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Healthcare Value Drivers

\

Industry Concerns

'Value Drivers

* Medical error prevention

Patient Safety

¢ Clinical outcomes

Quality of Care

* Patient access

Patient Satisfaction

* Process improvement
¢ Clinical vs. admin activities

Staff Productivity

* High labor costs, turnover, shortage
¢ Physician referrals

Staff Satisfaction

« Improved revenue from existing operations
* New services or sources of revenue
* Revenue management cycle

Revenue Enhancement

* Rising costs of delivery care
» Costs of quality and regulatory reporting

Cost Optimization

|||l|l|l|
CiIsco

/

Impact of
Technology
solutions

Develop tangible
and
intangible
measurable units

ROI of
Healthcare IT

/\.
(inizl)
e

rlaulth

Example Solutions

Solution | Value Driver Impact

ROI

Staff productivity
EMR Cost optimization

ROI 140%+

Patient data easily accessible to staff

Revenue enhancement

Other benefits: Fewer medical errors

Revenue enhancement
Staff productivity

ROI 150%+
Can enhance facility utilization

RFID
Cost optimization Other benefits: Fewer blood transfusion
errors
Revenue enhancement ROI 150%+
TPr::::ilsI:tg Staff productivity Improve LOS and OR utilization
System Other benefits: Fewer instances of ED
LWBS
Mobile Point | Staff productivity ROI 150%+
of Care Cost optimization Patient data easily accessible to staff
(MPOC) Other benefits: Improved patient
Solutions

satisfaction

* Intel and Cisco case studies show:
- Primary value derived from new revenue opportunities as

well as productivity improvements

- Information at the right time and the right place enables
safer care with less waiting
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MCA MPOC Rehabilitation
Mlada Boleslav - CZ

* Close medication loop
¢ HIS access

 Interactive and easy to customize
forms for bedside physicians data

and order entry

NI (fnizl)
CISCO Haulth

MPOC Neurology Bulovka - CZ

* HIS Access
* iZip (CZ national EPR system) access

lllllllll (lhﬂ)
CIsCO Haalih
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MPOC Haematoonkology Kosice-SK

* Clinical decision support -
medication interaction module

* Interactive psychological diagnostic
* HIS access

(i)
R

CIscoO

rlzalt

MPOC Hematoonkologie KosSice:
" Return Of Investment analyzis

* ROI: 629% in 3 years
* Breakeven: 6 months

Effect

Areas of Study (A%)
Average length of stay | _ 7%
(ALOS) reduction _
Overall clinician
satisfaction after the +33%
trial
Time sa\-nng to the . 2,5 h
Oncologists
Time saving to the i K
Psychologist
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Inpatient care HIT Usage Models

Healthcare Usage Models
targeting Workflow Optimization, Quality of Care and Cost Reduction

"c‘[’s‘é‘o“ Bnlﬂed Communicltion

|m~)

ﬁﬂwt,’?

Architecture

NI (el

cisco L ot

www.intel.com/healthcare
www.ciscointelalliance.com
www.cisco.hu/egeszsequqgy

pavel.kubu@intel.com
dszini@cisco.com

Intel and the Intel logo are or of Intel C orits

subsidiaries in the United States or other counties.
© Intel Corporation 2007
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EMPLOYMENT::

Since December 2005 — Intel
Czech Tradings, Inc.,
Healthcare Business
Development Manager for
Central and Eastern Europe

EDUCATION:

since 2001:Institute of
Medical Informatics, Charles
University, 2nd medical
faculty, postgraduate study of
biomedicine

1993 —2001: Charles
University, 3rd Medical
Faculty, state rigorous exam

Kubii, Pavel, MD

Intel, Digital Health Group
Prague, Czech Republic
email: pavel. kubu@intel.com
tel: +420 775 192888

ACADEMIC AND SCIENTIFIC TITLES:

board member of the Czech Society of Medical Informatics
and Scientific Information of the Czech Medical Association
of J.E.Purkyné

steering committee member of the Czech National Forum for
eHealth

member of the Society for Addictive Diseases of the Czech
Medical Association J.E Purkyné

member of Czech Medical Chamber
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INTEL IN HEALTHCARE

Drawing on Intel's heritage as a technology innovator, the Digital Health Group brings Intel's
knowledge and technical expertise to improve the overall healthcare experience,r working with and listening to 1
the experts from the healthcare industry. The Digital Health Group is working with both the information
technology industry and the healthcare industry to deliver computing and communications solutions that '

connect people and information in new and important ways.

Interoperability, Standards and Ecosystems Work

Transformation in healthcare will not be possible without standards-based interoperability. The

technology sector has shown repeatedly that standards benefit all players by stimulating innovation and

moving the entire industry toward greater productivity and lower costs. Intel has collaborated with
companies in all major industries globally and is known for its accomplishments around establishing and
contributing to a wide range of standards groups and consortia to drive interoperability.

Intel's experience in standards and policy work can help accelerate healthcare transformation ‘
through an approach that develops greater interoperability throughout the healthcare system and provides
common building blocks that better connect people and information, enabling such tools as personal
health records, personal health platforms and electronic health records, for example. Our aim is to develop

standards-based platforms that inspire partners to develop truly state of the art, interoperable products and

solutions.

Applying Intel's Assets to Healthcare

Intel is applying its experience and asset; in healthcare to address not only the challenges of
technology, but the challenges of imagination. We are drawing on our experience to work with industry,
academia, providers and consumers to imagine how people can prevent and manage disease and promote
wellness in thrilling new ways. Our commitment to contribute to the transformation that leaders in
healthcare seek extends to our work with government, from the appointment of Intel Chairman Dr. Craig
R. Barrett to the American Health Information Community (AHIC) to initiatives that anticipate the age
wave and accelerate the development of technologies that support independent living and aging in place.
Intel believes there is no more important endeavor to which to dedicate its experience than efforts to

advance healthcare around the world.

About Intel

Intel, the world leader in silicon innovation, develops technologies, products and initiatives to

continually advance how people work and live. Additional information about Intel is available at

. 127 i 156
www.intel.com/pressroom and blogs.intel.com.
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Mobile Point of Care:
Pilot Projects and
Return of Investments

Pavel Kubu MD
(inis)

rlaatin

Hospital to Home: a Common Focus
The Continuum of Care

= ¢
100% I thy, L | :

Quality
of Life

0%

$1 $10 $100 $1,000 $10,000
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Healthcare’s Low IT Adoption Rate

Percent of Revenues Spent on IT
0% 2% 4% 6% ' 8% 10%  12%

Financial Services - . ,
Insurance _ ] ]
Consumer Services i _ 1
Wholesale Trade . , ]
Business Services i ]
Utilities ; : J
North America Overall J
Primary Production ]
Retail )
High-Tech
Intermediate Mfg
Finished Goods Mfg
Chemicals and Petroleum
Hospitals
Physicians

Why?
« Business value of HIT investments not well understood
» IT capital competes with clinical technologies

e IT perceived as expensive and difficult to implement (i}‘liui)
e Cultural resistance et
HESIY
Source: Lewin Group, Forrester Research, LEK analysis
Industry Concerns Value Drivers Impact of
Technology
« Medical error prevention Patient Safety solutions
« Clinical outcomes Quality of Care @
* Patient access Patient Satisfaction
Develop tangible
* Process improvement Staff Productivity and
o Clinical vs. admin activities ; intangible
measurable units
« High labor costs, turnover, shortage Staff Satisfaction

¢ Physician referrals

« Improved revenue from existing operations g
» New services or sources of revenue Revenue Enhancement

« Revenue management cycle ROI of
« Rising costs of delivery care Cost Optimization Healthcare IT
« Costs of quality and regulatory reporting
\/ Ty
(insal)
S
rlzait)
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Industry-Tested Approach to
Identifying Business Value

» Business Value: Improved ability to achieve strategic
business objectives

* Improve quality of care, patient safety, staff productivity,
revenue, costs...

|
|

expepditure

Monetizable

Increased
| Revenue
(Growth)

Lower Costs/ Better Use of [
Better Efficiency Assets o
(Productivity)

Timespent
ith patients

All Benefits Physician-patient
lationship

Not all benefits are quantifiable.
Not all quantifiable benefits are monetizable.

Quantifiable

e’

HERIL

Driver: Patient Safety

* Concerns « ROI measurements
- Avoid accidental injury while - Medication errors
FEECHINgG care - Surgical errors

- Surgical error, misdiagnosis, .
misinterpretation of test - Transfusion errors
results or medical orders, - Number of professional
failure to act, equipment liability claims
failure, blood transfusion- . .
- Expenditures from medical

related injuries ¥ raiviis bl
- 5 Rights of medication e e

management
1. Right patient

2. Right time and frequency of
administration

3. Right dose or blood type match,
4. Right route of administration,

and
5. Right drug (In"r;l')
g
HESTH]
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Driver: Quality of Care

* Concerns

- Increase likelihood of
desired health outcomes

- The right balance of
services:

- Avoid under use,
overuse, misuse

- Evidence-based medicine

- Use current best
evidence in making
decisions through a
mix of individual
clinical expertise with
the best available
medical and scientific
research

* ROI measurements

- Average Length of Stay
(LOS)

- Readmission rates

- Patient face time with
clinical staff

- Morbidity and Mortality
rates

(ine=l)
Y ——

rlaaiin

Example Solutions

Solution | Value Driver Impact

ROI

Staff productivity
EMR Cost optimization
Revenue enhancement

ROI 140%+
Patient data easily accessible to staff
Other benefits: Fewer medical errors

Revenue enhancement
RFID Staff productivity
Cost optimization

ROI 150%+
Can enhance facility utilization

Other benefits: Fewer blood transfusion
errors

Revenue enhancement

Patient Staff productivity

Tracking
System

ROI 150%+
Improve LOS and OR utilization

Other benefits: Fewer instances of ED
LWBS

Mobile Point | Staff productivity

of Care Cost optimization
(MPOC)
Solutions

ROI 150%+
Patient data easily accessible to staff

Other benefits: Improved patient
satisfaction

¢ Intel and Cisco case studies show:

- Primary value derived from new revenue opportunities as

well as productivity improvements

- Information at the right time and the right place enables (i@)
N

safer care with less waiting

rlzaltn
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MCA MPOC Rehabilitation
Mlada Boleslav - CZ

¢ Close medication loop
* HIS access
¢ Interactive and easy to customize

MPOC Neurology Bulovka - CZ

* HIS Access
* iZip (CZ national EPR system) access
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MPOC Haematoonkology Kosice-SK

* Clinical decision support -
medication interaction module

» Interactive psychological diagnostic
* HIS access

ppo—
(Iniel)
R

rlaalth

MPOC Hematoonkologie KosSice:
Return Of Investment analyzis

* ROI: 629% in 3 years
* Breakeven: 6 months

Effect

Areas of Study (A%)
Average length of stay - 7%
(ALOS) reduction .
Overall clinician
satisfaction after the +33%
trial
Time saYlng to the 2,5h
Oncologists
Time saving to the 1h .
Psychologist (inizl)

) 4 g ,

rlzalih
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Inpatient care HIT Usage Models

Healthcare Usage Models ]
targeting Workflow Optimization, Quality of Care and Cost Reduction

ie; etal

rid

www.intel.com/healthcare

Hzalth

www.intel.com/healthcare

pavel.kubu@intel.com

Intel and the Intel logo are or of Intel Corporation or its

subsidiaries in the United States or other counties.
© Intel Corporation 2007
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Fehér Andras
HUMANSsoft Kft, Tandcsadas

JELENLEGI BEOSZTAS: SZAKMAI PALYAFUTAS

« Humansoft Kft. Tanacsadas, 1995 - Hiradéstechnikai Kutaté.lntézet tudomanyos s. munkatars
{gazgatd 1988-1995: Protomix Kft., fémérnok /igazgatdhelyettes
ISKOLAI ES SZAKMAI 1995-1999: Ko6zép Eurdpai Egyetem, CEU /fdmérnok, igazgat6 h.
VEGZETTSEG 1999-2000: Ernst & Young Kft., Manager, Senior Manager
2000-: Humansoft Kft / iizletag igazgatd

¢ 1979 Kand6 K4lmén Miiszaki
Féiskola, Villamos

]J ]WJ«?—_’JJ ].IJ ILI ”J ’]J

tizemmérnok SZAKMAI GYAKORLAT
¢ 2000 Budapesti Miiszaki o
Egyetem, MBA « Soros Alapitvany- Szdmitastechnikai Rendszerek tervezése,

kivitelezése, Projektvezeté: Szamitdgépes rendszerek tervezése és
kivitelezése oktatési intézmények, civil szervezetek, egészségiigyi
intézmények, kiadok szdmaéra.

mindségmenedzsment, vallalati
gazdasagtan

Ko6zép Eurdpai Egyetem - Informatikai rendszer kialakitasa,
Projektvezetd: Az egyetem informécios rendszerének tervezése,
kivitelezése, lizemeltetése. '

Szent Janos Korhaz- Informatikai rendszer készitése, Projektvezets: A
program tervezése, kivitelezése, bevezetése, karbantartasa

Madarasz utcai gyermekkorhéz, - Informatikai rendszer készitése,
Projektvezeté: A program tervezése, kivitelezése, bevezetése,
karbantartdsa

Petz Aladar megyei korhdz, - Radiolégiai Informatikai rendszer
készitése, Projektvezetd: A program tervezése, kivitelezése,
bevezetése, karbantartasa

o Oktatasi Minisztérium, ETR kifejlesztésének mindségbiztositasa,
Projektvezetd, mingségbiztositd: Felsoktatdsi intézmények szamara
késziild Egységes Tanulmanyi Rendszer kifejlesztésének €s
bevezetésének mindségbiztositasa és informatikai, auditja

 Pécsi Tudomany Egyetem, Projektigazgatd, Kiilonboz6 tandcsadoi
megbizasok; folyamatfelmérés, vezet6i dontés timogatéds, palyazat
elokészités

Schengeni csatlakozas elékészitése programok, Projektvezetd,
Tan4csadd szakértd tdmogatasok

o Humén Eréforras Fejlesztés Operativ Program 4.4 Dél Dunantuli
Régi6, Projektigazgatd, Kérhazi Informdacids rendszerek, Villalat
iranyitasi rendszerek, egyéb alkalmazésok bevezetése, infrastruktura
beruhazasok, PACS rendszerek

¢ Oracle Finance, SAP, MFG Pro, Microsoft Dynamix véllalat
irdnyitasi rendszerek bevezetése kiilonboz6 szervezetekben,
projektigazgat6, mindségbiztositd

« Kiiliigyminisztérium, Projekt vezetd Konzuli Informéciés Rendszer
kifejlesztése
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Cégtorténet

Az Illés Antal altal 1989-ben alapitott HUMANSsoft Kft. méra teljes informatikai termék-
és szolgdltatas portfoliét épitett ki. Szinvonalas szolgaltatdsaival és mindségi
megoldasaival a hazai informatikai piac kiemelked6 szerepl6je. A vallalat foglalkozik
alkalmazasfejlesztéssel, vallalat iranyitdsi rendszerek bevezetésével, vezetGi
informacids rendszerekkel, kalonféle alkalmazasok integracidjaval,
rendszerintegracidval, haldzatfejlesztéssel, lizemeltetéssel, IT  biztonsagi
megoldasokkal. Az utdbbi években jelentés méretli - Unids tdmogatassal megvaldsult -
IT projektek févallalkozéjaként dolgozott az E-kozigazgatds és egészségiigy teriletén.
A HUMANSsoft Kft. 1991 6ta forgalmazza a vilag egyik vezetd szamitégépgyartdja, a
DELL termékeit. Kiemelt gyartdi partnerek: DELL, NetApp, EMC, Fujitsu-Siemens,
Cisco, Microsoft, Symantec, CA, VMware, Oracle. A cég rendelkezik az ISO 9001:2000
mindségiranyitasi valamint az ISO 27001-ISMS informacidbiztonsagi rendszerrel.

2007 oktéber végén a HUMANSsoft Kft. Uzletrészeinek 100%-at is megvasarolta a
FreeSoft Nyrt., ezaltal egy 10 millidrd forint feletti éves arbevételli, a Budapesti
Ertéktdzsdén jegyzett, meghatdrozd piaci részesedéssel biré, tébb mint 300 ft
foglalkoztatd, komplex informatikai megolddsokat és szolgaltatdsokat nyuito
cégcsoport jott 1étre. _ el

A cégcsoport tagjai: FreeSoft Nyrt., HUMANsoft Kft., Axis Consulting Kft., BankSoft Kft.
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Projekt Portfolio
Menedzsment az
egészségligyben

v@$§§§§%«

Fehér Andras
HUMANSsoft Kft.

Projekt tapasztalatok

Ha attekintjik a kézelmdlt nagy egészségiigyi
projektjeit és atgondoljuk, elemezziik, hogy azok
iért nem érték el teljes mértékben a kitizott
célokat ,a vilagot megrengetd” felfedezéseket nem
fogunk tenni. Az elkévetet hibdk, hianyossdgok,
kériilmények a projekt menedzsment szakirodalomban
régéta ismertek, alaposan kériil jartak vagy jozan
ésszel is kénnyen azonosithatéak. Akkor miért van
az, hogy ezeket Ujra és Ujra elkdvetjik mit sem
okulva a tapasztalatokbdl?
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,,én tamogattam”

Unos-untalan hangoztatott tétel, hogy teljes
vezetoi elkafeleze'rtség és tamogatds nélkul nem
lehet sikeres projektet bonyolitani. Mégis ha a
sikeriiletlen eseteket vizsgdljuk hamar szembedtlik
ez a hibaforras. A kézenfekvd magzarézat
konnyen adodik: lehet, hogy projekt vezetés
tudomanydt miivelok és a vezetok nem egy nyelven
beszélnek, amikor a vezetdi elkdtelezettséget
értelmezik? Nem érzékelik, hogy a ,nem voltam
ellene”, ,én tdmogattam” messze nem elegendd,
harcos akards és az akaddlyokat lendiiletesen
elséprd vezetdi részvétel, nélkiilozhetetlen a
sikerhez.

Motivacio

"Sokan sokszor leirtdk, hogy a projektek
lebonyolitdsdhoz 6ndllé ‘szervezeteket kell
|étrehozni, az abban résztveviket részben vagy

. egészben fel kell menteni napi tennivaléik alél.
Nem elvarhaté, hogy ha sem idét, sem megfelelé
motivdciét, sem hatdaskort nem biztositunk a
projekt csapat tagjainak, sikeresek legyiink. Plusz
idét, a napi feladatok elvégzése aldli mentességet
nem kapott egyetlen ligyfeliink, egyetien
munkatdrsa sem.
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dott idére, adott kéltséggel

projekt definicié két meghatdrozé eleme az
“adott idore, adott kéltségkeretek kozétt vald
megvaldsitds. Persze mindenki abban érdekelt,
hogy nem teljesiilés esetén is Ugy tegyiink, mintha
minden rendben volna. A teljesitésigazolasok
iddben megsziiletnek, legfeljebb mindenki tudja,
hogy komoly ,csata” lesz a hataridé lejarta utani
teljesitések behajtdsakor. Tdbblet forrds
dltaldban nincs, nem is remélheté. Ha a keretek
mégis ,fesziilnének” djra lehet gondolni az
elvarasokat, célokat és azok , kénnyitésével” lehet
segiteni a vallalkozdnak.

Mds véleményen vagyunk

kkor leszégezhetjiik, hogy tovabbra is minden
marad a régiben: utdlagos okoskodas,
magyarazkodds, a tények ,maszatoldsa”, az
ligyfél puhitdsa. Minden szempontbédl sikeres
projektet mar soha nem fogunk latni?

Mds véleményen vagyunk, madsként gondoljuk. Kell
lenni olyan médszereknek és eszkdzdknek,
amelyek masutt mar bevdltak és nélunk is
haszndlhatéak lehetnek.
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Projekt hibdk

lvardsok, elképzelések kiforratlansdga
Vezetéi elkotelezettség és valés tamogatds hignya

Nem megfelelé erdforrdas gazdalkodas, részt vevdk
tdlterhelése

Véarhaté kockézatok szdmbavételének és
kezelésének megvalésulasa

Vaéltozdsok kezelésének megoldatiansdga
.Babiloni dtok” a felek mas nyelven beszélnek
* Megfeleld oktatas hignya

« Tdlvallalas, mint idében, mint feladatban

PPM az egészségiigyben

IT Iranyitasi modulok

Projekt és Protfolic menedzsment modulok

Platform
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Kapcsolat Menedzser

kapcsolat menedzser olyan portdlokat,
fellleteket tartalmaz, amelyek célja az IT és
az dltaluk kiszolgdlt egységek kapcsolatdanak
tdmogatdsa. Majd minden sikertelenség,
elsimitandé konfliktus hatterében a kommunikécié
hianya vagy félreértések tisztazatlansdga all.
Ezzel az eszkdzzel gond nélkiil megvalésul, hogy
a felek szervezetten, napi gyakorisdggal
kommunikdlnak egymassal, és ezt publikusan
teszik.

Pénziigyi menedzser

odul dtlathatéva teszi mind az igyfél oldal,
esetiinkben klinikdk, intézetek, osztdlyok, mind az
IT szervezet szamdra a haszndlt szolgdltatasokat,
a hozzdjuk tartozé kéltségeket. Barmilyen 0
igény, (j eszkoz beszerzése eltt tényekre
alapozva lehet mérlegelni, hogy az mennyire
indokolt.

| A modul dtfogd pénziigyi tervezéssel segiti az dsszes
. IT befektetést és szolgdltatdst. Az eszkdz
biztositja az alapveté pénziigyi informdciokat az
alulrél felfelé iranyulé kéltségtervezésekhez és
eldrejelzésekhez is.
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ockazatkezelési Menedzser

projekt kockazatok szambavétele, folyamatos
figyelemmel kisérése, az elharité intézkedések
kidolgozdsa vitathatatlan fontossdgld a projektek
vezetésben. A kockdzatkezelési menedzser a
nagyobb miikddési hatékonysdg érdekében
egyetlen adattarban kézpontositja a szervezet
kockdzatkezelését és szabdlyozasat. Egyszeri
feliiletek biztositanak betekintést a
kockazatkezeléssel kapcsolatos tevékenységek
figyeléséhez és menedzseléséhez.

ekt és Portfolic Menedzsment

projekt és portfoli6 menedzserrel a kérhazi
vezetdk vdlaszt kapnak kritikus kérdésekre:
Mennyire tamogatjak a futé vagy tervezett
projektek az intézményi stratégiat?

A meglévd projektportfoli6 mennyiben témogatja
a célok megvalositdsat?

A projekt portfolié elemei helyesen kapcsolodnak
egymashoz?

Az (jonnan felmeriilt kévetelmények, elvarasok
megfeleléen menedzseltek?

A rendelkezésre dall6 erdforrdsok elegenddek?
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Eréforras menedzsment

egészségliigyi projektek tébbsége ugyanazokat a

' vezetdket, terhelhetd, hizé embereket ,taldlja”

" meg. Vannak, akik minden (jabb feladatra képesek
Uj erdket mozgdsitani és dsszeegyeztetni Gsszes
megbizatasukat. Szervezeti szinten ennek a
feladatnak az elvégzésében az erdforrds
menedzsment modul segit.

A kapacitdstervezés célja az egyensuly megmlalasa
az erdforrasok kapacitdsa és a projektek igényei
kozétt Az erdforrds menedzser segit megtervezni
és kézben tartani az erdforrasok kapacitasat, és
Osszeegyezteti ezt munkaigényekkel.

Projekt Menedzser

jektek és az egyiiﬁmﬁkadés a projekt menedzser
nodul legfontosabb részei. Egy Fosszul megtervezett
agy megbecsiilt projekt negativan hathat az
redményekre, a teljesitésekre, a szervezeti
tségekre, az intézmény hitelességre és az
Ikalmazottak mordljéra. A projekt menedzser modul
'gazdag funkcionalitdst kindl annak érdekében, hogy a
legjobb gyakorlatokat és médszertanokat betartsdk,
optimdlis tervek késziiljenek, megsziinjenek a
kommunikdaciés akadadlyok, és a projektek idoben
befejezddjenek.
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ovetelmény Menedzser

mennyire is gondos a projektek el6készitése
tervezése, menetkdzben Ujabb igények, feladatok,
otletek, kovetelmények meriinek fel. Mi legyen
ezekkel? Hogy)an viszonyulnak a futé
programokhoz? Kell-e veliik érdemben foglalkozni?

A kovetelmény menedzser a vezetdk szdmdra teljes
kord képet nydjt valamennyi ismert és Gjonnan
felmerdl6 igényrdl, Iegyep az valamely projekt
eleme, szolgdltatas erés vagy incidens generalta
gj feladat. A modul segit a kovetelmények kozétti

inamikus egyensuly kialakitasdban. A kapott
eredmény az erdforrdsigények pontosabb
elorejelzése és a rendszerek koltségeinek jobb
nyomon kovetése.

IT iranyitasi modulok

szolgdltatdsi portfolid segif;ég_ével az vezetdk
meg tudjdk valaszolni az aldbbiakhoz hasonlé
kérdéseket:

Hogyan oszlanak meg az IT kdltségei az
intézményben?

Mibe keriil egy adott IT szolgdltatas
biztositasa?

Meg vannak-e a megfelelé erdforrasok a
szolgdltatas biztosifasdhoz?

Megalapozott-e az IT szolgdltatas
kiszervezésében gondolkodni?

Mennyi a szolgdltatasnak a teljes élettartamra
vetitett dsszkoltsége?
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JELENLEGI BEOSZTAS:

o Strukturélis Alapok
Programiroda

Szakértd: HEFOP 4.4. projekt

ISKOLAI ES SZAKMAI
VEGZETTSEG

o 1976 mérnski diploma
BME Villamosmérnoki Kar,
Elektronikai Technol6gia Szak

e 1992 MBA diploma
Interactive Management
Centre, Rouen, Franciaorszag

Lukacs Andras

Strukturalis Alapok Programiroda

SZAKMAI PALYAFUTAS

2007- ESKI Strapi

1997-2006: Egészségiigyi Minisztérium (és jogelédei), szakértd
1989-1997: Rainbow Kft., Rainbow Rt., menedzser

1988-1989: Magyar Optikai Miivek, fejleszté mérnok

1988-1989: Mikromodﬁl, fejlesztd6 mérnok, osztalyvezetd

1988-1989:  Mikroelektronikai Vallalat, fejlesztd mérnsk

1988-1989: Villamos Berendezés és Késziilék Miivek, tervezd mérnok

SZAKMAI GYAKORLAT

Egészségiigyi Minisztérium, Strukturélis Alapok Programiroda, a
HEFOP 4.4. intézkedés vezetdje. Feladatok: az intézkedés projekt
menedzsmentje €s szakmai dsszefogésa

eEgészség Programiroda, ESKI: eEgészség programok tervezése,
Osszehangolasa

Egészségiigyi Minisztérium, az ANTSZ Phare tAmogatést
informatikai fejlesztése, projekt menedzser. Feladatok: a projekt
tervezése, a megvalositas kiillénbozd teriileteinek és fazisainak szakmai
ellenérzése.

Népjoléti Minisztérium, Kérhézvezetést Tamogatd Informacios
rendszer (KTI) projekt, projekt menedzser. Feladatok: a projekt
tervezése, a projekt sordn szerzédtetett szakért6k kivélasztasi,
szerz8déskotési és monitorozasi feladatinak ellatdsa, a projekt
megval6sitasdnak szakmai ellenérzése a koérhdzakban.

Rainbow Computers Rt., Rainbow Kft., menedzser. Feladatok:
elektronikai alkatrészek kereskedelme, kapcsolatok Kiépitése és
dpolasa felhasznaldkkal és gyartokkal, a cég kiilfoldi kapcsolatainak
vezetése

o Magyar Optikai Miivek (MOM), mikroprocesszor-vezérelt kémiai
analizal6 miiszer (Derivatograf) fejlesztése

« Mikromodul, Integralt Aramkortervezé Osztaly, osztilyvezetd.
Feladatok: az Osztaly vezetése, targyalds megrendelékkel, berendezés-
orientalt integralt &ramkorok tervezése, az elkésziilt &ramkorok

_ tesztelésének kidolgozésa

o Mikroelektronikai Vallalat, fejleszté mérndk. Feladatok: berendezés-
orientalt integralt dramkorok tervezése, az elkésziilt aramkorok
tesztelésének kidolgozasa

 Villamos Berendezés- és Késziilék Miivek (VBKM), tervez$ mérnok.
Feladatok: mikroprocesszor-alapt ipari vezérld csalad fejlesztése, ipari
alkalmazasok megtervezése, lizembe helyezése €s tesztelése.
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Nemzeti Fejlesztési Terv

Prezentacio

Newratti fejlsstesi Terv

HEFOP 4.4. projekt
tapasztalatai a

Strukturalis Alapok Programiroda
(Strapi) szemszogébol

Lukacs Andras
lukacs.andras@strapi.hu
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A Strapi szerepe a projektben

Az egészségligyh6z kapcsoldodd EU-s ERFA és
ESZA tamogatasu projektek szakmai
kozremiikodo szervezete

A Strapi feladata altaldban:
- Palyaztatds megszervezése
- Ertékelés megszervezése
- Tdmogatasi szerz6dés és késébb a mddositdsok
el6készitése
- Monitorozas
A Strapi tébbletfeladata a HEFOP 4.4-ben:

- Az intézménykézi rendszer (IKIR) tender mdiszaki
el6készitésének szakmai tdmogatdsa

- Az IKIR fejlesztési folyamat aktiv kévetése és
tamogatasa

I A A | P | P R

2
N
2
F

A HEFOP 4.4. projekt eredeti célja

Intézménykozi informacié mintarendszer
(IKIR)

Klilénb6z6 intézmények kdzotti .

¢ elektronikus szolgaltatds kérés-valasz

e egészségligyi adatok lekérdezése
e Egyéb funkciok g -

Intézményen beliili fejlesztések (HIS)
o Infrastruktara fejlesztés

e Medikai és gazdasagi rendszerek (Uj, vagy a meglévé
upgrade-je)
e A kérhazi rendszer illesztése az IKIR-hez

IS magentine
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Mi valosult meg?

Intézménykozi rendszer

Kiépllt az intézményko6zi rendszer kdzpontja
(NIIFI gépterem)
e Kiépllt a 39 intézményt 6sszekotd haldzat
e Megvaldsult a késGbbi orszdgos rendszer alapjat
jelent6, az intézményeket 6sszekot6
informacidrendszer
- Az informatikusok atvették a rendszert lizemeltetésre,
jun. 30-ig javitandd garancialis hibalistaval
- A garancialis javitdsok id6rél idére bemutatdsra
keriilnek (pl. Miskolcon maj. 23-an)

- éles hasznalatba egyelére csak néhany helyen vették
pl. Barcs, Szigetvar '

Mi valésult meg?

Intézményen beliili fejlesztések
a 39 résztvevo korhdzban / rendelGintézetben

Kb. 160 db funkcionalis modul
Kb. 150 szerver

Kb. 3.000 db munkaallomas

Kb. 2.000 db nyomtato

Jogtiszta szoftverek

Kiépitett, vagy felljitott haldzatok
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STRAPI monitoring

Az IKIR monitorozas:

Jelenleg az IKIR bizonyos funkcidit a Strapi
monitoring atvette, mas funkcidk esetében
a szamlat felfliggeszti a hibatlan
bemutatasig.

A HIS monitorozas:
eUtolsd szamldk ellenbrzése
»,Végs6 monitoring” ellendrzés
*HIS rendszer integraltsdga
¢IKIR illesztés és annak integraltsdga a HIS-be
eFelkésziilés az lzemeltetésre
eEgyéb szerzddéses kotelezettségek

ljllﬁl; 7]! IJI ]JS ,Jll N IJ! ,Jn u

A projekt problémai

A palyazatkiirasra visszavezetheto
problémak

Konzorciumok palyaztak és nyertek

A palyazati kiirdsban csak nagyvonalakban
jelent meg az IKIR-rel szembeni kévetelmény

Egy palyazatban szerepelt az IKIR és a HIS
rendszerek fejlesztése (A kiird szamara a fo
cél az IKIR, a konzorcium tagjai szdmara
pedig a HIS rendszerek fejlesztése volt)

A harom konzorcium (egymastél fiiggetlen
palyazok) az intézmenykdozi rendszer
fejlesztésben egymashoz van kdtve
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A projekt problémai

Az IKIR megvalédsitas soran felmeriilt
problémak

Az IKIR-t fejlesztd BT Limited lassu felpdrgése,
a megfelel§ projektmenedzsment hidanya, a
NHS rendszer tapasztalatainak figyelmen kivl
hagyasa

Egymasra mutogatds (BT < konzorciumok)

Multiprojekt-menedzsment hidnya:

A BT kevéssé vallalta fel a HIS és GP szallitok IKIR
illesztési feladatéanak koordinalasat, a konzorciumok
nem kényszeritették ki.

Id6csuszas (2007.09.30. —» 2008.03.31.)

A projekt problémai

A kiils6 okok miatt felmel;iilt
problémak

A kbzben zajld egészségligyi reform hatasai

e Vallalkozoi szerz6désmaodositasok (pl.
vizitdij automata)

e korhaz 6sszevonasok

e ell. intézmények atalakuldsa gazdasagi
tarsasagga
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A projekt sikerének zaloga

Az IKIR hasznalatanak elterjedése!!!

Ma még nagyon kevés helyen hasznaljak az
orvosok. Ennek okai:
emég el6fordulnak hibak, és idéproblémak
(garancialis javitasok folynak)
¢ a rendszer népszerlsitése a felhasznaldk kdzott
nem elég hatékony

Milyen feltételek mellett fog elterjedni:
e felhasznaldbarat, mikodése stabil
e az orvosok felismerik a benne rejl6 elénydket

e a kérhazak felismerik benne a
kéltséghatékonyabb miikédés lehetéségét

A Strapi szakmai értékelése

Megvaldsult egy intézmények kozotti
adataramlast el6segité minta informacios
rendszer, amely jo alapot tekemt meg egy
orszagos rendszer kialakitasahoz.

- Jelenleg még nem hibamentes
- Haszndlatdnak elterjedéséhez id6 kell!

Korszerii bels6 HIS rendszer valosult meg 39
el. intézményben
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A Strapi adminisztrativ értékelése

A HEFOP 4.4. EU-s tamogatasi projekt —
blrokratikus adminisztracid

Adminisztrativ szempontbdl a megvaldsitas
z6kkendmentes volt

eBeadott anyagok mindsége

eHataridok tartdsa

eSzabalytalansagok

KEHI ellendrzés (Eszak-Magyarorszag)
informalis eredménye: minden rendben

A tanulsagok lesziirése, javaslat

Legyen az IKIR-nek egy kinevezett, vagy
megpalyaztatott felelése
- a rendszer lizemeltetése
- Jogi kérdések tisztazasa, jogszabaly valtoztatasok
- IKIR funkcidk tovabbfejlesztése, Uj igények
megfogalmazasa
- Tovabbfejlesztés koordinalasa, megvaldsittatasa

Az intézmények palyazhassanak az
intézmeénykdzi rendszerhez vald csatlakozasra
- Vallalasokat kell tennie:
= rendszereiket illesztik az intézménykézi rendszerhez
= az ezzel jarod szervezeti és mikodési valtozasokat
bevezetik
= vallaljak az intézménykoézi rendszer hasznalatat és
miikodési koltségeit

152 /156




o

O A O o e T L e A L [ /I | A /I [ B

KEREKASZTAL BESZELGETES: HEFOP 4.4

FELKERT RESZTVEVOK:

Balai Ildiké, BT Limited
Banhegyesi Lajos, Debreceni Egyetem

Hoffmann Zoltan, Bay Zoltan
Alkalmazott Kutatdsi Alapitvany

Pesti Istvan, P-Invent
Reicher Péter, HP Magyarorszag Kft.

Dr. Zétényi Agnes, B.-A.-Z. Megyei
Korhaz .
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A BT Magyarorszagon

A BT tébb mint nyolc éve van jelen Magyarorszagon. A BT magyarorszagi irodaja 1999-ben kezdte
meg mikodéset a vallalat kozép-kelet-eurdpai koézpontjaként. A BT fejlett és biztonsagos
telekommunikacios és IT szolgéltatasokat nyujt Magyarorszagon, jellemzéen a tébb orszagban is
telephelyet fenntarté nagyvallalatok szamara. A BT rendelkezik a vilag egyik legbiztonsagosabb és
legkiterjedtebb IP hélézataval, melyen keresztul tébb mint 170 orszagban szolgalja ki tigyfeleit.

Regionalis tigyfélszolgalati kézpont

Az eurdpai vallalati Ggyfelek — kuléndsen a kézép-kelet-eurépai véllalatok — kiszolgalasanak javitasa
érdekében a BT 2004-ben regionalis Ugyfélszolgalati kdzpontot nyitott Budapesten. A budapesti iroda
a BT VPN szolgaltatast nyujté tzletaganak kiemelt kézpontja. A kdzpont tdmogatja a tébbi eurépai
Ugyfélszolgalat munkajat, a kdzép-kelet-eurdpai regionalis ugyfelek szamara pedig elsédleges
kapcsolatfelvételi pont a BT-n belul. A budapesti irodanak hasonléan kiemelt szerepe van az
outsourcing szerzédések szempontjabdl is. A kévetkezé években a BT varhatdéan bdviti budapesti
tigyfélszolgalati kézpontjat.

Uzleti tamogaté kézpont
A BT Uj regiondlis uUzleti tamogatdé kézpontja 2007 nyaran kezdte meg miikédését Debrecenben. A

tervek szerint a beruhazas két éven belil 200-250 Uj munkahelyet teremt a varosban. Az uj kézpont
feladata a BT kulénbdzd részlegeinek tamogatdsa a kereskedelmi tevékenységektdl kezdve
(termeékmenedzsment, arazas, palyazati elbkészités) a technoldgiai, termékfejlesztsi feladatokon at az
ugyfélszolgalatig.

Telekommunikaciés és IT portfolié
Az elmult nyolc évben a BT magyarorszagi leanyvallalata integralt telekommunikaciés és IT

megoldasokat fejlesztett ki. A fejlesztések eredményeképp a BT mind koéltségekben, mind
hatékonysagban mérheté eredményeket biztosit tgyfelei szamara a legkulénb6zébb iparagakban. A
BT tobb, sajat szektoraban vezetd vallalatnak nyujt kéltséghatékony, a teljes telekommunikaciés és IT
infrastrukturat atfogé szolgaltatasokat.

Tevékenységek:

- Vallalati outsourcing: a hal6zati telekommunikacios és IT tevékenységek kiszervezése
Alkalmazasmenedzsment
- Mohilitas: mobil és rugalmas munkavégzeés
Halozati kapcsolatok: vilagszinta IP és MPLS halézati szolgaltatasok, misorszérasi
szolgaltatasok, savszélesség-igényes halozati szolgaltatasok, nagykereskedelmi és
végfelhasznal6i hangszolgaltatasok
Helyszini tAmogatas karbantartas-igényes IT szervezetek szamara

F6bb ligyfelek Magyarorszagon
e Unilever
InBev (Interbrew)
Honeywell
Malév
E.On
HEFOP 4.4. IKIR — Intézménykézi Informaciés Rendszer - 3 regionalis konzorciumban (az
Eurépai Unié és a Magyar Allam 4altal finanszirozott egészségugyi informatikai projekt)

Cimszavakban
A magyarorszagi irodak helyszinei: Budapest és Debrecen
Alkalmazottak szama Magyarorszagon: tébb mint 300

Honlap
URL: www.btglobalservices.com
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JELENLEGI BEOSZTAS:

« Vallalat (divizié/osztaly),
beosztés

SZAKMAI GYAKORLAT

1991 Fomento de Obrasy
Construcciones S.A., Sevilla,
Spanyolorszig
Oszténdij: Az EXPO '92
vilagkiallitas ausztral
pavilonjanak kivitelezésében
valé részvétel

1990 ENDESA, Santiago de
Chile, Chile
Osztondij: gatprofil tervezés,
szamitogépes feldolgozas,
szivargaseredet vizsgalat

1989 MENDIZABAL, Buenos
Aires, Argentina
Nyéri munka: A ldmpagyér
export, import tigyeinek
intézése :

1987 Viziigyi Epitd Villalat,
Dunakiliti, Magyarorszag
Szakmai gyakorlat: Geodéziai
mérések a dunakiliti
duzzasztémiivon

Reicher Péter
HP Magyarorszag Kft.

SZAKMAI PALYAFUTAS

2007 - HP Magyarorszig
HP szolgéltatasi lizletdgdnak allami nagy projektjeinek
elékészitése

2006 - 2007 Xerox Magyarorszag,
dllamigazgatasi és kornyezetvédelmi értékesitési vezetd
Allamigazgatési tizletdg kialakitdsa, partner-management,
KSZF

2004 —2006 Synergon Informatikai Rt.
divizi6 igazgat6, Uzleti Alkalmazasok Divizié
3 iizletag(SAP, Egészségiigy, Uzemeltetés), értékesités,
projekt management, , lizemeltetés, fejlesztés

1998 - 2003 SAP Hungary

: Allamigazgatisi értékesitési vezeté/tanacsado

Allamigazgatési értékesitési tevékenység: ONYF, HIF,
MSZH, ISM, MKGI, lokalizacid, kézbeszerzési tender-
management, lobby, nemzetkdzi értékesitési tandcsadas
Tandcsad6
Pepsi Cola HR bevezetésének modulfeleldse
ASAP SAP bevezetési modszertan orszdg-managere,
oktatdsa

1996 - 1997 PROCONT Kift.

tanacsadé ‘
Matrai Erémii Rt, SAP-HR moduljanak bevezetése, modul-
felelGs,
ELMU Rt., BPR, projektvezetd

1995 PANNON GSM TAVKOZLESI Rt.
project manager, Képviseleti Project Team
A villalat orszagos mintaterem-hdlézatanak kiépitése, 3
képviselet megval6sult.
koltségvetés tervezése, a varosok kijeldlése, az ingatlanok
felkutatasa, az iizletek funkciondlis analizise, CI kialakitasa,
tervezdi és kivitelez6i halézat felallitdsa, tendereztetés
miiszaki megval6sitas, project kontroll Veszprém, Gyér,
Budapest

1993 - 1994 MINISZTERELNOKI HIVATAL, Vilagkisllitasi
Programiroga
fébiztos Barsiné Pataky Etelka személyi titkdra, Kabinet
dontésel6készités, program koordinélas, sajtékapcsolat
tartdsa, személyi iigyek, beszédiras, image épités, protokoll,
, fébiztosi levelezés folytatasa, utazas szervezés, titkarsag
iranyitasa, szamitogépes iratkezelés kidolgozésa: Lotus
Notes

1992 HUNGEXPO Rt.,
pavilonigazgat6, Magyar Pavilon, Olaszorszag
az orszag képviselete, pénziigyi koordinécid, lizemeltetés,
karbantartas, protokoll
kiallitasszervezo, Vilagkiallitasi Stadi6, Magyarorszag
A Genovai Szak-Vilagkiallitds magyar megjelenésének
megszervezése, forgatokonyviras, programszervezés,
szerz6dések el6készitése, kiadvanyok szerkesztése.
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A HP a kUlonféle magdnfelhaszndldi és Uzleti informatikai termékek, technoldgidk, megolddsok
és szolgdltatdsok vezetd, nemzetkdzi szdllitdja. A vdllalat kindlata dtfogja az informatikai
infrastruktira, a személyi szadmitdstechnika, a nagyvdllalati informatika, a globdlis szolgaltatasok,
valamint a nyomtatds és képalkotds piacait. A HP {6 Uzleti célkitizése olyan korszer(
informatikai termékek elédlitdsa, amelyek elésegitik az ismeretek bdévitését, nagymértékben
hozzdjarulnak az egyéni, valamint a szervezetben végzett munka hatékonysadgdnak
néveléséhéz, egyszerUsitik és kdnnyebbé teszk a mindennapokat és mindemellett Uzleti és
tarsadalmi értéket teremtenek. A cég elsésorban telies kérd megolddsairdl, szolgdltatdsairdl,
valamint innovativ, magas szinvonall termékeirdl ismert a felhasznalék kérében.

A HP Technolégia és Szolgdltatdsok Divizié kindlatdban a vdllalat teljes termékportfolidja az
Ugyfelek rendelkezésére All. A széles termékpalettdrdl a HP elsdsorban azokbdl a
hardvereszk6z6kbdl és Uzemeltetésikhoz szikséges szoftverekbdl ajanl megoldds-csoportokat,
amelyek a nagyvdllalati Ugyfélkor tipikus elvardsainak felelnek meg:

» Hattértdr megolddsok (Networked Storage Solutions — NSS),

* Ipardgi szabvany kiszolgdldk (Industry Standard Servers - 1SS),x-86 alapy, HP Proliant szerverek
« Uzletkritikus kiszolgdlék (Business Critical Servers — BCS) HP UNIX, Alpha, Tandem szerverek

« Szoftverek (Software), OpenView menedzsment szoftvercsalad -

« Ugyféltdmogatds (Technology Support), Konzultécié és Rendszerintegrécié (Consulting and
" Integration)

« Uzemeltetési szolgdltatdsok, amely magukban foglalidk az outsourcing-ot is (Managed
Services)

« ,,Global delivery"

A Személyi Szamitégépek Divizié bUszkélkedhet a legszélesebb termékpalettaval, termékeivel
a teljes vertikumot lefedi:

« Uzleti céll asztali PC-k, noteszgépek, monitorok, professziondlis munkadllomasok

* intelligens kézieszkdz-platformok ¢

« otthoni és vezeték nélkUli haldzati technoldgidk, vékonykliens-termékek, DVD-irdk

A Képalkotdsi és Nyomtatdsi Divizié kindlata feldleli a nyomtatdk, a mdsoldgépek, a
'fc'jbbfunkciés eszkdzok, a digitdlis fényképezdgépek és szkennerek, a projektorok, valamint a
kellékanyagok teljes skaldjat. Szadmos terlleten vezetd pozicidval bUszkélkedhet ez a terllet, igy
tébbek kdzétt a tintasugaras nyomtatdk, a személyi haszndlatd multifunkcids eszkdzk, vagy a

Iézernyomtatdk piacan.

Hewlett-Packard Magyarorszdg

1117 Budapest, Neumann Janos u. 1.
Telefon: 229-9999 Fax: 229-9000
www.hp.hu

on-line vasarldas

www.hpshop.hu
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