
Előterjesztés

az 1955. évi elnöki jutalomra.

Az Akadémia költségvetésében elnöki jutalmazásra 1955-ben 
350.000.- írt-használható fel. Ezzel kaposolatoban az egyes 
osztályok Írásban benyújtottak javaslataikat.
Az elnöki jutalom kiosztását december második felében kellene 
megrendezni annak alapján, hogy a szükebb elnökség a jutalmazás 
elveivel és az előirányzott köröttől egyetért.

Az Akadémia elnöki jutalomban eddig azokat a kutatókat létesí­
tette, akik tudományos munkájukkal kiemelkedtek a szakterületü­
kön. Ezáltal lehetővé vált, hogy azok a tudományos dolgozók, 
akik Kossuth-dijat nem kaptak, de munkájuk meghaladja az inté­
zeti kutatási eredményeket, az Akadémia elnöke jutalomban része 
sitse. Ezzel összefügg a miniszteri jutalmazás is, miután az 
egyes tárcák területén kimagasló eredményeket elérők miniszteri 
jutalomban részesülhetnek. Ebből adódóan szükséges rögzíteni, 
hogy az elnöki gutáimat milyen munkák figyelembevételével adja 
ki az Akadémia elnöke.

A fenti elven kivül felmerülhetnek az alábbi javaslatok is: 

Elnöki jutalomban részesitendők
1., akadémiai kutató intézetek kiemelkedő kutatói,
2., egyetemi tanszékeken dolgozó akadémiai kutatók,
3., más kutató intézetekben vagy egyetemi tanszékeken 

akadémiáéi témán dolgozók.

Az elnöki jutalom kiadásának elvi szempontjai tisztázása kivi 
tos, mert az osztályok különböző indokok alapján tették meg 
vaslataikat, főleg a kutató tudományos munkásságára vagy egy 
meghatározott munkára vonatkozóan. A személyeknél azonban ne 
tapasztalható következetesség, ezért szükséges a szétosztás 
előtt az elvek tisztázása.

Az Akadémia az elnöki jutalomból jutalmazni kivan néhány tu 
mányszervezésben aktivan közreműködő személyt is, akinek mu 
kája a tudomány fejlesztését szolgálta.



Javaslat: az elnöki Jutalom szétosztására vonatkozóan az 1954 évi 
felhasználást figyelembe véve.

1954- ben rendelkezésre állt 299. ooo.- frt
1955- ben rendelkezésre áll 35o.ooo.- frt

Osztály 1954-ben 1955-re elő- Javasolt Jóváhe
felhasznált terjesztett gyott

I.Osztály 42. ooo.- 44.ooo.— 4o.ooo.-
II. " 46. 000.- 72. ooo.- 45. ooo.-
III.” 5o. 000.- 45. ooo.-
IV. " 27. 000.- 27.ooo.- 3o. ooo.-
V. " 46. 000.- 33. ooo.- 30. ooo,-
VI. " ' 34. 000.- 44.ooo.— 5o.ooo.-
VII." 45. 000.- 48.5oo.- 4o.ooo.—
VIII - 12.5oo.- 10. ooo.-
Elnökség,hivatal 9. o o o * 1 3. ooo.- 10. ooo.-

299. 000.- 283.5oo.- 310. ooo.-

Az osztályok által előterjesztett jutalmakr^avasolt összeg kisebb 
mint a felhasználható összeg. A különbözeiét kívánatos lenne más 
célokra felhasználni, melyek az Akadémia munkáját nagymértékben 
elősegítené.

A múlt évben az Akadémia elnöke javasolta, hogy az elnökség mun­
kájában jó munkát végző akadémikus is részesüljön elnöki jutalomban, 
így jutalmaztuk Alexits György elvtársat, mint a KFB titkárát.
Az elnök elvtárs hozzájárult ahhz is, hogy a Hivatal vezető funk­
cionáriusai közül a tudományszervező munkában vagy egyes nagyobb- 
szabású feladatok lebonyolításában jól dolgozó elvtársakat maga­
sabb jutalomban részesítsük, így részesült Balázs elvtárs is juta­
lomban.


