A KUTATAS BLLENORZESE.

A Xutetds ellendrzésének fészempontja & segitségnyuj-
tés és a tupesztaletesere, .melynek célje eldézetes kritikdval és
vitdvel eldsegiteni o munkdk eredményességdt, Az Akezdémis scjit
intézeteit, veloamint & Kozokbt:tdstigyl dinisztériumhoz tartozé
intézetok munkdjdnck egészét ellendrzi (intézetellendrzés),

& t6bbl tarcakhoz turtozd intézetekben ill, tenszékeken kidol-
gogdsra xerild zkedémiai témdket kdzvetlontl irdnyitja és ollon-
drzi. 4z intézotellendrzést minden tudoményszcib-n meg kell ve-
lésiteni, o témacllendrzdst wuzonbzn ossk s kisgérleti tudomdnyok-
ben, 4z elméloti tudominyok teriiletén az cllondrzés ez olé.dott,
vagy ayomiztdsben mecgjclent munks birilete utjén plrténilk, =mit
szorvezetton kell biztositani,

II,

Intézctek cllendrzése

L

a.) Ak-ddmizi kut-téinitézetek.

& kut téintézctek tudomdnyos munkajidt cgyrészt az
intézct tudomdnyos tendose, misrészt oz osztilyvezctdsdg meg-
bizdsabdl oz illstékes 411:nad bizotisag ellendrzi,

4 tudoményos tendcsok & sziikséghcz mérten, de leg-
=1dbb ncgycdévenként :. helyszinen ellenbxrzilk és vit:tjik mog oz
inteézetd munkdjdt, és crrdl jolontést tosznck ez Usztdlyvez td-
gégnel, ;

4z 811:ndé6 bizottsdgok cz intdzctvezcotd 4ltsl kildott
jeluntdsck elopjédn, é8 - helyszinen ellonorzik o munkdat, A hely-
s8zini cllondrzdést e sztiksdéghez Kké.cs8t, vagy oz czész bizoitsdg,
111, cgy clvizottsdg vézzi, v~gy kikild 2-3 tuddgt. &z osztily
1llctékos oldrddje minden osctben résztvesz 2z ellendrzésben,
wz ok-démici intézctokot 1lymddon nz 411 ;046 bizottsdgok évento
legclébb ogyszeor ellendrzik - holyszinen,
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&~h&1$§21ni ollcubrzés oz intézct cgdszénclk tudo~

AN PO mﬁkﬁdéajrﬁ torjed Ik, figyelembo vive a tervieljositést,
munkoszelleoncet, a'kuf:tdmunka‘szamélyi és enyogl lehetdsdgeit,

& boruhdzdsok 4, o miszcrok kih. sznaléasét, cz Gszténdij sokk
veld foglslkozdst, 4 helyszini ellendrzés o +- poszt: lctdserc és -
sogitdkészsdég szollemében tdrténjsék, szzcl o 6dllc 1, hogy & ku-

totdounks mér monetkSzben is (ne csok bc@cjczés utdn) mogkupjo cz
6p1td bvirdlotots | : |
4z intézetck munkdjdnck értékolésdirc-nz illotdékes |
é.llﬂndo bizottsdg megvitatje o2 intdzitvezets jelentéscit, vela- .
mint o helyszini ellendrzds topesuizlot-it, Brre oz -ilésre ¢z inw
tézct vezotdjét és o tudominyos timdes clndkét is mcg kell hivni,
4 vite credminyckdnt kiclalqult Srtskeldst oz osztalyvezetdsdg elé
kell torjesztoni, moly onnck rlapjén 5z «ut-démia Blndkssgének szd-
mol be sz intézet munkajardl., «z Blndkssg Srtékclédsst kbzsini kell
6z intdzetvezetovel, ki szt megvit-tds odljabél intizeti Srtokcz—
loten-bemutaﬁaa.

b,) Nem--% @ddmi-i 1ntdﬂct6k cllcndrzése.

; & KBzokt tastipyi Minisztdrium feluoyglote o N

_ tozd intizctok (trnszdkek) ¢llendrzdsi 2% 411:ndd bizottsdsok &
vegzlk o Kbézokpotdsigyi Miniszidrium kozrcmuxodGSovel. wZ Cgyitt~
- mikddds blztositdsédrc o sBzokt:tdslgyl. Minisztdrium klletikes ¢l1d-
cdéje hiv 1061 ¢ og& G m001y10*0 dllindd bizottsdagn-k.

az €llendrzés oz intizetvozotéd Jelintésel ds hely-
ezini kiszdllds utjan t6rtinik, « helyszinl ellendrzést -z 411-2d6
bizottsdg alvol kijoldlt 1-2 tudds, o K8zoktotdsisyl winisztirium
illctdkes cl6uddjn 88 o szr cosztély illetilos eld. A8je vigzi, oz
&e) clott kdrilird méden, :zz.l ra oltérusscl, hogy oz Srtdkilést
ncm ltcll oz Elnoksdg €¢ldé terjeszteni, ' '

& $6bbi minisztériumok foliigy releto alé t rtozé ine
tizetek (tunszakuk) tudomanyos munkéjén'“ cllondrzése ¢ miniszts-
riun tudominyos tondosdnck o fel-d %z, cmihez oz akeddmin 411 -ndd
bizattsdg i neg@jdk o szikséges tamov-tést.
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III,

£z cltadduiial ténak cllendrzdse

wZ ckoddiniol témdket np oszvalyok, 111, osztélyvezc—
tosdgck  ~ Liaioicoti tudondnyok teridlctén d4llendden £igyelemael

kigdrik 4s = he}iﬁginvn
kut:-tdsok kézﬁl: delyok

is ¢llendrzik, ("ikoddmici téndk" oz elvi
& tudondny fejldddse, illectve o népg zd o=

sdg szliksdgleto Szenpont Jabdl a1 ~ovetd fontossdguck és ‘uelyck

negveldsitdsit oz Ak-ddmin részlctbemenéen, foly-m~tosen kivdnja
irdnyitoni és cllendrizni,) Bgyes ckrddui-i $8nak irdnyitdsds ds
cllenbrzdsit oz 0sZtilyvizetdsig o negfeleld 41londé bizottsdgra

cldtt,

zhotja 4t. dvente log-ldud SgrRZer tzonbwn oz 411:ndd bizotte
84g beszdnol -~z axoddui -1 $3ndk cléhalrddsdrdl og 08ztdlyvozetdsdg

“z ckedénici t46nik irdnyitdsa és ellendrzdse &4 ténaw-

vezetd beszdnoldi utjdn

N
o
ok

és & helyszinen $8rténik o negfeleld bie-

tsdg, illctve can-t Xikiildsttel utjdn,

4z ollendrzdés ris:lcteit ez ¢gres tudondny-szaokok

Jéllegdének negfoleldon -
“lopjan oz osztilyvezots

4 tinefel
clopjén nz 411:ndé bizot
S8 oz ilatdzetvezetd jele

rohol ~ddsdt, kritikdt gy
41l ndd bizottsdzbun 1of

letékes intézet vezetd jd
totds eS1j4bél, tovabbs

- «Z 411londé
tédsait oz 08ztilyvezct by

2 111.78kes 411,44 bizottsdg j v-sirtal
ségek dolgozzdlk i

ds jelortdsei és holyszini kiszdll4s
tsdg luog wdbb Svento kétszmor o téurvometd
alétiben pegvit_ tia ag nkcdéniai téno 18-
<0rol $s trndcsot od = toviobbickrs, az
olyt vita Sredadnylt kozblni kell ng il-
vel az intdzot tudom@ny,glésén veld dsners
Cz Intézidny felottos hatdsdgdavel,
bizottsdg Svento Cg.szcr kbzli nesdllopi-
dggel. Szlitség esctén 0z o0sztdlyvezotéség

Jovrslatot tesz az lndlmek o tdnn mcgvdltozt?téséra; negszintetd=-
sére, csetleg uj bb tondlk bcdllitdsdre, 4z Elnsk oz Grdekelt in-

t8zet vezetdjdvel negvig

t0ségcit,

8gdlja o j:v slct mcgv;lésitésdnnk lehe~
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e 88, mollidiklet.

“Javaslat

a kutatdémunka, az asbirénsok és az Gsztdndijasok ellendrzésére.

I.
1./ Kutatdisok ellendrzdse -
a./ akadéuwiai témdk
b./ nem akadémiai ®mdk
2./ Usztondijasok ellendrzése
3./ Aspirdnsok ellenérzése

II. Intézetek ellenbrzése
1./ Akadémiai intézetek ellenbrzése
2./ Nem akadémiai intdézetek ellendrzése
~ a./ KM-hez tartozd intézetek = ,
b./ Tudomdnyos tandecsal rendelkezd minisztdériumokhoz
tartozd intézetck, , -

I.

1./ Kutatdsok ellenbrzése.

- e e e e mee M W e e G e e

Az gkadémiai témdkat az osstdlyok ill. osztdlyvezetdsdgek
dllanddan figyelemmel kisérik. /nAkadémini témdk" az clyi kutatdsok
kozll azok, melyek o tudomdny fejléddse .illetlleg o nepgazdosdg
szlikséglete szempontjdbdl alapvetd fontossdguak, s melyek megvold=
sitdsdt oz Akndémia részletekbemenden, folyamatosan kivdnja irdnyi-
tani 1lletbleg ellendrizni./ Az osztdlyvezetdségek oz egyes ckadé-
mini témdk folyamatos figyelemmel kisérését az illetdkes 411.ndé
bizottsdgra ruhdzhatjdk, Az 4llandd bizottsdgnak agonban lesnldibb
évente egyszer tdjékoztoatnic kell oz osztilyvezctdséget ¢ témdkra
vonatkozd kutatdsok é€l8rehnladdsirdl. )

Az akadémial, témdk cllenbrzésére az 411andd bizottsdgok

. Javgslata clapjdn az osztdlyveszc tdségek egy-egy bizottsdsot jeldl-
- nek, melyek a szilikséghez képest, de legaldbd cgyszer évente részle-
. tesen ellenbrzik o témdhoz tartozd kutatdsokat. 0

Az ellen6rz6.bizottéég néhdny ackadémikusbdl vagy levelezd

.. togbbl, illetve 4112ndé bizottsdgi tagbdl, tovdbbd 1-2 fiatalobb
7 kutatébél 411 /docens, osztdlyvezet8, esetleg topasztalt 6ndlld.

kutetd v,tandrsegéd/. / Az osztdly illetdkes szokeldeddja hivatnl-
b6l togja oz cllendrzd bizottsdgnak, 6 1ldtis el o titkdri teenddket.

Az cllendrzés mddje a kdvetkezbs - s
. A témafelelds - ho of osztdlyvezctdsdg megkivanja = két

’fhéttél,az;ellenérzésre~kitﬁZétt'idé,elétt régzlcetes' jelentdsY® tesz

az osztélynck, mely ozt az ellendrzé bizottsdy elndkiének kildi meg,
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A bizottsdg az intézetben részlctesen mcglteszdéli az intézet igaz-
gatdjdval, a témaofelelbssel és a kutatdkkal o munkatervet,; a téma
perapektivdjit, a kérdés megolddsinak utjait, s a kutatdk irodcolmi
tajékozottsdgdt. Megvitatjsk tovdbbd az elért ercdményeket s a
bizottsdg tapasztalateserét folytat illetve tandcsokat ad, A tizott-
sdg munkdja arra is kiterjed, hogy megvannak-e a kutatds szendlyi

és targyl feltételei.

. A ldtottak alapjdn a bizottsdg megszerkeszti joluntését
tapasztalatairdl,

A bizottsdgi jelentést a vizsgdlt intéset igazgatdjdnak,
a bizottsdg elndkének és esetleg meghivott személyeknek jelenlété-
ben az osztdlyvezetdségi ill, 411landd bizottsdgi ilésen megvitat-

Jjék. ,

A vita lezdrdsa utdn az osztdlyvezetdség Usszefoglalja
az eredményeket és az értékelést az érdekelt intézet vezetdjével
tudatja abbdl 2 célbdl, hogy azt az intézet tudomdnyos iilésén meg-
vitassae :
Amennyiben nem akedémiai intézetben vogy KM-intézetben
folyd kutatdsrél ven szdé, az értékeléds ercdményérbl értesiteni
kell az illetékes mirisstérium kutatd tondecdt is. Az drtédkeldst
- esetleg roviditve - koz0ljik az Osztdlykbsleményckben,

bs/ Nem ckadémini témék ellenérzése. ,
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1./ Az intézet, melyben a témdval foglalkoznok, tudomd-
nyos tandecsal rendelkezd minisztériumhoz tartoszik.

_ Ebben, az esetben ez 2 tandes ellondrzi a nem ckndé-
mizi témékat,

2./ Az intézet, melyben a témdval foglalkoznck a KM-hcz

tartozik.
A Kli~et érintd teriiletecken minden 4llanddé bizotitsdg-

nck hivatalbdl tagja a KM megbiszottja. A nem nkaddémiail témdkat a
KM clbaddjo az 411cndé bizottsdg dltal kijelslt 1-2 szokdrtdvel
ellendrzi, A KM-intézményekben folyé nem akaddmizi témdkat csok az
4llandd bizottsdgok vitatjdk meg s esak az értékelés eredménydt
.viszik osztédlyvezct8aég eld.

2. Usztondijasok ellenbrzése.

Xz 6sz2t0ndijas munkdjdt elsd fokon és kdzvetleniil tudh-
ményos vezet8je /oonsulense/, ill, az intézet vezctdje ellendrzi.
Az Osztondijas 1/4 évenként jelentést ad az osztdlynak végzett
munkdjarél és ezt a tudomdnyos vegets véleményezésével 14tja el.

Az Osztbndijas munkdjdt évente kétszer kell ellenbrizni, |
Az egyik ellenlrzésnek feltétleniil egybe kell esnie amnsk a témd- ]
nak a helyszini ellendrzésével, amelyhez az Bsztondijas kutatdsai g
kapesoldédnak, ’

Amennyiben oz 8szttndijas munkdjn ckedduiai téndhoz kap-
cg018dik - és azt nkadéuiai bizottsdg csak egyszer egy évben ellen-
drzl a helyszinen - mdscdik alkalommal a bizdttsds titkdra ellenlrig=
ze az Osztondijast. 4

Amennyiben agz Osztdndijas munkdja nem askaddnini témdhoz
kapesolédik, ugy ellenbrzésére az d1landd bizottsdg kijelsli egy
tagjat, aki résztvesz a téma ellendrzésében is és még egyszer a
helyszinen vizsgdlja meg 2oz Ssztdndijas munkdjdt.
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Az akadémizl bizottsdgek titkdrai ill., az 411andd bizotte-
sdgoknak 8sztdndijasok ellendrzdésével megbizott Yzgiai folyamatosan
beszdmolnak az 4llandé bizotisdgoknak az 6szténdijasok mikoddsérsdl,
Az dllandd bizottsdgok egyes kiemelkedd eredményt elért Ssztondijast
meghivnak és részletescn foglalkoznak munkdjdval.,

Az ellendrzésnek a kutatdsi terv teljesitésén tul ki kell
terjednie az Usztindijas egész munkdjdra, politikai fejlddésdre és

egész magatartdsdra is,

Az év _els8 hat hénapjdban kel Contcni a felldtelesen
besorolt 0sztondijasok 0sztiondlja Tolydsitasanak megkezaasersdy.

Ennel kés8bbi Idéponthan csak kiviteles csetben ILohet Csztondijakh
Janudr l.-t81 visszanenbleg folydésitani, de lchet folydésitani jul,
1.-t61. A folyésitds megkezdésének elbiridldsa a fentieckhez hasonld
mdédon torténik. Az Osztondijas jelentése és az ellendrzds olapjdn
a bizottsdg javaslatot tesz az osztdlyvezet8ségnek az Usztondij
folydsitdsara. e

Az 0szt0ndijasok Jutalmozdsdnak alapja ugyancsak a bizott-
sdgok véleménye., A jutalom ipltitele, hogy az. 0sztondijas munkdjd-
nak egy Usszeflggld egységet képezd részét eredménnyel lezdria. Az
6szt6ndi§as és _vezetdie a 1/4 évi jelentdést6l figgetleniil barmik~r

bejelenthetd, hogy oz Osztondijas nunkajaban Jubtalonra Mé 4o ercde

ményt ért el. Ilyenkor az &sztbndijas felelds alaposan megvizsgdlija
az eredményt és javaslatot *esz a bizottsdgnck arra vonatkozdan,
hogy az eredmény indokclje-e a jutalom addsat, ill., javaslatot

tesz a jutalom Csszogére, A bizottsdg hatdrozatds az osztidlyvezo-
téség elé terjeszti, amely sz osztily egész tertiletdnek ismerctében
dont a jutalom kérdésében, Déntése az Elndkség jévdhngvdsa utdn
lesz jogerdssé,

_ A szakelbaddk és = személyzefi eldudd félévenként legaldbd
egyszer folytassanak veszdélgetdést minden Osztindijassal.

Az 0szt0ndi] Osszegének felemeldse évkdzben nem lehetsd-
ges.,
_ Az Osztondij jelentdségének kidomboritdsdra minden osz—
taly k6z6lje az oOsztcudijasok névsorit az Osztalykdzlenényekben,

Abban az esetben, ha az Scztdndijas nem véges megfeleld
munkdt, vagy mds szempontbSl nem skadémiai Oszttndijaslioz méltd
magatartdst tanusit, az osztdlyvezetdség a bizottsdg javoslatdrn
vagy sajdt kezdenényezdsébhEl an Ssztondij Lolydsitdednak idéleges
vagy végleges negsziintetéscére jovaslatot tesz az Eindkségnek .

Az aspirdns nunkdjénak ellenbrzésddért a TMB felcibs. A
TMB ezt a munkdjdt a vizsgdztaté bizottsdgok, az egyetenek és a
kutatdintézetek aspirdnsfdeldsei, valcmint a TMB titkdrsdg negfe--
leld szzkelbaddja segitségével végzi.

- T, Az cepirdnsok érdeni nunk4jdnak legfontosadb ellendrz8
szervel az aspirdnsckat vizsgdZtatd bizottsdgok. A TMB oz osztdlyok
javaslatdra az aspirdns felvételek utdn kijelsli az egyes aspirdnsok
szdndra a vizsgdziatd bizottsigot, Ezen bizottsdg elienérzi az og-
piréns nunkatervét és a képzde egész iddtartana alatt nunkdjat fi-
gyelemnel kiséri, illetve idénként n bizottsdg togjoi az aspifdns-
sal konzultdlnak, :
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- Amennyibven o vizsgabizottsdg velomely terifileten nem tuds:
na az aspirdnsnak megfelell segitsdget nyujtani, ugy 2 mcgfeleld
411andé bizottsde illetékes tagjdval ki kell egésziteni a vizsgaz=
taté bizottsdgot,

A vizsgdztatd bizottsdg tagjai az ‘aspirdns érdemi munkd-

j4dval kapcsolatos észrevételciket félévenkdént irdsban kozlik a TMB

titkdrsdgdval.

IT. Az Akadémisz osztdlyai segitséget nyujianak e munkd jé~
ban a TMB-nek. Az osztdlyok feladata - .

_ - 1./ kijeldlni-azokat a terilletcket, aholrhazai vagy kiile
£51di /Szovjetunid vagy népi demokrdcidk/ aspirdnsképzésre szikség
van, : ,

2,/ javaslatot tenni aspirdnsvezetlkre,

%,/ jovaslatot tenni a TMB felé a vizsgabizottsdgok Osz-
szetételére, - '

4./-felulvizsgé1ni az ospirdns tematikai tervét abbdl a

szempontbdél, hogy az 1./ pontban megadott szempontoknak megfelecl=-e -

/N;m feladata oz osztdlyoknak az aspirdns tervének részletes birdla-
ta/. '

TII, Az aspirdnsvezeték félévenként irdsban tédjékoztatdt
xiildenek & vezetésik aldatt dolgozd aspiréps munkdjérdl.. Az aspirédns-
vezetdl jelentést a Tudomdnyos Minbsitd Bizottsdg Titkdrsiga a tudo-
mdnyos osztdly részére tdjékoztatdsul megkiildi.

IV, A TMB titkdrsdgdnak szakelbaddéi évenkint legaldbb

kétszer, minden egyes aspirdnssal személy szerinti beszélgetést

*=
i

folytatnak., A TMB titkdrsdiga sz azonos gzekteriloten, de killionbozd

- munkahelyeken dolgozd aspirdnsok részére rendszeresen tapasstalat-

cserét szervez: )
Az egyetemck és kutotdintézetck kozvetlen cllenlrzéses

Ve Anennyiben a KM megvaldsithatének tartja, nagyobb
egyetencken bedllitandd egy rektor-helyettes, az egész egyetin
aspirdns problémdinak ellendrzéscre ¢€s kézbentartasara. Nagyobb
karokndl dékén helyettes, a kar aspirdns-problémdinck tekinteté-
ben., A rektor helyettesek félévenkint jelentést kdtelesek adni az
egyetem aspirdnsainak el8rahaladédsirdl, a munkatervik betortisa
kdrili problémdkrdél stb. a Tudominyos Mindsité Bizottedg felé.

"/Az egyetemek az aspiranturdvel koapesolatos jelentésel
a K.M, egyidejii értesitésével, kozvetlenil a Tudomdnyos Mindsitd .
Bizottsdgnak kiildendék. A Tudomdnyos Minlsitd Bizottsdg pedig az .
aspirdnsképzésre vonatkozdé rendeletelt ugyancsck a K.lM. egyldeji
drtesitésével kidzvetlenlil kiildi meg az egyeteni~felelbstknelz./

A kutatdintézetektdl, % 11ctéleg az egyetenektél befutd
jelentéseket a Tudoményos Mindsitd Bizottsdg tovdbbitja az Akadémia
tudomdnyos osztdlyainak. —

@ VI, A Szovjetunidban és a népi demokrdcidkban tanuld
aspirdnsaink munkdjét &s eredeményeit hasznositanunk kell a hazai
aspirdnsképzésiink szdmdra. E célbdl a kint tanuldé cspirdnsainktdl
féldvenkint részletes tdjékoztatdst kell kérni munk&jukrol, hogy
az 6 tapasztalataikat az itthoni képzésnél hasznosithussuk.

A leve®Pez8 nspirdusok munkdjdének ellendrzésire késébb
fogunk javaslatot tenni.
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Intézetek ellendrzésc,
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Az osztdlyvezetlségek az ellendrzb bizottsdgok je-
lentései alapjan évente egyszer a helyszincn ellendrzik az intézet
egéazének mitkodését, figyelembe véve az intézet tervieljesitését,
szellenét, a beruhdzdiokat, a milszerek kihaszndldsdt, a kutatd munka
anyagi és személyi le .et8ségeit, Ez alkalommal képviseltesse magdt
a Személyzeti Osztdly is.

Az intézet munkdjdnak értiékelése az el8z6 gazdasigi
ellendrzés eredményeire is terjedjen ki.

Az osztdlyvezet8ségek negvitatjik az akadéminil ine-
tézetek munkajat és errdl besziiiolnak az Akaddénmiz Elndkségének., Az
Elndkségnek arra az iilésére, melyen a beszémoldt megvitatja meghivast
kap az intézet vezectdje.

Kivdnato®’, hogy az akadémiai4dntézetekben lchetdleg
akadémifi témdkat kutassanak. Amennyiben _nehmcsak akadénmddl témakef
dolge%nak,ezeket a tfmikat is annak a bTzottsdgnak keTll ellepdfiznie,

y az akadémisd” témdkat ellenbrzi” = de kevésbbéd behatdhd,

A vita eredményét kozslni kell a2z intézet vezetdid= -
vel /esetleg roviditett forméban/ az Osztilykdzleményekben., Az El-
nokgég értékelését intézeti értekezleten kell megvitatni,

a./ Ki-intézet.

Az 41landd bizottsdgok az ellenbrzési jelentések
alapjén évente egyszer megvitatjdk a XM intéze tekben folyd kutatéd-
nunkdt. /Az értédkelédst kozllni kell az osztdlyvezctdséggel és a
KM-mels A vitdra meg kell hivni az intézet vezetdjét. +

b./ 4 minisztériumnak, melyhez az intézet tartozik,
van tudoményos tanacsa

Az intézet munkdjinok értékelédsét a tudondnyos
tandcs végzi el, Ehhez a_tandcs felhaszndlja az intdézetben folyé
akadémiai kutatdsok, Osztondijasok és aspirdnsok munkdjdrdl az Aka-
démidtdél kapott jelentéseket,

* Az 411andé bizottsdgok értékelését meg kell vitatni az intézeti
értekezleten,




T erveszedt.

A Magyar Népkbztérsasig Minisztortindesdnak eeese..924-
mu hatdrozata a tudomdnyos kutatds 1rény1tasarol, szervezésérdl
és a Magyar Tudomdnyos Akadémia Peladatairdl.

A magyar tudomdnyeos kutatds szervezetét és irdnyitd-
84t egységesen kell szabdlyozni, Mgy az irdnyitdsért valdé fe- -
lel8sség megfelellen érvényestiljon s lehetbvé vdaljék a magyar
kutatémunka Osszehangoldsa, valamint a tanszékek tudoményos és

-

gazdasdgi ellendrzdése,

Bddig az orszdgban folyd tudomdnyos kutatdis szervezeti-
leg a Magyar Tudomdnyos Akadémidra Usszpcatosult, Ez az Osszpon-
tositds a tapasztalet szerint tulméretezettnek bizonyult s lehe-
tetlenné tette, hogy az 1949. évi XXVII. t6rvénnyel ujjsdszerve-
metd Akoddmia valdban o magyar tudomdny elvi iranyitdjavd vdaljék,
Mivel az Akadémia az egész magyar tudomany részletekbe mend ér-
demi irdnyitdsdt rem tudta elldtni, egyes terilletcken nem valt
kieldgité az irdnyitds, mdsolkon pedig a tdrcdk szilikségszeri ird-
nyitdé miksdése folytan kettds vezetés alukult ki. Bonyolitja a

- helyzetet az, hogy hazdnkban ma még a kutatds tulnyomdrészt a
- tanszékeken foiyik. -4

Ezért a tudomdnyos kutatds egyre novekvd méretei mel-
lett szilkkségesnek mutatkozik olyan decentralizdlds, amely az
irdnyitds kettdsségét kikiiszoboli és lohetévé teszi,; hogy az .
~ Akadémia a legfontosabb kérdésekre Osszpontositsa erejét, killo-
. nis tekintettel a miszaki és mezlgazdasdgi tudoménybkra.~

Fentiekre tekintettel = Miﬁisztertanécs a kovetkezbket
hatérozza el: '

I. Altclén:s rendelkezéseks

paliee 1 / Az Akadémia a magyarorszdgi kutatdsok elvi kérdé-

" seiben irdnyité szerepet t6lt be, kdzvetk niill azonban csazk azok-
kal a feladatokkal foglalk021k, amelyek az Akadémia tudomdnyos
tervéhez tartoznok. >




2./ Az Akadémia az évi tudomdnyos terv elkészitése el &bt
kijeldli azokat a tdﬁoményes feladatokat, melyek megolddsdnak ird-
nyltésdval és ellendrzésével folyamatosan kdzvetleniil kivan fog=-
lalkozni /akadémiai témdk/,

3e/ Akadémiai témdkul az Akadémia elsdsorban azokat az
elvi feladatokat jeldli ki, amelyek a tudomdny haladdsa, ille tve
a népgazdasdg fejlesztése szempontjdbsl nagy jel:ntéségiick,

4e/ Az 1. pontban megjelslt feladatok teljesitése céle

JébSl az Akadémidnak dttekintéssel kell birnia oz orsgdgban folyd
tudomdnyos kutatdsrsl,

Ile A Magyor Tudomdnyos Akadémin kutotd intéreteinel irédnyi tdsa.

ls/ Az Akadémia intézetei minden szempontbdl az Akadémia
irdnyitdsa ald tartoznak. Feladatuk szocialista épités szuksegle-
teinek megfelelfen elvi tudomdnyos feladatok megolddsa.

2./ Az Akadémis intézeteit az 41landd bizottsdgokon 4s
az osztdlyvezetlségeken keresztiil irdnyitja és el lendrzi,

4II. A nem skadémiai intézményekben folyd kubtdtdsok irsdnyitdsa,

1./ Az egyes miniszterck feliigyelete ald tartozd intéze-
tekben /tonszékeken/ folyé tudomdnyos kutatd munka irdnyitdsa
c€1j4b6l az illetékes miniszterek mellett ~ a kozoktatdsiigyi
minisz tert kivéve ~ tudomdnyos tandcsot kell szervezni, A tudo-
médnyos tandcs feladatait, szervezetdt és tagjoinak szdmdt a Mi-
nisgtertandcs dllapitja meg. A tudondnyos tandes tagjait az ille-
tékes miniszter az ikadémis elndkének meghallgatisdval a megfe-
leld teriilet kivdld szakemberei ko6ziil nevezi ki, Az fkadémidt a
tudomdnyos tandesban az Akadémia elnbke 41tsl kijclélt vendes
vagy levelezd tagja képviseli. Egyébként az fkadémia tagjai a
tudomdnyos tandes tagjaként csak az Aikadénia clnokenek hozzdjd-
rulasédval nevezheték ki.

2,/ Az egyes miniszterek felilgyeletdhez tartozd inté-
zetekben /tanszékeken/ folyd tudomdnyos kutatémunka feltételeinek
biztositdsdrdl az illetékes miniszter gondoskodik. E ¢é1bdl a
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tuadomdnyos tendos fldllitdsa mellett megfeleld adminisztrativ
" sgervezetrdl gondoskodik,

3./ A miniszterck illetékes szervei, illetve tudomd~
nyos tandcsai tudomdnyos kérdésekben. dltaldban ez Akadémidwal
egylittmiikdneks Fontos elvi tudomdnyos kérdésekben a minisztew
rek az Akadémidhoz fordulnak, s amnak dlldspontjit figyelembe
veszik,

IVa A kbzoktatdsligyi minisg ter felligyele téhez tartozd intézetek-
re /tanszdékekre/ vonatkozd rcndelkezések;_

l./ A kozoktutasugyl miniszter mellett ezid6szerint
tudomdnyos tanacsot feldllitani nem kell.

2./ A kbzoktatdsiicyl miniszter felligyeletdhez tartoe
28 intézetekben /tanszékeken/ folyS tudondnyos munka irdnyitdsd~
ndl a més mindsztorek mellett feldllitott tudomdnyos tandesok
Feladatait az Akadémia illetdékes 41llandd bizottsdgai ldtjdk el,
Az 11letékes akadémiai 411andd bizottsdgoknak hivatalbdl tagja
a kozoktatdsiigyli miniszter képviseldjec, aki az Akadémia és a
minisztérium kvzstt Osszekdt6ként milksdik. A tudomdnyos irs-
nyitdshoz és a kutatds feltételeinek biztositdsihoz sziikséges
adminisztrativ szervezetrdl a kozoktatésugyl niniszter gondos-
kodik,

3¢/ A kBzoktatdsigyl miniszter feliigyeletéhez tartozé
‘intgzetek /tanszékek/ tudomdnyos kutatémunkdjdt szervezeti szeme
pontbél és 2 nem akadémiai témdkat érdemi szempontbdl is a kize
oktatdsiigyi miniszter ellenérzi illetékes szakelbaddja &s az
- akadémial bizottsdg 41tal kijeldlt szakértbk utjdn, Az akaddémiat
témdk érdemi ellendrzését ett8l fiiggetleniil az Akadémia végzie

Ve Az Akadémia feladatei o tudomdnyos tervek elkdszitdéuével &s
végrehajtisdval kapesolatban,

I,/ 4z Akadémia minden év dprilis 30, napjdig cléze-
tesen tajékoztatja az érdekelt minisztereket azokrdl az akadé-
niai témékrdl, amelyeket az illetékes miniszterck f eliigyele té-
hez tartozdé intézetekben /tanszékeken/ kivédn kidolgoztatni, Az
i1letékes miniszter az év mdjus 31, napjdig kdzli a feliigyelete
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ald tartozd intézetekkel /tanszékekkel/ azokat a témdkat, me-
lyeknek kidolgozdsdt a kovetkez8 évben sziikségesnek t artja,
veledrive az Akaddmia 41tal kijelolteket. Az intézetek /tanszékek/
junius 30, nap jdig elkészitik kutatédsi eléterveiket, s ezeket

az illetékes miniszter elé terjesztik., Az illetékes miniszter

az intézményeckt81 kapott eldterveket / a témék cimeit targyuk |
1-2 soros megjeldlésével/ a fontosabbnak tartott feladatok ki- |
emelésével, megkiildi az Akadémidnak, a bizalmos természetliek
kivételével., Az Lkadémia ¢ tervek dlopjdn kijcldéli azokat a
tervfeladatokat, melyek a kordbban megadott akedémial témdk ke-
retébe tartoznak. Az illetékes minisztereck az akadémiai témdkra
vonatkozd részletterveket megkiildik az Akadénisdnok és megadjdk

oz Akalémia dltal kivdat egyéb felvildgositdsokats

2s/ Az Akadémia a hozzd bekiildstt tervek vizsgélata

‘gordn az akadémini tdémdkon kiviil felhivhatja az illetékes mi-
niszter figyelmét olyan nem okodémiai témdkra is, amelyek kidol-
gozdsdt az illetékes miniszter feliigyeletéhez tartozd intézet-
ben /tanszéken/ kivdnatosnak tartja., Az Akedémia dltal ilyen '
nédon megjelslt feladatokat a miniszter osak kiilon indokoldssal
vetheti ele. Véleménykiilonbség esetén az ilyen feladatokat 4llés-
foglalds céljdbdl az Orszdgos Tervhivatal Elnotke elé kell ter-
jeszteni, .

3./ Szervezetileg, gazdasdgilag, személyi tgyekkel
egylitt o miniszterek feliigyeletéhez tartozdé intézetek /tonszée
kek/ minden fsladata, tehdt minden akadémiai téme is, az 1lle-
tékes miniszterhez tartozik. Akadémiai téndk tekintetiben az
ikndénia az illetékes nminiszter szerveivel egyetériésben folyaw
matos irdnymutaté segitséget ad a végreuajtishoz. Tudonanyos
szenpontbél az fkadémisz oz akadémiai témdkat a ninigzterek
egyldejii értesitése mellett ugyanugy ellenbrzi bizottsdgal ut-
jén, mint az akadémiai kutatéintézetek okadémial wnmdit. Az
akadémiai témdkat a minde: :
dénia elndkével egyetértésben valtoztathatja mege

4s/ A tervenkiviili feladatok /elSkisérlctek/ szilkség-
leteirdl az egyes minisz terck kdltségvetésében kell gondoskodni,
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Az ilyen feladatokra irdnyuld javaslatok té4drgydban az illetékes
niniszter dént. Ha a miniszter hatdrozata elutasité, a javaslo~
tot hivatalbdl tovdbbitjs az Lkadémidhoz, hogy utdébbi ha sziik-
ségesnek lédtja, tdmogothassa a tervezett elbkisdérleteket,

5¢/ A ninisgterck - a kbzoktatdsiigyi miniszter kivé-
telével - évente Osszefoglald tdjdékoztatdt kiildenek az Akzdémie
elndkének tanszékeik s Kutatéintézeteik tudomdnyos eredményeird L.

VI. Az Akadénia feladatkdre cgyetemi tandri, docensi és egyes
tudomanyos kutatddlldsok betdltésével kapcsolatban.

1./ Egyetemi tandri kinevezéshez az Akadémia elndksé-
gének, docensi kinevezéshez az fkadémia illetékes osztdlyvezetl-
ségének hozzdjdruldsa szilkséges, Az ilyen 411d4sok betdltésére vo-
natkozé javaslatot Ssszes mellékleteivel egyiitt az illetékes mi-
niszter a kinevezds eldtt =z Akadémidhoz teszi 4t,

2s/ A tonszékekhez beosztott kutatédllds ok megterve-
zé86 - kbzoktatdsiigyi miniszter feliigyeletéhez tartozd tanszé-
kek tekintetében dltaldban, egyébként pedig az akadémiai témdk
vonatkozdsdban - az Akadémia joga s feladata, Ezeket az £114s50-
kat az illetékes miniszter koltségvetésében kell eldirdnyoznie
Bettltésitk az Akadémia illetékes osztdlydval egyetértésben tor-
ténike E kutatdk munkaideje nem szdmithaté be az oktatdsi mun-
kaerd sziikségletbe,

VII. Vegyes rendelkezések,

le/ A kBzoktatdsiigyi miniszter feligyeletéhez t artozé
intéze tek /tonszékek/ tudomdnyos kutatdsi kiltségvetdsét az Aka-
démia javaslata alapjén a miniszter készitteti el. A t5bbi mi-
niszterek feiﬁgyelete aléd tartozd intézményck k8ltségvetésében
csak az skadémiai témdk koltségvetdsédt 41llapitja meg az Akadémia
elndke

2./ Az Akadémia a kbzoktatdsiigyl miniszter feliigye-
letéhez tartozd intézetckkel / tanszékekkel/ tudomdnyos kérdé-
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sekben dltaldben, mds miniszterek felligyeletéhez tartozdé inté-
zetekkel /tanszékekkel/ az skadémidi témdk vonatkozdsdban - a
niniszter egyidejii értesitése mellett ~ k¥zvetleniil érintkezik, -

Budapest, 1952, februdr 22,




