
J avaslat

az akadémiai prémium-ösztöndíj rendszer megszüntetésére és akadémiai 
dijak rendszerének bevezetésére.

A Magyar Tudományos Akadémia Elnöke 1955 év áprilisában szabá­
lyozta a premizálás ügyvitelét. Ez u szabályzás az 1954* évi pre­
mizálási és ösztönéijazási rendszer bizonyos módosításával /az ösz- 
töndijazás Korlátozásával/ lényegében fenntartotta az eddigi gyakorla­
tot . E gyakorlattal szemben azonban - az időközben felszaporodott 
tapasztalatok alapján - mind több észrevétel hangzott el úgy, hogy 
az Elnökség szükségesnek látta az eddigi premizálási rendszer felül­
vizsgálását.

A felülvizsgálás során az osztályok az tóLábbi kérdéseket kapták: 
a/ hogyan és
b/ milyen eredménnyel kiszállták f el 1954-ben., illetőleg 1955-be 

/lZ*3o,-ig/ a rendc^ .uz^sükre álló prémium körutat?;
o/ mi a véleményük ~z eddigi rendszerről s mi a javaslatuk az 

esetleges változtatásra?
A beérkezett válaszokból a következő kép alkuit ki:

. a/ A prémium és ösztöndíj keretek felhasználásara vonatkozó ada­
tokról megállapítható, hogy a kerete^ viszonylagos nagysága 
mellett a fclhasznalas elaprózódott. Az 1954 évben kiadót? 
átl• agoson 14?o.- Et-os prémiumok /szórás; 5oo-5.ooo/ és 
23o.- Et.-os havi ösztöndíjak /szórás: I00-400/ - legalábbis 
ma mar - nem képviselnek akadémiai színvonalat. Ugyanez mond- 
hatóel az 1955 szeptember 3e-íg kiadott prémiumokról és ősz 
töndijakrólis /l«140e—, illetőleg 2Eo»— Et—os atlag. szórás: 
5OO-4-OOO, ^illetőleg 25o-4oo/, azzal a különbséggel, hogy az 
osztályok óvatosabban premizáltak, az ősz töndi jazást pedig 
- az említett elnöki utasítás szellemében - minimumra illető­
leg nullára redukálták.

b/ Az edcii^i premizálási uS ősztöndijazási rendszer eredményeit 
az oszt aly ok nem egy f 0rmán ért ék elik.
4? ?* ?zz^4^ szerint a premizált és ösztöndíjas dolgosotok 
jelentős tudományos eredmen^ek”-et produkáltok és ezek rész- 

Publikálásra kerültek, részben további kutatásokhoz nyúl- 
tottak segiüsuget.
A III.Osztály szerint is az eddigi rendszer ”számos fi atrl 
szenembert serkentett tudományos munkára és a prémiumban és 

valamennyien önálló eredményeket 
ért k el, melyek c minden esetben közlésre kerültek”.

v élemen? Hasonló; »a prómiumos dolgozatok bár 
2^V^Z1Gtöre^en^ tartalmaztok legtöbb esetben mégií~ 

u? gondolatot., a hivatásos kutató munkájához” 
sót egy-ket fontosabb eredményt is felsorol. Itt a dolgozató' 
nak ionban csak kisebb része került publikálásra.
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kz V^Osztályon "legtöbb esetben olyan pályázatok nyertek ju­
talmat, melyek valamilyen kísérleti módszer kidolgozásáról, 
vagy gyógyítási eljárás bevezetéséről tettek jelentést." 
kz "elfogadott dolgozatok vagy már megjelent közlemények 
vagy megjelenés előtt álló kéziratok."
k VII* Osztály is - mint eredményre -"a dolgozatok publiká­
lására hivatkozik*

. ^.Ezekkel szemben a ll.Osztály jelentése azt állapítja meg, 
hogy bár a prémiumok nem vontak "kidobott összegek" a premi- 

‘-zálási rendszer természete szerint általában "esetleges mun- 
• ■ ^ánra< illetőleg témákra" fordítódtak, fontos. tudományos kér- 

,V dések megoldásának előbbrevitele helyett. Lényegében ezt tar- 
a talmazza a VI. Osztály állásfoglalása is.

■ Összegezve megállapítható tehát az osztályok rendelkezésére 
■ bocsátott prémium-és ösztöndijkeretek felhasználásának mér­

lege; bizonyos ösztönzés a tudományos tevékenységre, az ösz­
tönzés nyomán létrejött dolgozatokban bizonyos részeredmények

. ...‘jelentkezése, s ezek részbeni publikálásával a ~továbTkuta t as 
segítése^ amikkel szemben kétségtelenül áll az ösztönzés 
irányitatlansága a benyújtott dolgozatok témái esetlegessége  ̂
a dbigö za tök"’tuHományos eredményeinek - a szokványos folyóirat 
publikációk eredményeit általában meg nem haladó - korlátozott­
sága, ami egyébként megfelel az elaprózott összegekkel- is 
determinált egyéni erőfeszítéseknek.

c/ kz osztályok véleménye'az eddigi prémium és-ösztöndíj rend­
szerről -az eredmények értékelésében elfoglalt álláspontjuk-

• hak megfelelően ugyancsak különbségeket mutat.
kz' I -Osztály az eddigi rendszert mogfelelőa^és továbbra is 
fennteXtáhdonok véli., ugyanez az álláspontja a III.- és VII. 
osztálynak is. -
k IIsosztály már "1954 végén elhatározta, hogy az' eddigi 
gyakorlat szerinti ösztöndíj és prémium rendszert megszünte-

■ ti és kizárólag pályázatokat hirdet"; Ennek megfelelően java­
solja az eddigi rendszernek "egész akadémiai viszonylatban" 
való megszüntetését és azt hogy "minden évben néhány fontos 

•kérdésre hirdessenek az. osztályok pályázatot"• Ecélra
osztály Ónként - $0-60^000.- Ft keret elégséges,lenne, még az 
ilymódon megtakarított összegeket "az igen nehéz költségvetési 
koré bekkel dolgozó"' intézetek munkájának elősegítésére leheti 
ne fordítani. , 1-

XVf Osztály az eddigi rendszer bizonyos megjavítását java- .
-' s'oljc azzol, «"hogy a prémiumos témákat elsősorban az akadémiai 

"kutató intézetek, illetve céltámogatott egyetemi tanszékek 
. tomátíkajával összefüggésben kell megnirdetni", mert ezzel , 
biztosítani lehet a "témával'összefüggő kevésbbe költséges és 
nagyobb felszerelést«nem igénylő részfeladatok megoldását, 
illetve egy nagyobb aktíva hálózat kiépítését, ami modot ad 
kőmnle- téma kidolglzásara is." kz ösztöndijázást az osztály 
.ovábbra is csak-, kivételes esetben tartja indokoltnak /pl. , 

valamely tudományos munkához szükséges adatok összegyűjtésé-*
• nek honorálására/. .
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Az V.Osztály az ösztöndíj rendszert már 1954-ben megszüntette 
prémiumot pedig csak nyomtatásban már megjelent* Vagy nyomda 
kész munkára ad, amennyiben az máshol már nem része etilt juta­
lomban. ^Véleménye szerint egyébként “az osztály részére jutte 
tott prémium-keret a tudományos-munkák jutalmazására csupán 
i^en szűk lehetőségeket nyújt és az ilyen jellegű jutalmazás, 
mar nem felel meg. a prémium elnevezésnek*”
A VI* Osztály - az eddigi rendszer ellenében - “a tudomány 
fejlesztésé merdekeben” javasolja “néhány nagyjelentőségű* 
évenként visszatérő, néhai nagy tudó sóink nevet viselő ” 
ckadómiai pályadij -Japitását. A pályadijnok háromfokogata 
legyen és Jelentőségben /és nagyságban/ a Kossuth-dij után 
következzék. Atrosz^ly ezenkívül javasolja* hogy “a fiatal - 
kutatók ösztönzésére” az eddigi ösztöndíj helyett a kutatásai 
kai kapcsolatban “felmerülő dologi kiadások részben vagy égés 
ben való” fedezéseképpen az Akadémia nyújtson /3.ooo-5.ooo.~l 
nagyságú/ anyagi segítséget. Az ilymódon támogatott fiatal hu 
tatok közűi pedig legjobb eredményeket produkálókat még külön 
személyi prémiumban is részesítse*
Összegezve megállapítható* hogy az Akadémia négy osztálya nem 

. helyesli az eddigi rendszert, s vagy már eddig is módosított 
, rajta, vagy lényeges^módosítását tartja szükségesnek*

Az osztálylk ismertetettJözléso és állásfoglalása alapján tehát szűk 
ségesnek látszik' óz Akadémia eddigi prémium és ösztöndíj rendszerének 
alapvető megvalto*ztatása és az Akadémia tudományfej lesztest szolgáló

- jutalmazásai súlyának, tekintélyének megteremtése. Bűnek érdekében ja­
vasolom, hogy az Akadémia Elnöksége a következő határozatokat hozza: 
1./'Az Akadémia eddigi prémium és ösztöndíj rendszere megszüntetendő• 
2./ A tudományos tevékenység ösztönzésére akadémiai dijak alapitandók 

Az akadémiai dijak rendszerének megkonstruálásánál a következő 
szempontok veendők figyelembe:
a/ nZ akadémiai dijak jelentősegükben — s ennek megfelelően össze' 

.. szerűségükben is /a különböző művészeti dijak analógiájára/ - 
a Kossuth-dij után következzenek*

b/ Minden nagyobb tudomány terület számára külön okadéMoi dii
. alapítandó. Ennek megfelelően az évente kiadható dijak maximál
-.szama.így alakuljon: ..
I.Osztály
II. : ”
III. ”
IV. « 
V. “ .
VI. “

VII. “

/nyelv és'iro.. lom/:
/történet-^s társadalomtudomány/;
/matematika és fizika/; .
/mezŐg u.zda.sag es allattenyesztes/.
/orvostudomány és biológia/;
/ipari-müs.zcki-tudomány*épitészet*ós közle-
•kedés, föld tudomány/*

/szorves-és szervetlen kémia/:

2 díj 
2 díj 
2 dij
2 dij
2 dij

3 dij
2 díj

Összesen; 15 díj
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ykiennyibejn az egyes osztálylk által kénví qpi + x - nteken belül élesebb a ■diíferenci^^srerne  ̂
evente kiróható dijak szórót, hanem a dilL ki-d^^Lt 
lmom évenkénti periodizúlásával oldrndó^meg. " "

c/ Az akadémiai dijaknak három fokozata legyen, ésoedijr Pr,v 
65Óoo°Í" ?°£lnt°s forintos második fs egy

&s?s hss,íésS’ :sí
13ák korlátozott száma miatt,Kossuth-dijra javasolt lo ebben

ly^ A13 9dnsa eseten ennek összege alacsonyabb
loaozuKU dijak juttatására felhasználható legyen.

d/ íz akadémiai dijak odaítéléséről az Akadémia Elnökének vezető- 
.dkí^ómia. rendes és-levelező tagjaiból Vakított bírói 

mely szükség esetén kívül álló székembe- is bevonhat munkájába*
ö/ a dijak odaítélésének alapja elsősorban az Akadémia által minden 

evben konkrét témához kiirt olyan pályázat legyen, melv népgez^
es Pt® f°^dalműnk legfontosabb tudom^nyosSprlb- 

lemainok megoldását tűz ki célúig * p
í/ do emellett a meglévő három esztendő tudományos munkásságának

’ eredményei,kiadványai>alkotásai /esetleg az egfsz
életmű/ is alapul szolgálhatnck az akadémiai dij odaítélésé-
11©X a

g/* Az akadémiai dijakat az Akadémia évi Közgyűlésén ken ünne­
pélyes formák között kiosztani.

h/ Az akadémiai díjokon felül tartalékosszeg biztosítandó egy
' “ esetleg két - rendkívüli tudományos teljesítmény akadémiai 

nagydijjal való jutalmazására.
i/ Végip. az akadémiai dijakon felül ezek évi összegével kb» egye- 

. zo összegeket kell az osztályok között évente felosztani azért.
hogy^fiatal tudósokmunkáját - elsősorban e munkát elősegítő 
feltételek biztosításával /műszerek, kísérleti anyagok, uta­
zások stb%/ - támogathassák. E keretek terhére azonban az 
osztályok prémiumokat és kivételesen ösztöndijckat is adhat­
nak o

j/ Az eddigi prémium és ösztöndíj keretekkel szemben az előbbiek 
alapján mutatkozó megtakarítás közvetlenül az akadémiai tudo- 
mónyös kutatás céljaira fordítandó.

Major Máté 
?kadémíkus titkár


