
3,8oo.oootFt,áll rendelkezésünkre tudományos ösztöndijak 

céljaira. Ebből Boo.ooo Ft-ot tervezünk tartalékolni pre- 

mizálás céjára, mig 3,ooo.ooo Ft félhasználni-ösztöndíjul, 

úgy, hogy looo személy havi 25o Ft-os átlaggal lenne di- 

sjazva. /:Az ösztöndíjak összege 15o.-4oo Ft között. válta

kozik, ennek a középaránya 275.- Ft, a kiosztási aránynál
—.................. — '__________ v . ..

tehát a középarány alatt maradnánk:/ ;

hanemMost év elején nem állítunk be looo ösztöndíjast, 

csak 85o-et, loo helyet /:lo^o:/ tartalékolunk azon tudós- 

pótlékosok számára, akik beadták kérelmüket a doktori, vagy 

kandidátusi fokozatra, azonban azt nem kapják meg és ezért 

ókat, az elbírálás után ösztöndíjasként kell továbbvinnünk, 

mig 5o helyet tartalékolnánk az évközi szükségletre. /:Az 

előbbi loo hely az nem lenne az osztályok között felosztva, 
’'k' ■ .. . . .

ez központi tartalék lenne, az 5o azonban szét lenne osztva' 

az osztályok között, ez tehát osztálytartalék lenne:/

II, usztöndijjuttatás alapelvei.

Az ösztöndíjjuttatással a kutatókáderek számának kiszélesi-
7 f ■

tését kívánjuk biztosítani; megfogható tudományos eredménye-
' ' ■ \ ' 1 ■

két akarunk dijazni, de mindenképpen kerülni akarjuk, hogy 

az íizetéskiegészitéö jellegű legyen. Ennek alapján:

1./  Tudományos kutatóintézetek /akadémiai, minisztériumi/

kutatóinak uj juttatás nem történsüiet. az itt dolgozó
~~---- ' ;—■— ----- -------- ——; • ■ , u.

, gazon kutatók részére is, akik eddig tudóspótlék, vagy
■ ./ ■ ■< ; . :: : \ : f'■ ’ • ■ x ' • ' V;' '■ ■ ■ > ' ■

: T e r v e z e t \ - ...

az 1952*1 évi belföioi tudományos kutatóösztöndijak ki- 
' . osztására vonatkozóan,

: \ ’ •
' — ....... ■ • • í ■ ■ ' ‘ ■ -

I, Rendelkezésünkre álló keret, tervezett -létszám.



X ' ' / .

ösztöndíj juttatásban részesültek csak, azoknak adható 

ösztöndíj, akik kiemelkeaően jó eredményt mutatták fel.

2*/ Egyetemi és főiskolai tanszékeken dolgozó oktatószemély

zet tudományos kutatási munkájáért adható ösztöndíj. E- 
gyetemi hallgatók csak egészen kivételes és indokolt eset

ben. kaphatnak. ----- . — ------------------------------------

3. / Termelőüzemekben dolgozó, a tudományos kutatómunkát 4ajl,rxL

móood-1 agos 41 othívatást végző szakemberek számára ddható 

ösztöndíj.

4. / Az^ösztöndíjjut tatásnál nemcsak a kérelmező személyt kell

vizsgálat alá venni, hanem azt a témakört is, amelyet ku

tatási témaként megjelölt. A tudományos, illetve népgazda-
_ i ............. .................. - -.................................................................x

ségi szempontból fontos.témákra, jelentkezőket - legyen az 

a tudományos kutatási tervbenszereplő, vagy,esetleg terven 

kitüli téma - előnyben kell részesíteni.

1X1. Az ösztöndíj-kéreÍrnek elbírálásának tervezett menete.
./ -

I

1. /Az Elnökség által elfogadott,irányelvek alapján az osztá- ; 

lyok december 28-ig tájékoztatást kapnak az általános i-,.?
' . / • . ■ , ■ ■ ... ■ . ■ .

rányelvekről.
■ ’ . ' ‘ . • . ■ . ■ ' '/ \ ■

2. / Az 1951. évi/tudományos pótlék és ösztöndijkeretek osztá

lyonkénti felhasználása,-.az egyes osztályok által alkal-

' . mázott kiosztási elvek alapján elvégzendő tapasztalati y

adatok alapján egy tervezetet készítünk a'9oo ösztöndíj 

osztályokénti felosztására vonatkozóan. Ennek alapján 

január 2-5. között főtitkári értekezletet tartunk, ahol — 

véglegesen rögzítjük az egyes osztályok keretszámait.
■ . ' ■ x ' ' ' • ' 'z \

3. / Az osztályok szaktitkárságai a megkapott irányelvek és ke-

; retszámok alapján előkészítik az ösztöndíj juttatási terve-
' ' ■ . . ■ - . ■ ■■



tudja a megállapított

január 21-én átadja a pénzügyi osztálynak, amely így 

január hónapban utalványozni 

töndijakat.

■'•k^ y/= y-. k k':-^--': . - -' >■•-■.< - '■•
' - ■ <:> ■ ’- -<k-:'*ui ,k.'■£■'</.-•-■'•■ ’ r /•• - -:r ■ . •'"■ • k- ' ' ■ ,: ,?;•-*' x • ■ ■ 4- * • ‘ . f . k. .. .’*•*

^e-t ^gy zai||.-

yík’.:-k . zottságai elé tudják vinni. Á szakbizottságok jave»Ö^Q 
' ■■ •’,/•■. - ?k. j’.'..- •' ••, ■ .' “ ■' ■•'? k -y’J ' ’-■'••’■>•■• kk.-.*,>k

tai összesítve kerülnék az osztályvezetőség elé. Az osz-
-; A • ‘ ‘ ' r . \ ' • • - >

? ' .. ■ /;</ : tályvezetőségnek január 15-18 között kell döntenie és

;< k;>kkX>^ döntésre január 19-én kerül javaslat'formájában az El-
’kk J.Wkft'SkkM&kkkp- -gk'; ’ k- ‘ ■• ; '. ■' ’• ''

.. ' nökség elé., y ,/ < ' • < .' ■ . 1 ■• . •
■ ■• ,r . J.??’ '. , . '• ' ' ■’ ■ ,< ’• .' . ,\

> */k • ' 4»/ Az Elnökség január 21-ig dönt ja javaslatok felett és||||| 

■/k , k< , ösztöndíj juttatásban részesített- személyek névjegyzékét
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A Magyar Tudományos Akadémia pálya 
Ösztöndíjra.

Ösztöndíjban részesülhetnek életkorra való tekintet nélkül 
azok <j. kutatok, akik valamely tudományos kérdéssel e r e dnáry.esen_„.. 
foglotlkóznaki Minthogy a tudospotlékok es "ösztöndí jak eddigi rend
szere megszűnik és helyüket egységesen az. ösztöndíjak. foglalják ;• 
el, pályázhatnál: olyan tudóspótlékban részesülők isakikre az 
1951. évi 26. törvényerejű rendelet■7•1. pontja nem vonatkozik 
illetve akik nem nivánnak a tudományos fokozatok elnyerésére' itt 
biztosított jogukká! élni... • ' ' ■

Nem kell külön, pályázniok
- évi 26. törvényerejű'rendelet'7.§. 

lyó év december 51-ig a "tudományok 
kandidátusa” fokozat elnyerésére ir; 
a kutatók kérvényük elbírálásáig 
1951. évi tudóspótlékukat.
s a beadott munkaterv alapján 1 évre 

.kezdődik meg, amikor az ösztöndíj: 
el, 
kerül folyósításra.
eredményei a 
gadott témát 
ható.

ah-im
adják. be ,fo 
"tudományok 

mivel ezek

az oknak a kutatóknak , 
j- ,t p 0 n u t; a. ab _ap j án 

k doktora" illetve 
•á ny u ló k ér ve nyüke t , 

autómatikusah tovabbkap ják 
Az ösztöndíj -összege havi 150-400 Bt 

----- mérv alapján 1 évre szól, kiutalása csak akkor 
, amikor az ösztönéi j as-'már rés zJ et eredmény éke-t ért 

azonban visszamenőleg az Ösztöndíj odaítélése időpontjától 
Amennyiben az ösztöndíjasnak már vannak, ré.sz- 

javaselt és a Magyar Tudományos Akadémia- által elfo- 
illetően, az ösztöndíj odaítéléskor azonnal folyásit-

A munka eredményes befejezése, után az 
Bt-ig terjedő prémiummal jutclmazható meg.

Az ösztöndíj megvonható, ha a kutató nem végzi eredményesen 
munkáját, illetve esetleg rajta kívül álló okok .f.olytán abbahagy 
ja azt*

í f
- J

A pályázati kérelmet a Magyar Tudományos Akadémiához címe, 
a kutatóintézetekben és üzemekben dolgozók a Magyar. Tudományc-s. 
Akadémia Adminisztrációs Hivatalához /Budapest,~V., Gézau.2./ 
adjak be szakterületük feltűnő helyen történő megjelöiősével 7 __



1./ A pályázó eddigi tudományos, vsgy műszaki jellegű mun- 
kassagaiiak ös>sze foglalása. ,/A pályázó ebben tüntesse 
fel azt is, hogy eddig elért, eredményei szercpeltek-e 
ujitasi javaslóik ént/. Pályázhatnák azonban kezdő kút a—

■ ....... .'tok. is.,1 kiknek^.még:.nincsenek, tudományos, .vagy műszaki'
eredményeik* ■

2</ A pályázó egy éves kutatási munkaterve. Ha a pályázó 
kútatointézetDen /tanszéken, láb oratóriumban/ dolgozik, 
ügy in_ tünmetniazt is, hogy mujika-tsiTv’áj^E^
ja benne van-e az intézei-üénntervében, . ille ive annük

- melyik témájához tartozik. Kívánatos, hogy minél több 
kutatási terv legyen része az. ötéves tudományos tervnél

5-/ A pályázó jelenlegi-jmihkahelynkszeriirll-i?KLetéke-s főnö
kének ajánlásaj ind a pályázót, mind a javasolt témát 
ülntően „ -

4*/ A pályázatban 
ben'a pályázó

zj

-J-L

pályázó kuta- 
fogja, ille-

meg kell jelölni azt az intézményt, mely- 
a kutatómunkát folytatni kívánja és az 

intézmény vezetőjének nyilatkozatai, hogy a. munka . elvég-- ■ 
zese.az intézménypen lehetséges, illetve'milyen felsze
relés-kiegészítést kíván meg. A nyilatkozatban meg kell 
jelölni azt a tapasztaltabb kutatót, aki a pályázó kuta
tómunkáját az intézményen belül irányítani 
tőleg figyelemmel kiséri.

,A pályázó azonban kérheti külső konzultáns 
és annak személyére is javaslatot ■ m ■* c 
Ha a pályázó alkalmas intézményt nem tud megjelölni,kér
heti az Akadémiai, hogy jelöljön ki számára kutatásraTt/ 
megfelelő helyet. _ '! •/

5 ./Önéletraj z, . I '■

kijelölését

Budapest, 1951, november 3o .


